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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
Separate paging is given to this part in order that it may be Aled as a separate compilation , 
- - - - - - - - -- - - - - - - - - - - -- -- - - - 

- - - - - - - - - - - - - - -- - 
भाग II - खण्ड 3 -- उप- मण ( i ) 

PART II — Section 3 Sub -section (1) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासमों को छोड़कर ) 

केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किये गए 

साधारण नियम जिनमें साधारण प्रकार के प्रादेश , उपनियम प्रादि सम्मिलित है । 
General Statutory Rules (Including orders, bye-laws etc . of a general character ) issued by the 
Miglstries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by Central 

Authorities ( other than the Administrations of Union Territories ) 


मंत्रिमंडल मचिवालय 


( कार्मिफ और प्रशामनिक सुधार यिभाग ) 


689 


( 2 ) महायक 
( ख ) कम्पनी कार्य विभाग 
( विधि, न्याय मौर ( 1 ) अनुभाग 
कम्पनी कार्य मंत्रालय ) ( 2 ) मप्ठयक 
2 यह अधिसूचना सुरन्त लागू हो जाएगी । 


18 


28 


नई दिल्ली , 21 मिनम्बर , 1974 
सा का नि 1136. - - केन्द्रीय सचिवालय मेवा नियम , 1962 
के नियम 22 के उप -नियम ( 1 ) के अनुसरण में केन्द्रीय मरमार , मत्रि 
माडल सचिवालय , कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग , एप्लवद्वारा वित्त 
मंत्रालय के विद्यमान मवर्ग को विभाजित करती है और नीचे दी गई 
मारणी के कालम ( 1 ) में उल्लिखिन मनालय /विमान के लिये निम्नलिखित 
मयों का निर्माण करती है जिनमें ग्रेडो और प्राधिकुन स्थायी पदों की 
मख्या इम सारणी के कालम ( 2 ) और ( 3 ) में तदनुरूपी प्रविष्टियो 
में उल्लिखित अनुमार होगी : -- 


- - - - 


- 


_ 


[ सम्या 1 / 8/ 73-के 0 से । ( I ) (i )] 
CABINET SECRETARIAT 
(Department of Personnel and Administrative Reforms.) 

___ New Delhi the 21st September, 1974 
GS. R. 1136 - In pursuance of sub-rulc ( i ) of rule 
22 of the Central Secretariat Service Rules, 1962 , the Central 
Government in the Department of Personnel and Administrative 
Reforms in the Cabinet Secretariat hereby splits the existing 
cadre of the Ministry of Finance and constitutes the following 
cadres for the Ministry /Department spesified in column ( 1) 
of thic Tablo below with the grades and the authorised permanent 
Strength as specilied in the corresponding entries in column ( 2 ) 
and ( 3 ) theicof : 


- 


मारणी 

--- - - 

___ ग्रेड 


मंत्रालय /विभाग 


प्राधिकृत 
स्थायी पदो 
की संख्या 


- (1) 
( क ) विम मंत्रालय 


( 1 ) अनुभाग अधिकारी 


210 


( 2655 ) 


87 GI/ 74 - 1 
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TABLE 


TABLE 


Ministry /Departmant 


Grado 


Authorised Perma 
ncnt Strength 


( 2 ) 


( 3 ) 


210 


(a ) Ministry of Finance (1) Section 

Officers . 
( ii ) Assistants. 


689 


Ministry /Department Grade 

Authorised perma 

nent Strength 
(I ) ( 2 ) 

( 3 ) 
(a ) Ministry of Finance (i) Sclection 

Grade, 
( ii ) Grade I 
( iii) Grade II 

( iv) Grade III 
( b ) Department of (i) Sclection 

Company Affair3 Grado. 
(Ministry of Law (ii) Grade 1 
Justice and Comp - (iii ) Grade II 
any Affairs) (iv ) Gradc [[I 
2. This notificationshall come into force atonce . 


(b ) Dopartment of (1) Section 

Company Alfairs Officers . 
(Ministry of Law 
Justice and (ii ) Assistants. 
Company Affairs) . 
2. This notification shall come into force atonce . 


[ No . 1 /8 / 73 - CS. ( 1) (i)] 


[ No. 1/8/73- CS. (I) I. (ii)] 


सा० का नि० 1137. - - केन्द्रीय सचिवालय , प्राशुलिपिक रोवा 
नियम , 1969 के नियम 23 के उपनियम वम ( 1 ) के अनुसरण में केन्द्रीय 
सरकार , मंत्रिमंडल सचिवालय , कार्मिक और प्रशासनिक सुधार, विभाग 
एतद्वारा विन मंत्रालय के विद्यमान मंघर्ग को विभाजित करती है और 
नीचे दी गई सारणी के कालम ( 1 ) में उल्लिखित मंत्रालय विभाग 
के लिये निम्नलिखित मंगों का निर्माण करती है जिसमें ग्रेडों और प्राधि 
कृत स्यायी पदों की संख्या इस सारणी के कालम ( 2 ) और ( 3) में 
तदनुरूपी प्रविष्टियों में उल्लिखित अनुसार होगी :- - 


नई दिल्ली , 23 सितम्बर, 1974 
सा० का० नि० 1138. - -केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा नियम, 1962 
के नियम 21 के उप -नियम ( 1 ) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार , मंत्रिमंडल 
सचिवालय , कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग, एतद्द्वारा विस्त मंत्रालय 
के विद्यमान संवर्ग को विभाजित करती है और नीचे दी गई सारणी के 
कालम ( 1 ) में उल्लिखित मंत्रालय /विभाग के लिये निम्नलिखित संवों का 
निर्माण करती है जिसमें ग्रेडों और प्राधिकृत स्थायी पदों की संख्या इस 

रिणी के कालम ( 2 ) और ( 3) में सदनुरूपी प्रविष्टियों में उल्लिखित 
अनुसार होगी : - - 


सारणी 


सारणी 


मंत्रालय /विभाग 


मंत्रालय /विभाग 


प्राधिकृत 
स्थायी पदों 
की संख्या 


प्राधिकृत 
स्थायी पदो 
की संख्या 


__ ( 1 ) 


( 2 ) 


( 3 ) 


( 2 ) 


( 3 ) 


12 


171 


16 


812 


232 


106 


( क ) वित्त मंत्रालय ( 1 ) चयन ग्रेड 

( 2 ) ग्रेड-I 
( 3 ) ग्रेड- II 

( 4 ) ग्रेड- III 
( ख ) कम्पनी कार्य विभाग ( 1 ) चयन ग्रेड 

(विधि , न्याय और कंपनी ( 2 ) ग्रेड- I 
कार्य मंत्रालय ) ( 3 ) ग्रेड -II 

( 4 ) ग्रेड-II 


( क ) वित्त मंत्रालय ( 1 ) उच्च श्रेणी मे 

( 2 ) प्रवर श्रेणी मे 
( ख ) कम्पनी कार्य विभाग ( 1 ) उच्च श्रेणी ग्रेड 

( विधि , न्याय और कंपनी ( 2 ) प्रवर श्रेणी श्रेष्ठ 
कार्य मंत्रालय ) 
2 यह अधिसूचना तत्काल लागू होगी । 


[मख्या 1/ 8/7 3-के०से० (I) ( iii )] 

के० बी नायर, प्रयर सचिव 


2. यह अधिसूचना तत्काल लागू होगी । 


[ संख्या 1/ 8/ 73-के०से० ( I ) ( ii )] 


G . S . R . 1137 . --- [ 1 pursuance of sub-rule ( 1) of rule 23 
of the Central Secretariat Stenographers Service Rules , 1969 , 
the Central Government in th : Department of Persouncl and 
Administrative Reforms in the Cibinet Severtariat hereby splits 
the existing cadre for the Ministry of Finance and constitutes 
the following cadros for the Ministry /Department specifird in 
column (1 ) of the Table below with the grades and the authorised 
pornment strength as specilied in the corresponding entrics 
in columns ( 2 ) and ( 3) thereof : 


Now Delhi, the 23rd September, 1974 
G . S. R . 1138 . --.In pursuance of sub-rule (1 ) of rule 21 of the 
Central Secretariat Clerical Service Rules, 1962 , the Central 
Government in the Dapartment of Personncl and Administrativo 
Reforms in the Cabinet S : cretariat hcreby splits tho cxisting 
cadre for the Ministry of Finance and constitutes the following 
cardes for th - Ministry / Department specified in column ( 1 ) of 
the Table below with the gredcs and the authorised poimancnt 
strength as specified in the corresponding entries in column ( 2) 
and ( 3 ) thereof : 


SEC . 3 (i) ] 
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- 


- 


- 


- 
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TABLE 


Ministry ,Department 


Giade 


Autho 
rised 
Perma 
nent 
Stren 
gth 


( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त भारतीय विश्वविद्यालय या बोड से मैट्रिक 
अथवा उसके समकक्ष परीक्षा पास की हो । 

( 2 ) आशुलिपिक की गति 100 शब्द प्रति मिनट के हिसाब से 
तथा टंकन की गति 40 शब्द प्रति मिनट के हिसाब से, परन्तु जहां 
आशुलिपिक में 100 शब्द प्रति मिनट की गति वाले व्यक्ति उपलब्ध नहीं 
होगे तो 80 शब्द प्रति मिनट की गति वाले व्यक्ति विचार किये जाने के 
पात्र होगे । 


( 3 ) 


[ सं० 213/ 1 / 74-ए० बी० डी०- 2] 


(a) Ministry of Finance (i) Up.) r Division 

Grade 

( ii ) Lov. r Division 
(b ) Department of Company (i) Uppur Division 

Affairs (Ministry of Law Grado 
Justice and Company ( 1) Lower Division 
Affairs) 

Grade 
2 . This notification shall come into forcc atonce . 


812 

9 


बी सी वंजानी , अवर सचिव 


48 


New Delhi , the 10th October, 1974 


K . B. Nair , Under Secretary 

[ No . 1/ 8/ 73 - CS ( )(iii )] 


G . S . R . 1139. - Ir exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules to amend the Central Bureau of 
Investigation ( Class III posts ) Recruitment Rules, 1969. 
namely : -- 
1 . ( 1 ) These rules may be called the Central Bureau of 

Investigation (Class III posts ) Amendment rules , 1974 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 

cation in the Official Gazette . 


2 . In the Central Bureau of Investigation (Class III posts ) 
Recruitment Rules, 1969, 

(i) the proviso to rule 3 shall be omitted ; 
( ii ) after rule 5, the following rule shall be inserted , 

namely : 


" 6. Savings : Nothin in hese rules shall affect reser 

vation and other concessions required to be pro 
vided for candidates belonging to the Schedule 
Caste , Schedule Tribes and other special categories 
in accordance with the orders issued by the Cent 
ral Government from time to time in this regard : 


नई दिल्ली , 10 अक्तूबर , 1974 
सा० का०नि० 1139.-- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति , केन्द्रीय अन्वेषण ब्यूरो 
( श्रेणी-III पद ) भर्ती नियम , 1969 में मंशोधन करने के लिये एतद्द्वारा 
निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात . - - 
1 . ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय अन्वेषण ब्यूरो ( श्रेणी-III 

पद ) संशोधन नियम , 1974 है । 
( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृत्त 

होगे । 
2. केन्द्रीय अन्वेषण ब्यूरो ( श्रेणी-III पद ) भर्ती नियम , 1969 में ( i ) 
नियम 3 के परन्तुक को हटा दिया जाएगा, (ii ) नियम 5 के बाद निम्न 
लिखित नियम जोड़ दिया जाएगा, अर्थात : - - 
" 6. व्यावृत्ति - - इन नियमों का किसी भी बात द्वारा उन आरक्षणों 

तथा रियायतों पर कोई असर नहीं पड़ेगा जो केन्द्रीय सरकार 
द्वारा समय- समय पर इस सबंध में जारी किये गये आदेशों के 
अनुसार अनुसूचित जातियो, अनुसूचित आदिम जातियो तथा 

अन्य विशिष्ट वर्गों के व्यक्तियों को दिये जाने अपेक्षित है । " 
( 3 ) अनुसूची में वरिष्ट लिपिक आशुलिपिक के पद से संबधित 
क्रम संख्या 4 के सामने कालम 7 की प्रविष्टि के स्थान पर , निम्न 
लिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी , अर्थात :- - 


( iii ) in the Schedule against serial number 4 relating to 

the post of Senior Clerk Steno, for the entry in 
column 7 . the following entry shall be substituted , 

namely :- - 
“ ( 1 ) Matriculation or equivalent examination of recog 

nised Indian University or Board . 
( 2 ) Shorthand speed at 100 words per minute and 

typewriting speed at 40 words per minute. Provi 
ded that where persons possessing a speed of 100 
words per minute in shorthand are not available , 
persons possessing a speed of 80 words per minute 
shall be eligible for consideration .” 


[ No. 213 / 1 / 74- AVD. II] 
B . C . VANJANI, Under Secy . 


योजना मंत्रालय 


( सांख्यिकी विभाग ) 


नई दिल्ली, 9 अक्तूबर, 1974 


सा० का०नि० 1140. - - राष्ट्रपति , सविधान की धारा 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये एतद्द्वारा राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण 
संगठन , समंक विधायन प्रभाग में , निदेशक के पद की भर्ती पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात्:-- - 


1. संक्षिप्त नाम एवं प्रारम्भः - ( 1 ) इन नियमों को राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण संगठन (निदेशक , समंक विधायन प्रभाग ) भर्ती नियम 1974 कहा 
भायेगा । 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख से लागू होंगे । 
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____ - -- - - -- - - - - - -- 
2 पदो की मण्या वर्गीकरण और वेतनमान - - पदा की मण्या , वर्गीकरण और वेतनमान वही होगे मो इसने साथ मनग्न अनुमूची के कालम 2 मे .. 
में विनिर्दिष्ट किये गये हैं । 

र भर्ती पनि प्राय मीमा और अर्ह माय इत्यादि - - क्न पद म सबंधित भर्ती पनि, आयु सीमा, अर्हतायें और अन्य वाते वही होगी जो उपरोक्त अनु 
मूची के कानम 5 मे । मे विनिर्दिष्ट की गई हैं । परन्तु समय समय पर जारी किये गये केन्द्रीय सरकार के सामान्य प्रादेशो के अनुसार अनुसूचित जानियो , 
अनुचिन जर जातियो और प्र र विगे । प्रथा के पियो म मर्यापन अभ्यर्थियों के मामले में गोधी भर्ती के लिये निर्धारित अधिकतम आयु सीमा में छट 
दी जा सकेगी । 

। अर्हताय - - फाई भी व्यमित --- 
( क ) जिमने किमी प्रेम व्यक्ति में त्रिवार किया हो या विवाह की गविदा को हो मिगकी पन्नी/ पनि जीवित हा , गा 

( स्व ) जिमने गन्नी /पनि के जीवित रहते हुये किमी व्यक्ति में विवाह किया हो या विवाह को सविदा की हा उस्त पर की नियक्ति का पात्र नही 
हागा । 

परन्तु केन्द्रीय गरकार को यदि इस बात को मन्तुष्टि हो जाये कि ऐसा विवाग उस व्यक्ति पर विवाद करने वाले दूसरे पक्ष पर लागू होने वाली किमी 
म्वीय विधि के अन्तर्गत अनुज्ञेय हो और ऐसा करने के अन्य प्राधार हो तो किमी भी - पकिन को इम नियम ये प्रवर्तन म एट दी जा माती है । 

5ट देने की शक्ति केन्द्रीय सरकार आ जहा यह मन हा फि गेमा काई रमा प्रायश्यक या समीचीन है वहाँ उन कारणो को लिखित का में 
रेकाई करके तथा संघ लोक मेवा अायोग के परामर्श पर वह मावेश दाग किमी भी थेगा या प्रबग के व्यक्तियो का इन नियमो की शर्तों में रियायत ६ मकती 


, व्यायनि - - इनमे से कोई भी नियम केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर भारी किये गये आदेणा अनुसार अनुचित जातिया, अनमूचित जनजातियों 
और अन्य विशेष श्रेणियों में आने वाले व्यक्तिया को दिये जान वाले आरक्षणो और अन्य रियायता पर प्रभाय नही गलंग । 

अनमूषी 
राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण मगठन , मर्मक विधायन प्रभाग 
( योजना मन्त्रालय ( साख्यिकी विभाग ) में नर्गम के निदेशक के पदा के लिये भी नियम ) 


पद का नाम 


पदो की 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


प्रवरण पद अथवा सीधी भर्ता वाले व्यक्मियो सीधी भर्ती वालो के लिये प्रपे 
अप्रवरण पद रिये प्रायु-मीमा क्षित पोभित और अन्य अर्हनाये 


सम्ख्या 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


-- - 


निदेशक ममक विधा - म मामान्य केन्द्रीय मेवा 10 2010 (1-1 25/ 2 _ लागू नही होता लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
यन प्रभाग 

श्रेणी 1 राजपत्रित 2250 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
क्या सीधी भर्ती बालो परिवीक्षा की भर्ती पद्धति , सीधी भर्ती म या । पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण से यदि विभागीय पदाति चे परिस्थितिया जिसमे 
के लिये निर्धारित अवधि यदि कोई पदोन्नति में अथवा प्रतिनियुक्ति भर्ती किये आने पर ये ग्रेड जिनमें पदो - ममिनि विद्यमान है नो भर्ती करने मे मष 
पायु नथा शैक्षिक हा 

म्थानान्तरण से नयो बिभिन्न पद पनि प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किये उगका गठन क्या है । लाफ संवा प्रायोग म 
महताये पदानति किये तियो द्वाग भरी जाने वाली जाने है । 

परामर्श करना है । 
जाने वाले व्यक्तियो 

रिक्तियों का प्रतिशत 
के मम्बन्ध मे भी लागू 
होगी ? 
- - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - 
9 10 11 

12 

13 
नागू नही होना लागू नहीं होना प्रतिनियुक्ति में स्थानन्तरण द्वाग प्रतिनियुक्ति से म्यानम्मरण ( मल्पवधि लाग नही हाता मघलाक मेवा मायोग 
( मल्पविधि मविदा महित ) सविधा सहित ) 

( पगमर्श से छूट ) 
प्रवरण मध लोक सेवा प्रायोग से योग्य अधिकारी जिनकी केन्द्रीय 

विनियमन 1958 के 
को परामर्श पर लिया जाता है । मरकार या राज्य सरकारी या रिजर्व 

अन्तर्गत जैमा अपेक्षित 
बैंक माफ इमिया या विश्वविद्यालयो 
या मान्यताप्राप्त अनुसन्धान मस्थानी 
या सार्वजनिक क्षेत्र के उपक्रमो में 
मन्तगंन मर्माचा ग्याई मेवा हो 
पौर माख्यिकीय प्राकडा पे मग्रहण 
मकलन व विशेषण का अनुभम 

प्राप्न हो । 
( प्रतिनियुक्ति या सविदा की अवधि 

मामान्य 30 वष से अधिक न हो ) 
- - - - - -- 

[ म . 121016/ 3/ 72 - ग० प्र० सर्वे० ॥] 

बी० डी० माहमा , प्रवर सचिभ । 


है । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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- - - - - - - - - - - - S u : 11 * 

- 
MINISTRY OF PLANNING 

(Department of Statistics ) 

New Delhi, the 9th October, 1974 
G . S . R . 1140 . - In exercise of th : powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
inakes th . following rules regulatins the method of recruitment to the post of Director , Data Processing Division , Nationel saniric survey 
Organisation , namely : - 
1. Short title and commencement. — 11) Thcsc rules may be called the National Sample Survey Organisation (Dicctor, Data 

Processing Division ) Recruitment Rules , 1974 . 
(2 ) These rules shall come into force on the date of their publication in the ullicial Gazette, 

2 . Number ofposts, classification and scale of pay . The number of the posts , classification and the scale of pay attached thereto 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the schedule hör to annexed . 

3 . Method of recruitment age limit and qualifications ctc — The ni thod of rccipient, age limit, qualifications and other matters 
relating to th said post shall be as specified in columns 5 to 13 of the said schedule : 

Provided that the upper age limit prescribed for direct recruitmentmay be relaxed in the case of candidates belonging to the Scheduled 
Castos , Schul- d Tribus and other special categories of persons in accordance with the general orders of the CentralGovernment issued from 
time to time. 

4 . Disqualification : No person . 
(a ) Who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse livng , or 
(b ) Who , having a spouse living, has entered into or contricted a marriage with any person , shall be eligible for appointment to the 

said post : 

Provided that the Central Governmentmay, if satisfied thit Such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the oth : party to th : marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of his rule , 


5 . Power to r :1.26 . — Warth : Central Governmint is of the opinion that it is necessary or expedient su to do, it may , by order for 
reasons to be recorded in writing, and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these 
rules with respect to any class or category of persons , 

6 . Saving. – Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled 
Castus , Soh : duldd Trib : s and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government froni 
time to time in this regard . 

SCHEDULE 


Recruitinent rules for the post of Director, data processing division , National Saniplc Survey Organisation in Department of 

Statistics 
Name of pist Number Classification Scale of pay Whether 

Whether 

Age limit for 
die limitfor 

Educational and other qualifica 

Educational and other qualifica 
of posts 

selection direct recruits tions required foi dircct recruits 
Post or 
Non -Selec 
tion post 


its 


- - - - 


- 


6 


- 


- 


1 


Not applicable 


Director, Data 

Processing 
Division 


Not appli - 

cable 


Not applicable 


General Central Rs. 2000 -125/2-2250 
Service Class I 
Gazetted . 


- - 


- - -- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Whether age and Period of 
educational qua - probation , 
lifications pres- if any. 
cribed for direct 
rocruits will ap 
ply in tho caso of 
Promoteos. 


Method of recruitment In case of recruitment by If a Depart- Circumstances in which 
whether by direct rc - promotion of deputation or mental Promo - Union Public Servicc 
cruitment or by promo- transfer , grades from which tion Committee Commission is to be 
tion or by depulation or promotion or Jeputation or rexists , what is consulted in making re 
transfer and percentage transfer to be madlo . 

its composition cruitment 
of tho vacancies to be 
filled by various me 
thods . 
10 

13 


12 


- - - 


Not applicable 


Not appli- 
cable 


By transfer on depulition 

( including Short-lerin 
contract) solection bo 
ing made in consulta - 
tion with the Union 
Public Service Com 
mission . 


AS roquired under the 
Union Public Service 
Commission (Exomp 
tion from Consulta 
tion Regulations 
1958 . 


Transfer on deputation (in - Not applicable 

cluding sort -term Con 
tract ) : Suitable Ollices of 
the appropriate standing er 
ving undei the Central Go 
vernmont or State Govern 
1ents or Resoryo Bank of 
India of Universities or 
Rocognisod Research Insti 
tutions or Public Soclor 
Underlakings and having 
experience of collection 
compilation and interpre 

tation of Sialistical dala . 
( Period of deputation or con 

tract -ordinarily not exceed 
ing Syoars ). 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


[No . A - 12018 /3 / 72-NSS . II ] 
V . D . AHUJA , Under Secy , 
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(PART II 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


गृह मंत्रालय 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 


Now Delhi, the 10th October, 1974 


G .S .R . 1141. In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
mukes the following rules further to amend the Deputy Investi 
gator ( Research and Policy Division ) , Ministry of Home aff 
airs Recruitment Rules , 1971, namely : 


1. ( 1) These rules may be called the Deputy Investiga . 

tor ( Research and Policy Division ) , Ministry of 
Home Affairs , Recruitment ( First Amendment) 
Rules, 1974 . 


नई दिल्ली , 10 प्रश्नूबर, 1974 
सा० का०नि० 1141. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए उपअन्वेषक ( अनुमधान 
तथा नीति प्रभाग ) , गृह मंत्रालय , भर्ती नियम , 1971 में और मंशोधन 
करने के लिये एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : -- 
1 ( i ) ये नियम उप अन्वेषक ( अनुसंधान तथा नीति प्रभाग ) , गृह 

मंत्रालय , भर्ती ( प्रथम संशोधन ) नियम , 1974, कहे जा 

जा सकेंगे । 
(ii ) ये सरकारी राजपन्न में अपने प्रकाशन की तारीख को 

प्रवृत्त होंगे । 
2 उप अन्वेषक ( अनुसंधान नया मीति प्रभाग ) , गृह मंत्रालय , भर्ती 
नियम , 1971 की अनुसूची मे कालम 11 की प्रविष्टि के नीचे कोष्ठको 
के भीतर रखे गये शब्दो ( प्रतिनियुक्ति की प्रवधि सामान्यत. दो वर्ष है 
जिस लोक हित में अधिक से अधिक और दो वर्षों के लिये बढ़ाया जा 
जा सकता है ) के स्थान पर कोष्ठकों के भीतर निम्नलिखित शब्द रखे 
जाएं, अर्थात् -- 

" (प्रतिनियुक्ति की अवधि -- अधिक से अधिक 6 वर्ष होगी) , 


(ii) They shall come into force on the date of thou 

publication in the Official Gazette . 


2. In the Schedule to the Deputy Investigator ( Research 
and Policy Division ) , Ministry of Home Affairs, Recruitment 
Rules, 1971, for the brackets and words " ( Period of depu 
tation ordinarily 2 years extendable in public interest for a 
further period not exceeding 2 years ) , occuring below tho 
entry in column 11 . the following shall be substituted , 
namely :--- 


" ( Period of deputation, not exceeding 6 years ) ", 


संख्या ए012018/ 3/ 71-प्रशासन I ( क )] 

के० राममूर्ति , अपर मचिय 


__ [ No . 12018 /3 /71- Ad. L ( A) ] 
K. RAMAMURTHY, Under Secy. 


- 


( भारत के महापजीकार का कार्यालय ) 


मई दिल्ली , 7 अक्तूबर , 1974 


HTET . नि . 1142.--- सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति जनगणना काय निदेशक पौर पदेन जनगणना 
भारी प्रधीक्षक, उत्तर प्रदेश के कार्यालय मे श्रेणी 3 और श्रेणी 4 के पदों की भर्ती विनियमन करने वाले निम्नलिखित नियम एतदद्वारा बनाते हैं; अति 


संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . -- ( 1 ) इन नियमों का नाम जनगणना कार्य निदेशक प्रोर परेन जनगणना कार्य अधीक्षक, उत्तर प्रदेश का कार्यालय 
( श्रेणी 3 और श्रेणी 4 के पद ) भर्ती नियम , 1971 है । 

( 2 ) ये नियम शामकीय राजपत्र में प्रकाणन की तारीख मे प्रवृत्त होगे । 


2 लाग होना .- - ये नियम मंलग्न अनुसूची के कालम 1 में निर्विष्ट पदों पर लागू होंगे । 


पों को सख्या, वर्गीकरण और वेतनमान . - उक्त पदों की संख्या उनका वर्गीकरण और उनके बेतनमान के होगे जो सलग्म प्रमुसूची के कालम 
2 से 4 सफ में विनिर्दिष्ट है । 


4. भर्ती की पद्धति , प्राय-सीमा और अर्हताएं आदि .-- - उक्त पदों की भर्ती पसति , प्रायु सीमा, अर्हताएं और उनसे संबंधित अन्य बातें होंगी 
जो उक्त अनुसूची के कालम 5 मे 13 तक में विनिर्विष्ट हैं । 

5 निरर्हताएं ----वह व्यक्ति -- 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति मे जिमका पनि या जिमकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है या विवाह करने से स्थिर किया है, या 

जिमने अपने पति या पत्नी के जीवित होने एए किमी व्यक्ति मे विवाह किया है या विवाह करना स्थिर किया है, सेवा में नियुक्ति का 
पान नही होगा, परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार को समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को साग 
बीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किमी व्यक्ति को इम नियम के प्रवर्तन से छुट 

दे सकेगी । 
6. प्रायाद. -- इन नियमो की किसी बात का , इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा ममय -समय पर जारी किए गए मादेशों के अनुसार अनुसूचित 
यो नया नसचित आदिम जातियों और अन्य विशिष्ट वर्गों के व्यषिमयों के लिए प्रपेक्षिन भारक्षणों और अन्य रियायतो पर , कोई प्रभाव नहीं पडेगा । 
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7. छूट देने की शक्ति :- - जहो केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है वही वह, उसके लिए जो कारण है उन्हें 
लिपिबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग में परामर्श करके , इन नियमों के किमी उपबन्ध मे फिमी वर्ग या प्रवर्ग के यक्तियों या पधो को बाबत , 
मादेश द्वारा छूट दे सकेगी । 


अनुसूची 


जनगणना कार्य निदेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक उत्तर प्रदेश के कार्यालय में श्रेणी III और श्रेणी - IV के पदो के लिये भर्ती नियम 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


येतनामन 


पदो की 
संख्या 


प्रवरण पर है या सीधी भर्ती वालों के 

अप्रघरण लिए भायु सीमा 


सीधी भर्ती वालो के लिए शैक्षणिक 

और अन्य अर्हताएं 


- - - - -- - 


- 


- 


- 


- - - 


- -- --- - 


- - 


1. मुख्य सहायक 


प्रवरण 


35 वर्ष 


आवश्यक : 


1 सामान्य केन्द्रीय सेवा , १० 350- 20- 450- 

श्रेणी - III, पराज- दरो०- 25-475 
पत्रित अनुममिषीय 


1. किसी मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय से स्नातकीय उपाधि । 
2 . किसी मरकारी कार्यालय या 
प्रसिद्ध वाणिज्य संस्थान में स्थापना , 
रोक पौर लेखा संबंधी विषयों 
का न्यूनतम 5 वर्ष का अनु 


भव । 


2. महायक 


प्रवरण 


25 वर्ष 


आवश्यक : 


2 सामान्य केन्द्रीय , सेवा , म० 210- 10- 290 - 

श्रेणी -III भगज- 15- 320-६०रो० 
पनित, सचिवीय 15- 425 


1. मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से 
स्नातकीय उपाधि या इसके 

समकक्ष । 
2. किसी मरकारी कार्यालय में 
प्रशासनिक मौर स्थापना मामलों 
का 3 वर्ष का अनुभव तथा ऐसे 
मामलो के नियमों और विनि 
यमों एवं कार्यालय पनि का 
विस्तृत शान । 


3. लेखाकार 


प्रकरण . 


25 वर्ष 


___ 1 मामान्य केन्द्रीय सेवा, २० 210- 10- 290- 

श्रेणी -III , पराज - 15-320-६० रो0 
पनिस, मचिवीय 15- 380 


पावश्यक : 
1. किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 
मे स्नातकीय उपाधि या इसके 
समकक्ष यदि पाणिज्य में हो 
सो अधिक उत्तम होगा । 


2. किसी सरकारी कार्यालय या 
मान्यता प्राप्त सार्वजनिक संस्थान 
में प्रशासनिक, लेखा और बजट 
कार्य का 3 वर्ष का अनुभव 

और सरकारी विभागों में 
लेखा, बजट और वित्तीय मामलों 
मे संबंधित नियमों पौर विनि 
यमों का विस्तृत ज्ञान । 


- 


- 


- - - 


10 


11 


- 


- 
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का मीधी भर्ती वालो परिवोभा को क्या भनी को पद्धति अर्थात् सोनी यदि पदोन्नति प्रतिनियुक्ति /स्थामान्सरण यदि कोई विभागीय वे परिस्थितियां जिनमें 
के लिएनिर्धारित अवधि भी पा पदोन्नति या प्रतिनियुक्ति पारा भर्ती की जामी हो सो फिन पदोन्नति समिनि मौजून भर्ती के लिए सब 
शैक्षणिक भोर मन्त्र 

स्थानान्तरण द्वारा भर्ती बी ग्रेडो मे पदोन्नाल/ पनिनियुक्ति म्या - हो तो उगकी सरचना लोक मेवा प्रायोग मे 
अर्हताए पदोन्नति जायेगी और विभिन्न पनियो से नान्तरण किया जाना है 

क्या है 

पगमर्ग किया जाना 
माले मामलो मे भी 

भरी जाने वाली रिक्तियो का 
लागू होगी ? 

प्रतिशत 
- - - - - - - - - - - - -- - - - 

12 

13 
- - - - - - - - - -- - - - - - - 

- - - - - - - - 
2 वर्ष पदोन्नति द्वारा , और ऐसा न हो पदोन्नति 

श्रेणी -III, विभागीय लागू नहीं होता । 
मकने पर स्थानान्तरण प्रति - रू0 210-10- 290- 1 5- 320-६० पदोन्नति ममिति 
नियुक्ति द्वारा ऐगा न हो 0 - 15- 4 25 के ग्रेड मे १ वर्षे 
मझने की स्थिति मे मीधी भर्ती की नियमित मेवा वाले महायक । 
धाग 

म्थानान्तरण 
राज्य सरकार या भारत सरकार 
के अन्य किमी विभाग में 
ममकक्ष पद पर काम करने 

वाले उपयुमन कर्मचारी । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
केन्द्रीय / राज्य गरकार के ये उप 
यम्म कर्मचारी जिनकी मेवा 
60 210- 380 या इमसे अधिक 
घेतनमान मे 5 वर्ष हो चुकी 
हो और उन्हे बजट एव लेखा 
कार्य का अनुभव हो और कार्यालय 
पति तथा नियमो की जान 
कारी हो । ( प्रसिमियक्ति की 
अवधि माधारणत 3 वर्ष से 

अधिक नहीं होगी । ) 
2 वर्ष पदोन्नति , ऐसा न शो सपन पदान्नति 

श्रेणी - III , विभागीय लागू नहीं होता । 
पर प्रतिनियुक्ति पर म्था - २० 210- 10- 290- 15- 320-६०रो० पदोम्नति ममिति 
नान्तरण और ये दोनो न हो 15- 42 5 के ग्रेड में 3 वर्ष की 
मकने पर मीधी भर्ती द्वारा । नियमित सेवा बाले लेखाकार । 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
केन्द्रीय राज्य सरकार के कार्यालयों 
में प्रशासनिक और स्थापना संबंधी 
कार्य का अनुभव रखने वाले 
उपयुक्त कर्मचारी (प्रतिनियुक्ति 
की अवधि माधारणन 3 वर्ष 

से अधिक न होगी । ) 
पदोन्ननि धाग , ऐसा न हो मझने पदोन्नति 

श्रेणी -III, विभागीय लाग नहीं होता । 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्थाना- 1० 130- 5-160- 8-200-40रो०- 8- पदोन्नति समिति 
लग्ण और ये दोनो ही म 280- 10-300 के ग्रेड मे 3 वर्ष 
हो सकने की स्थिति में की नियमित मेवा बाले उच्च 
मीधी भर्ती वाग । 

श्रेणी लिपिक । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
केन्द्रीय / राज्य सरकार के कार्यालयो 
के ऐसे उपयुक्त कर्मचारी जिन्हें 
प्रमाामनिक , लेखा और बजट 
कार्य का अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति की प्रषि माधा 
रणन. 3 वर्ष में अधिक नही 
होगी ) 


नहीं 


2 वर्ष 


- 


- - - - 


- 
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- 


- 


-- 


- 


- - - 


- - 


- 


- - 


- . 


4 उच्च श्रेणी 


1 । सामान्य केन्द्रीय सेवा 


न० 130- 5- 1600- 8- 


मप्रवरण 


लाग नहीशेता 


लाग नहीं होता 


लिपिक 


200 दरो०- 8 


श्रणी - III, अराज - 
पन्नित विवीय 


256-4000- 8 


280- 10- 300 


5 प्रवर श्रणी 


0 1 10 3 131 4- लागू नहीं होता 


25 वर्ष 


प्रावण्या 


14 मामान्य केन्द्रीय मेवा 

श्रेणी - III , अराज 


लिपिक 


15540री० 4 


1 मदिरनेशन या समकक्ष परीक्षा 


पविन सचिवीय 


175- 5 - 180 


2 न्यूनतम 30 शुद्ध प्रतिमिनट 

टेकण की गति , और यह भी 
व्यवस्था की जाती है कि 


( क ) टकण की उपर्युक्त योग्यता 

न रखने वाले को इस शर्त 


पर नियुक्त किया जा सकता 


है कि जब तक यह टकण 


मे न्यूनतम 30 शुद्ध प्रति 
मिनट की गति प्राप्त नहीं 
कर लेगा, वह वेतन वृडियो 
पाने या स्थायीक्ता या 


स्थायीकरण का पास नहीं होगा । 


( ख ) ऐसा कोई विकलांग व्यक्ति , 

जो अन्यथा लिपिक पद पर 


नियुमिन के लिए पात्र हा , 


परन्तु टंकण की उपयुक्त 
योग्यता न रखता हो , उसे 


धम शतं पर नियुक्त किया 


जा सकता है कि विकलांगो 
के विशेष रोजगार कार्यालय 
से सम्बर मेरिफल मोई 


यह प्रमाणित कर वे कि 


उक्त विकलांग टकण कर 


मकने की स्थिति में नहीं 


है - - ( अन्य बाते ममान होने 
पर जनगणना कर्मचारियो को 
प्राथमिकता दी जाएगी ) । 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - --- -- -- - - -- 
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1 


13 


10 


सान नहीं होता 


12 
श्रेणी - III, विभागीय लागू नहीं होता 

पदोसति समिति 


2 वर्ष 


लागू नही होता 


2 वर्ष 


मागू नहीं होता 


लागू नहीं होता । 


पदोन्नति द्वारा, पौर ऐसा न हो पदोन्नति । 

सकने की स्थिति में प्रतिनि - म . 110- 3- 131 - 4- 1 5 -६०रो०- 
युक्ति पर स्थानान्तरण । 4- 175- 5- 180 के प्रेश में 

3 वर्ष की नियमित सेवा बाले 
प्रवर श्रेणी लिपिकों में से परि 
ष्ठता और उपयुक्तता के प्राधार 
पर 80 प्रतिशत । २० 110- 3 
1 31- 4-15 5-६० रो0- 4-175- 5 
- 180 के प्रेर मे दो वर्ष की सेवा 
बाले प्रवर श्रेणी लिपिकों में से 
मीमित प्रतियोगिता के प्राधार 

पर 20 प्रतिशत । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 

केन्द्रीय/ राज्य सरकार के एसे उप 
युक्त प्रवा श्रेणी लिपिक जिनकी 
न्यूनतम सेवा उम प्रेश में तीन 

वर्ष की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की प्रधि माषा 

रणतः 3 वर्ष होगी ) 
सीधी भर्ती करा : 

लागू नहीं होता 
टिप्पणी : 10 प्रतिशत रिक्तियां 

निम्नलिखित शर्तों पर 
( जनगणना कार्य निदेशक 
और पदेन जनगणना कार्य 
अधीक्षक के कार्यालय के 
नियमित कर्मचारी-स्थापना 
में सम्मिलित ) श्रेणी -IV के 
कर्मचारियों में से भर्ती के लिए 

प्रारक्षित की जाएंगी : -- 
( क ) न्यूनतम शैक्षणिक योग्यता 

पर्थात् मैट्रिकुलेशन या इसके 
ममकक्ष योग्यता की शर्त पूरी 
करने वाले श्रेणी -IV के 
कर्मचारियों के लिए सीमित 
विभागीय परीक्षा के माध्यम 

से धमन किया जाएगा । 
( ख ) इस परीक्षा के लिए अधिक 
तम पायु- सीमा 45 वर्ष 
( अनुसूचित जातियों / पादिम 
अनजातियों के लिए 50 
वर्ष ) होगी । 
( ग ) श्रेणी -IV में न्यूनतम 

5 वर्ष की सेवा अनिवार्य 
शतं होगी । प्रवर श्रेणी 
लिपिकों के संघर्ग में किसी 
एक वर्ष में होने वाली 
रिक्तियों मे से अधिकतम 
10 प्रतिशत रिक्तियां इम 
पति से भरी जाएंगी, मौर 
परी न गई रिपितयो को 
मागे नहीं ले जाया जाएगा । 


SEC . 3 (i ) ] 


THE GAZETTE OF INDIA : OCTOBER 26 , 1974 /KARTIKA 4 , 1896 


2665 


2 


3 


5 


6 माशुलिपिक 


प्रपरण 


25 वर्ष 


। मामान्य केन्द्रीय सेवा , * . 210- 10- 240 

श्रेणी - III , अराज - 15- 3 20-६०रो० 
पक्षिप्त सचिनीय 15425 


पारश्यक . 
1 मैट्रिकुलेशन मा समकम परीक्षा 
2 अंग्रेजी टकण मे 40 बम्ब 

प्रतिमिनट की गति और अंग्रेजी 
माशुलेधन में न्यूनतम 120 
शुम्प प्रतिमिनट की गति होमी 

चाहिए । 
वांछनीय : 
किसी सरकारी कार्यालय या प्रसिर 

व्यापारिक संस्थान में प्राशुलिपिक 
के रूप में न्यूनतम 2 वर्ष कार्य 
करने का अनुमान । 


25 मर्ष 


7. कनिष्ठ प्राय 

लिपिक 


2 सामान्य केन्द्रीय सेवा , २० 130- 5- 180- 8- मागू नही होता 

श्रेणी -III , पराज 200-400० - 8 
पणित सचिनीय 256 -4000 - 8 

280- 10- 300 


भाषश्यक 
1. मैट्रिकुलेशन या समकक्ष परीमा 
1. अग्रेजी टंकण में 40 सम्म 

प्रतिमिनट की गति पौर अंग्रेजी 
माशुलेपन में 100 गम्ब प्रति 
मिमट की गति होनी चाहिए । 


बांछनीय . 
किसी सरकारी कार्यालय या प्रमित 

व्यापारिक संस्थान में प्राशु 
लिपिक / पाशुटंकण के मप में 
न्यनतम 1 वर्ष कार्य करने 
का प्रमुभव । 


--- - - --- --- --- 


- - - - -- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


- - - - - - 


- -- -- - - - - 


-- 


--- 


-- 


- 


- 


-- - 


- -- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 
12 


- - - - - 


- 


- -- . .- - 


10 


___ 11 


13 


पाय : नहीं 
शैक्षणिक योग्यता हा 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


श्रेणी -III विभागीय 
पदोन्नति समिति 


पदोन्नति द्वारा, ऐमा न हो सकने पदोन्नति : 

पर प्रतिनियुक्ति पर स्थाना- २० 130- 300 के प्रेस में 3 वर्ष की 
तरण और ये दोनों ही न हो सेवा वाले पाशुलिपिक जिनके पास 
मकने की स्थिति मे सीधी भर्ती कालम 7 मे निर्धारित याग्यताए 
द्वारा । 

हो । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 

केन्द्रीय राज्य मरकार के कार्यालयो 
मे समान पदो पर काम करने वाले 
भाशुलिपिक ( प्रतिनियुक्ति की 
प्रषधि माधारणतः 3 वर्ष से अधिक 
नही होगी ) । 


लाग नही होता 


2 वर्ष 


लागू मही होता 


सागू मही होता । 


3 वर्ष की सेवा वाले ऐसे प्रवर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 

श्रेणी लिपिको मे से, जिनके पास केन्द्रीय/ गज्य सरकार के कार्यालयो 
कालम 7 में निर्धारित योग्यताए मे समान पयो पर कार्य करने वाले 
हो , माशुलेखन और टफण उपयुक्त प्राशुलिपिक । ( प्रतिनि 
की परीक्षा के माध्यम से चयन युक्ति को पवधि साधारणत: 3 वर्ष 
माग, और ऐसा न हो से अधिक नहीं होगी । ) 
सफने की स्थिति मे सीधी 
भर्तीमारा । 


- - 


-- - - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


-- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - - 
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कार 


2 


23- 30 वर्षे 


8. स्टाफ 

श्वर 


सामान्य केन्द्रीय सेवा , २० 110 3-131- 4- लागू नहीं होता 

श्रेणी-III , अराज. 139 
पतित, अनुसचि 
श्रीय 


मावण्यक 
1 अग्रेजी और हिन्दी का फाय 

साधक बान । 
2 ड्राइविंग का व्यावसायिक बान , 
मोटर यान्त्रिकी की जानकारी, 
मामान्य रूप से चुस्त व्यक्तित्व , 
फार और भारी गाड़िया चलाने 
का लाइसेम मौर ड्राइविंग 

का न्यूनतम 5 वर्ष का अनुभव । 
वाछनीय 
किमी मान्यता प्राप्त स्कूल से 
मिडिल स्कूल के स्तर की परीक्षा 
पास । 
लागू नहीं होता 


9. वफतरी 


3 


लागू नहीं होता 


10. चपरासी 


14 


सामान्य केन्द्रीय सेवा , रु० 75 - 1- 65-40 प्रप्रवरण 
श्रेणी-IV, पराज- रो०- 2-95 

पनिस 
सामान्य केन्द्रीय सेवा , म . 70- 1- 80-६० लागू नहीं होता 

श्रेणी-IV, पराज- रो०- 1-85 
पत्रित 


25 वर्ष 


11. स्वीपर 


1 


25 वर्ष 


सामान्य केन्द्रीय मेधा , रु . 70- 1- 80-६० लागू मही होता 

श्रेणी -IV, प्रराज- रो० - 1- 85 
पत्रित 
सामान्य केन्द्रीय सेवा, रु . 70-1- 80-६ . लागू मही होता 
श्रेणी-IV , प्रराज - रो०-I- 85 

पनित 


12 माली 


1 


25 वर्ष 


13. फराश 


25 वर्ष 


सामान्य केन्द्रीय सेवा , म . 70- 1- 80-६० लागू नहीं होता 

श्रेणी- IV , पराज- रो० - 1- 85 
पत्रित 


14. चौकीवार 


25 वर्ष 


सामान्य केन्द्रीय सेवा , २० 70- 1- 80-40 लागू नहीं होता 
श्रेणी- IV , पराज - रो० - 1- 85 
पत्रित 


प्रावश्यक . 
किसी मान्यता प्राप्त स्कूल से 
मिडिल स्कूल स्तर की परीक्षा 
पाम । 
मांछनीय : 
किसी मान्यताप्राप्त स्कूल से प्राथमिक 

स्तर की परीक्षा पास । 
पावश्यक 
बागवानी का अनुभष 

वांछनीय 
किसी मान्यताप्राप्त स्कूल से प्रापमिक 

स्कूल के स्तर की परीक्षा पास । 
वाछनीय 
किसी मान्यताप्राप्त स्कूल मे 
प्रापमिक स्कूल के स्तर की 
परीक्षा पास । 
वाछनीय : 
फिसी मान्यताप्राप्त स्कूल से 

प्राथमिक स्कूल के स्तर की 
परीक्षा पास । 
पावश्यक 
किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 
में गणित / सांख्यिकी /अर्थशास्त्र 
( मांख्यिकी सहित ) मे स्नात 
कोत्तर या उसके समकक्ष प्रानर्स 
की उपाधि । 

या 
किमी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 

से गणित / साख्यिकी/ अर्थशास्त्र 
( सांख्यिकी महित ) के विषय 
के माथ स्नातकीय उपाधि और 
किसी मान्यताप्राप्त संस्थान 
मे यो वर्ष का सौख्यिकी विषय 
मे स्नातकोत्तर प्रशिक्षण । 
वांछनीय . 
मारणीकरण के कार्य का 3 वर्ष 


3 


25 वर्ष 


15. सारणीकरण 

अधिकारी 


मामान्य केन्द्रीय सेवा , रु . 350- 20- 450 प्रपरण 

श्रेणी III, पराज - द० रो०. 25-475 
पत्रित अनुगवियोग 


का अनुभव । _ _ _ - - - 


-- --- - -- -- - -- - - --- 


-- 


- - 


- . - -- -- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 3 


- 


- - - - 
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- - - - - 
लागू नही होता 2 वर्ष स्थानान्तरण द्वाग, ऐसा न हो स्थानान्तरण . 

लागू नहीं होता काम नहीं होता 
मकने पर मीधी भर्ती द्वारा कालम 7 में निर्धारित योग्यताओ 

और ये दोनो न हो सकने वाले ( इम कार्यालय के ) निय 
की स्थिति में प्रतिनियुक्ति मित श्रेणी-IV कर्मचारियो मे में 
पर स्थानान्तरण द्वारा । ड्राइविग प्रादि को परीक्षा द्वारा । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 


केन्द्रीय राज्य सरकार के कार्यालयों में 

ममान / समकक्ष पदो पर काम करने 
वाले व्यफि । ( प्रतिनियुक्ति की 
अवधि माधारणत . 3 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी ) 


लागू नहीं होता 


१ वर्ष 


पदोन्नतिहाग 


पदोन्नति : 


श्रेणी-IV , विभागीय लागू नही हाता 
पदोन्नति समिति 


२० 70 - 1-80-६० रो० - 1- 85 के 
ग्रड मे तीन वर्ष की नियमित 
सेवा वाले चपरासी । 


लागू नही होता 


2 वर्ष 


सीधी भर्तीद्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं हाला 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


मीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


मीधी भर्तीधारा 


लागू नही होता 


लाग नही होता 


लागू नहीं होता 


लागू नही होता 


2 वर्ष 


मीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नही होता 


साग नहीं होता 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


मीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


पायु---नहीं 
शैक्षणिक योग्यता : 
कालम 7 में अर्थ 
निर्दिष्ट सीमा तक 


पदोन्नति द्वारा, ऐसा न हो 

सकने पर प्रतिनियुक्ति पर 
म्थानान्तरण द्वारा या मीधी 
भर्ती द्वारा 


रु० 210- 10-290- 15- 320-६० श्रेणी-III , विभागीय लागू नहीं होता 
गे० - 15- 425 के ग्रेड में 3 वर्ष पदोन्नति समिति 
की नियमित मेवा वाले ऐसे 
सामियकी सहायक / कनिष्ठ अन्वेषक 
जिनके पास किमी मान्यताप्राप्त 
विश्वविद्यालय की न्यूनतम स्नात 
कीय उपाधि हो । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण . 


केन्द्रीय / राज्य सरकार में ऐसे उप 

युक्त कर्मचारी जिनके पास मान्य 
नाप्राप्त विश्वविद्यालय को न्यूनतम 
स्नातकीय उपाधि हो मोर पर्य 
प्रेक्षक की स्थिति में साख्यिको 
का का 3 वर्ष का अनुभव हो । 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणत : 

3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 
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23 


- 


- 


- 


16 सोम्यिकी सहा - 


6 


25 वर्ष 


मावश्यक : 


यक 


सामाग्य केन्द्रीय सेवा , २० 210- 10- 290- प्रमरण 

श्रेणी III, पराज - 15- 320-६० रो० 
पत्रित अनुसचिवीय 15-425 


किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 

से मांख्यिकी /गणित /अर्थशास्त्र 
( मांख्यिकी महित ) मे स्नात 
कोतर उपाधि या इसके समकक्ष 
पानर्स की उपाधि । 


गणित / सास्थिकी/ अर्थशास्त्र ( सांख्यिकी 

महित ) विषय के साथ किसी 
मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय की 
स्नातकीय उपाधि पोर किसी 
मान्यताप्राप्त संस्थान में सामियको 
विषय का दो वर्ष का स्नातकोत्तर 
प्रशिक्षण । 


17 , कनिष्ठ मन्येषक । 


अन्तिममा 


लागू नही होता 


25वर्ष 


मामान्य केन्द्रीय सेवा , 20 210-10- 290 
श्रणी -III , पराजपत्रित 15 - 320- EB- 15 
अनुमचिवीय 

425. 


पावश्यक 
किमी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 
की मांख्यिकी / गणित / अर्थशास्त्र /भाषा 
विज्ञान/ भूगोल ममाजशास्त्र में 
स्नाकोत्तर या इसके समकक्ष 
मानर्स की उपाधि । 


या 


गणित / सांख्यिकी/ अर्थशास्त्र ( सांख्यिकी 
सहित ) विषय के साथ किसी 
मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 
की स्नातकीय उपाधि प्रार 
मान्यताप्राप्त माम्पिकीय संस्थान 
मे दो वर्ष की अवधि का 
स्नाकोत्तर प्रशिक्षण और 
माख्यिकीय प्राकडे एकत्रित 
और संकलित करने उनका 
अर्याभिधान करने के मायिकी 
कार्य का अनुभव । 


या 


अर्थशास्त्र भाषाविज्ञान /मानवविज्ञान / 
भूगोल / समाजशास्त्र विषय के 
माप किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय की स्नातकीय उपाधि 
ग्रामों , हस्तशिल्पो या अन्य 
मामाजिक , पार्थिक विषयों 
भाषाविज्ञान सम्बन्धी , मान 
विज्ञान , भौगोलिक या ममाण 
शास्त्रीय मामलो के सर्वेभण 
का दो वर्ष का अनुभव । 


- ---. .. - - 


- -- 


--- - 


. 


- 


- - 


- 
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- - 


- 


- - - 


- - 


__ 11 


- 


- 


- - 


- 


2 वर्ष 


____ 10 

___ 12 

13 
... - - - . .-- - - -- 
(i) पदोन्नति - 50 प्रतिशत पदोन्नति 

श्रेणी-III, विभागीय लागू नहीं होता 
(ii ) 50 प्रतिशत मीधी भर्ती २० 150- 5- 160- 8- 240-६० रो०- पदोन्नति ममिनि 
वारा और ऐमा न हो मकने 8- 280- 10-300 के प्रेड मे 
पर प्रतिनियुक्ति पर म्या 3 वर्ष की नियमित सेवा वाले 
नान्तरण दाग । 

कम्प्यूटर । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
केन्द्रीय/ राज्य सरकार के ऐसे उपयुक्त 

फर्मचारी जिनके पाम सीधी भर्ती 
घालो के लिए निर्धारित योग्य 

ताए एवं अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणत 

___ 3 वर्ष में अधिक नहीं होगी ) 
सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 

__ लागू नहीं होता मागू नहीं होता 

- - -- - - - - 
- -- - - 

-- - - - - - - 


लागू नही होता 


2 वर्ष । 


- 


" - - 


- - 


- - - - - -- - 


- 


- - - 


- 


- -- 


- - - 


- 


- - - 


- 


18 कम्प्यूटर 


25 वर्ष 


34 सामान्य केन्द्रीय सेवा , 50 1 50- 5- 180- 8- अप्रवरण 

श्रेणी-III, अराजपत्रित 240-4000- 8-280 
अनुसनिवीग 

10- 300 


मावश्यक 
गणित या अर्थशास्त्र या साख्यिकी 
विषय के माप मान्यताप्राप्न 
विश्वविद्यालय की स्नातकीय 

उपाधि । 
बांछनीप 
किमी मान्यताप्राप्त संस्थान से 
कम्प्यूटर का प्रमाण पत्र । 

या । 
माख्यिकीय प्राकडे इकट्टे करने 

और कैलकुलेटिंग मलीनो को 
प्रयोग करने का एक वर्ष 
का अनुभष । 


लागू नही होता 


21 वर्ष 


19 गहायक सकलम 

मा 


18 मामाम्य केन्द्रीय मेवा , १० 110 3- 131 - 4- 

श्रेणी -III , प्रगजपत्रित 155-40रो० - 4- 175 
अनुमभिवीय 

5 - 180 


1. मैट्रिकुलेशम या समकम 

परीक्षा पास । 
2 कैलकुलेटिंग मलीनो के प्रमोग 
में दक्षता । 

या 
मान्त्रिक सारिणीकरण के उपकरण 

वाले किमी कार्यालय या या 
फर्म में कोडिंग और पचिग 
का अनुभव । 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- - 


_ 


- 


- - - - 
- - . 
___ 10 


12 


11 
- - - - - 


13 


. - 


- 


- - - - 


नरी 


2 वर्ष 


माग नही होता 


पदोन्नति - 50 प्रतिशत 
स्थानाम्मरण -- 25 प्रतिशत 
मीधी भर्ती ..... 25 प्रतिपात 


पदोन्नति 

श्रेणी-III , विभागीय 
रु० 110- 3-1 31 -4-1 3 5-40 रो०- 4- पदोन्नति समिनि 

175- 5- 180-2 ग्रेड में 3 वर्ष की 
नियमित मेवा वाले गहायक 

मकलनकर्ता । 
स्पानान्तरण 
ko 1 30- 5- 160- 80 -200-4070- 8 

256-1०रो०- 8-280- 8 - 300 के 
ग्रेड मे 3 वर्ष की नियमित मेवा 

वाले उम्प श्रेणी लिपिक । 
लागू माही होता 

लागू नहीं होता 


मागू नही होता 


2 वर्ष 


मीधी भी द्वारा 


माग नहीं होता 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


- - 
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--- - - - - 


- - - - - - - - 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- - - -- - - 


. 


-- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


20 मद्रणनिरीक्षक 


21. पाटिस्ट 


22 बारिष्ठ डाप- 
ट्ममन 


.... . 


-- 


- 


- - 


- 


---- - 


- 


- 


- --- 


1 मामान्य केन्द्रीय सेवा, 20 210 10- 290 - प्रवरण 

25 वर्ष 

प्रावश्यक 
श्रेणी-III , अराजपत्रित 15- 320 - रो0- 15 

1 किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 
अनुमचिवीय 425 

की स्नातकीय उपाधि या इसके 
ममकक्ष । 
किमी सरकारी विभाग / मुद्रणालय 
मस्थान में मुद्रण कार्य सहित 
प्रफ रीडिंग पोर यात्रिक निम्हो 
का 3 वर्ष का अनुभव , 
यदि मारिणो कार्य का हो 

तो अधिक उत्तम होगा । 
सामान्य केन्द्रीय सेवा , रु0 250-10- 290- प्रवरण 

प्रवरण 25 वर्ष मावश्यक 
श्रेणी - III , अराजपत्रित 15-380 

1 मैट्रिकुलेशन या समकक्ष परीक्षा 
अनमत्रिवीय 

पास । 
2 किसी मान्यताप्राप्त सस्थान 
से कला या ड्राफ्ट्समैनशिप 

में डिप्लोमा । 
3 नक्शे बनाने का 3 वर्ष का 

अनुभव । 
3 मामान्य केन्द्रीय सेवा, 60 20 5- 7- 240-8- अप्रवरण 25 वर्ष 

प्रावश्यक . 
श्रेणी - III , अराज- 260 

1. मैट्रिकुलेशन या समकक्ष परीक्षा 
पनित, अनुमषियोय 

पास । 
2 ट्राफ्ट्समैनशिप या कला मे 

डिप्लोमा । 
3 नक्शे बनाने का 3 वर्ष का 

अनुभव । 
- - -- - - - - 

- - - - - - 

___ 

- 13 
2 वर्ष पदोन्नति द्वाग, ऐसा न हो मकने पर पदोन्नति 

श्रेणी- III, विभागीय लागू नहीं होता 
प्रतिनियुक्ति पर स्थाना- 20 150 -5- 175- 6- 206-८० रो0 - 7- पदोन्नति समिति 
न्तरण और ये दोनो ही न हो 240 के ग्रेड में 3 वर्ष की नियमित 
सकने की स्थिति में सीधी भर्ती सेवा पाने प्रूफ रीडर । 
द्वारा । 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
केन्द्रीय। गज्य मरकार के मुद्रणालयां क 

उपयुक्त प्रूफ रीडर । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि मा रणम 

२ वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 
2 वष पदोन्नति द्वारा , और ऐमा न हो पदोन्नति 

श्रेणी-III विभागीय नाग नही होता 
मकने की स्थिति म प्रतिनियुक्ति रु . 205- 7- 270 - 8 288 )-के ग्रेड में पदोभनि ममिति 
पर स्थानान्मरण और ये 3 वर्ष की नियमित मेवा वाले वरिष्ट 
वोनो ही न हो सझने की स्थिति ड्राफ्ट्समैन मे से । 
मे मीयो भर्ना गरा । प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण । 

केन्द्रीय राज्य मरकार के ऐसे 
उपयुक्त कर्मचारी जिनके पास 
मीधी भर्ती आने के लिएनिर्धाग्नि 

योग्यता एवं अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणत 

___ 3 वर्ष में अधिक नहीं होगी ) । 
वर्ष पदोन्नति द्वाग , ऐमा न हो पदोन्नति 

श्रेणी- III . विभागीय लागू नहीं होता 
मफन पर प्रतिनियक्ति पर कल 15{ - 5- 175- 6-20540रा पनाममि ममिनि । 
म्यानान्तरण और ये दोनो 7-340 के ग्रेड में 3 वर्ष की 
मी न हा मकने की स्थिति नियमिम सेवा थाले ड्राफ्ट्समैन में 
मे मीधी भर्ती मारा । 


10 


11 


12 


- 


1 


आयु नही शैक्षणिक 
योग्यताए - हो 


मायु-नही शैक्षणिक 
योग्यताएं - हो 


में । 
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- 


1 


प्रवरण 


25 वर्ष 


23. भूगोल वेत्ता 

( ज्योग्राफर) 


सामान्य केन्द्रीय सेवा, १० 325- 15- 475 

श्रेणी- III पराज 
पवित अनुमचिवीय 


१५ कोरः । 


24 प्रूफ रीपर 


लागू नही होता 


25 वर्ष 


मामाम्य केन्द्रीय सेवा , १० 150- 5- 175- 6- 

श्रेणी-III , पराम 205-2000- 7. 
पवित अनुसचिवीय 240 


पावश्यक : 
1. किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्या 

लय से भूगोल में स्नातकोत्तर 
उपाधि या भूगोल में प्रानर्स 
की उपाधि के साप अर्थशास्त्र 
में स्नातकोत्तर की उपाधि या 
भूगोल में प्रथम श्रेणी में सामर्स 

की उपाधि । 
2. किसी मान्यताप्राप्त संस्थान में 

प्रध्यापन या भूगोल के क्षेत्र में | 
नक्शे बनाने के क्षेत्र में , अनु 
संधान कार्य का 2 वर्ष का 

का अनुभव । 
पावश्यक : 
1. मैट्रिकुलेसन मा इसके समकमा 

परीक्षा पास । 
2. किसी सरकारी कार्यालय / मुद्राणा 

लय या प्रमिक निजी मुद्रणालय में 
प्रफ ठीक करने का दो वर्ष का 

मनुभव । 
पावस्यक 
1. मैट्रिकुलेशन या इसके समकका 

परीक्षा पास । 
2. किसी मान्यताप्राप्त सस्थान से 
व्यावसायिक या ललितकला या 
ड्राफ्ट्समैनशिप में रिप्लोमा और 
गो , पार्ट तया पुस्तकों के 
पावरण पृष्ठ तैयार करने का 
कुछ सान । 
बांछनीय : 
ब्राफ्ट्समैम और पार्टिस्ट के रूप 

में न्यूनतम 1 वर्ष का अनु 
मद । 


से पार 


25. प्रापट्ममै न 


13 


25 वर्ष 


सामान्य केमीय सेवा , २० 150- 6- 175- 8- लागू नहीं होता 

श्रेणी-III , पराग - 205-40रो०- 7 . 
पमित अनुमषिणीय 240 


89 


10 


1 ] 


12 


13 


सागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


वर्ष 
2 वर्ष 


सीधी भर्तीवारा मागू नहीं होता 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियक्ति पर स्थानान्तरण : केन्द्रीय/ लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
पौर ऐसा न होने पर सीधी राज्य सरकार के मद्राणालयों के 
भर्ती वारा । 

उपयुक्त प्रूफ रीडरों में से । 
( प्रतिनियुक्ति की प्रषि साधा . 
रणतः तीन वर्ष से अधिक नहीं 

होगी ) 
सोधी भर्ती द्वारा पोर ऐसा प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : केन्द्रीय/ लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
महो सकने की स्थिति में राज्य सर्वेक्षण कार्यालयों के उप 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण युक्त कर्मचारी । 

( प्रतिनियुक्ति की प्रवधि साधा 
रणतः 3 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) 

[ 04/ 35/ 73- पार० जी० ( एसी ) 


लागू नहीं होता 


87 GI/ 74 - 3. 
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(Office of the Registras Goneral, India ) 

New Delhi, the 7th October, 1974 
G .S.R . 1142. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules regulating the method of recruitment to the Class III and Class IV posts in the Office of the Director of Census Opera 
tions and ox -officio Superintendent of Census Operations, Uttar Pradesh namely : 

2 . Short title and commencement. - ( 1) Those rules may be called the Office of the Diroctor of Census Operations and ex -Oficio 
Superintondent of Census Operations , Uttar Pradesh (Class III and Class IV posts) Recruitment Rules, 1974 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication In the OfficialGazette. 
2 . Application . -- These rules shall apply to the posts specified in column 1 of the Schedule anneyed hereto . 

3. Number of posts , classification and scale of pay . - The number of the said posts, their classification and the scales of pay attached 
thercto , shall be as specified in columns 2 to 4 of the said Schedule . 

4 . Method of Recruitmont, age limit and other qualifications etc . - -The inethods of recruitment, age limit , qualifications and other 
matters relating to the said posts , shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

5 . Disqualifications. -- No person , 
( a ) who has entered into , or contracted , a marriage with a person having a spouse living , or 

(b ) who ,having a spouse living, has entered into , or contracted a marriage with any person , 
shall bo eligible for appointment to any of the said posts : 

Provided that the Contral Governmentmay, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any porson from the operation of this rule . 

6 . Saving, Nothing in these rules shall affcct reservations and other concessions requirdo to be provided for the members of the 
Schedulcd Casts, the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Govern 
ment from time to time in this regard , 

7 . Power to relax . Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by order, for 
reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons or posts. 


SCHEDULE 
RecruitmentRules for Clas III and Class IV posts in the Office of the Director of Census Operations and ex -officlo Superintendent 

of Census Operations, Uttar Pradesh . 


Nam : of post 


No. of Classification 
Posts 


Scale of pay 


Age limit for Educationn ) and other qualifi 
direct recruits cations required for direct recruits 


Whether 
selection 
post or 
non - selec 
tion post 


3 


1 . Head Assistant 


1 


35 years 


General Central Rs. 350 - 20 -450 -EB - Selection 

Servico , Class 25-475 
III Non - gaze 
tted , Minis 
terial 


2 . Assistant 


2 


25 years 


General Central Rs. 210 - 10 - 290 - 15 - Selection 

Şaryice , Class 320 -EB - 15 - 425 
III Non - gazC 
ttcd , Minis 
terial 


Essential : 
( 1 ) Degree of a recognised Uni 

versity . 
( 2 ) Minimum 5 years experience 

in establishment, cash and 
accounts matters in a Govern 
ment Office or a commercial 

firm of rcpute . 
Essential ; 
1 . Degree of a recognised Uni 

versity or equivalent . 
2 . Three years experience in 

administrative and establish 
mcnt matters in a Government 
Ofice and possessing A 
thorough knowledge of rules 
and regulations governing such 

matters and office procedure . 
Essential : 
1. Degrec preferably in Com 

merce of a recognised Uni 

versity or equivalent. 
2 . Three years experience in 

administrative , accounts and 
budget work in a Government 
Office or other recognised 
public Institution and posses 
sing a thorough knowledge 
of rules and regulations on 
accounts , budget and financial 
matters of Government Depart 
nents, 

Not applicable 


3 . Accountant 


25 years 


Goneral Central Rs. 210 - 10 -290 - 15 - Selection 

Service , Class 320 - EB - 15 - 380 
III, Non 
gazetted , 
Ministerial 


11 


Not applicablo 


4 . Upper Division 

Clerk 


General Central Rs. 130 - 3 - 160 - 8 -200 - Non - . 

Servico , Class EB - 256 -EB -8 - 280 - Selection 
III, Non - 10 - 300 
gazetted , 
Ministerial 


- 


— 


14 


- 


- 


- 


- 
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Whither age and Period of Method of rectt, whether In the case of rectt. by pro . If a DPC exists , Circumstances in which 
olucational quali- probation if by direct rectt. or by motion /deputation / transfer, what is its com - UPSC is to be consulted 
fications proscrib - any promotion or by deputa - grados from which promo- position 

in making recruitment 
ed for direct re 

tion /transfer and per - tion deputation transfer to 
cruits will apply 

centage of the vacancies be made 
in the case of 

to be filled by various 
promotees 

methods 
- - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - 


10 


11 


- 


12 - 


13 


13 


- 


No 


2 years 


No 


2 years 


- - -- - - 

- - - - - - - - - - - 

Promotion : 
By promotion , failing From 

Assistants Class III Depar- Not applicable 
which , by tronsfer /dc with three years rcgular mental Pro 
putation and failing service in the grade (Rs. motion Com 
both , by direct recruit 210 -10 - 290 - 15 -320 -EB -15 mittee 
ment 

425) 
Transfer : 

Of & suitable official 
holding an equivalent post in 
the State Government 
or any other department 

of the Government of India 
Transfer on deputation ; 
Suitable officials of Centrai/ 

State Government having 5 
years service in the scalo of 
Rs. 210 - 380 or above and 
expericnce of budget and 
accounts work and con 
versant with office pro 
cedure and rules (Period 
of deputation ordinarily 

not exceeding 3 years ). 
Promotion , failing which , Promotion : 

Class UI De- Not applicable 
by transfer on depu - From Accountants with 3 years partmental 
tation and, failing both regular service in the grade Promotion 
by direct recruitment (Rs. 210 - 10 -290 - 15 - 320 - Committee 

EB -13 -380 ) 
Transfer on deputation : 
Suitable officials having ex 

pericnce in administrative 
and establishment work in 
Central State Government 
Offices. ( Period of depu 
tation ordinarily not ex 

ceeding three years ). 
Proinotion , failing which Promotion : 

Class III De- Notapplicable 
by transfer on depu - From Upper Division Clerky partinontal 
tation and, failing both with three years regular Promotion 
by direct recruitment service in the grade (Rs. Committec 

130 - 5 - 160- 8 - 200 -EB - 8 - 256 

EB - 8 -280- 10 - 300 ) 
Transfer on deputation : 
Suitable officials having ex 

perience in administrative, 
accounts and budget work 
in Central/State Govern 
ment Offices ( Period of 
deputation ordinarily not 

exceeding 3 years ). 
By promotion , failing Promotion : 

Class ITI De - Not applicable 
which , by transfer on 80 % on the basis of seniority partmental 
deputation 

cum -fitness from Lower Promotion 
Division Clerks with 3 Committee 
years regular scrvice in 
the grade (Rs. 110 - 3 - 131 - 4 

155 -EB -4 - 175- 5 - 180 ) 
20 % on the basis of a limited 

competitive examination 
from among Lower Divi 
sion Clerks with 2 years 
service in the grade (Rs. 
110 - 3 -131 -4 - 155 -EB -4 - 175 

5 - 180 ) . 
Transfer on deputation : 
Suitablo Lower Division 

Clerks of the Central/ State 
Government having at least 
three years service in the 
grade (Period of deputation 
ordinarily pot exceeding 3 
years). 


No 


2 years 


Not applicable 


2 years 


- 


- 


-- 


-- - - - - ---- — 


- 
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īzīšo 


25 years 


5. Lower Division 14 

Clork 


Not 
applicable 


General Contral Rs. 110 - 3 - 131 -4 - 155 - 
Service , Class EB - +- 175- 5 - 180 
III Non 
gazetted , 
Ministerial 


Essential : 
1. Matriculation or Equivalent. 
2 . Minimum speed of 30 words 

per minuto in typewriting 
provided that (A ) a person , 
not possessing the said quali 
fication in typewriting may be 
appointed subject to the con 
dition that he shall not bo 
cligiblo for drawing increments 
in tho pay scale or for Quasi 
permanency or for confirmation 
in the grade till ho acquires the 
minimum speed of 30 words 
per minute in typewriting 
(b ) a physically handicapped 
person who is othrwise quali 
fied to hold clerical post but 
does not possess the sald 
qualification in typewriting 
may be appointed subject to 
the condition that the Medical 
Board attached to the Special 
Employment Exchange for 
the handicapped certifics that 
the said handicapped person 

is not in a fit condition to be 
able to typewritc ( other things 
being equal preference shall 
be given to ex -census emplo 
yoos ). 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


Not applicablc 


Not applicable 


By direct recruitment ; 
Note : 10 % of the vaca 

ncies shall be reserved 
for being filled up by 
Class IV employees 
(borne on regular es 
tablishment of the 
Office of the Director 
of Census Operations 
and ox -officio Superin 
tondont of Census 
Operations) subject to 
the following condi 
tions : 


(a ) Selection shall be 
made through a De 
partmental examina 
tion confined to such 
Class IV employees 
who fulfl the require 
ment of minimum cdu 
cational qualifications 
viz . Marticulation or 

equivalent 
(b ) The maximum age 

for this examination 
shall be 45 years ( 50 
years for Schedulod 
Castes /Scheduled Tri 
bos candidatos) . 
(c ) At least 5 years 

service in Class IV 
would be essentia ). 
The maximum number 
of recrults by this 
method shallbe limited 
to 10 % of the vacan 
cies in the cadre of 
Lower Division Clerk 
occurring in a year, 
unfilled vacancies ghall 
not be carried over . 
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6 . Stenographer , 


Selection 


25 years 


General Central Rs. 210 - 10 -290 - 15 . 
Service , Class 320 - EB - 15 -425 . 
III, Non 
gazetted , 
Ministerial 


7 . Junior Stono 

graphor . 


25 years 


2 General Central Rs. 130 -5 - 160 -8 -200 - Not 

Service , Calss EB - 8 -256 -EB - 8 . applicable. 
III, Non 

280 -10 - 300 
gazetted , 
Ministerial. 


Essential : 
1 . Matriculation 01 equivalent . 
2 . Should possess a minimun ) 

speed of 40 words per minute 
in type- writing and 120 words 
per minute in shorthand in 

English 
Desirable : 
Experience of working for at 

Icast 2 years as Stenographer 
in & Government Office or 

business concern of reputo . 
Essential : 
1. Matriculation or cquivalcnt. 
2 . Should possess minimum spccd 

of 40 words per minute in 
typewriting and 100 words 
per minute in shorthand in 

English 
Desirable : 
Experience of working for at 

Icast one year as Stenographer / 
Stenotypist in a Government 
office or business concern of 

repute . 
Essential : 
1 . Working knowledge of English 

and Hindi, 
2 . Professional skill in driving, 

knowledge of motormechanics , 
general smartness and posses 
sing of a driving licence for 
car and heavy vehicles with 
at least 5 years experience 

in driving . 
Desirable : 
-Middle School standard posg 

from a recognished School , 
Not applicable . 


8 . Ştaff Car Driver 


23 -30 yeurs 


7 General Central Rs. 110 - 3 - 131-4 - 139 . 

Service , Class 
III, Non 
Gazetted , 
Non -Ministerial 


Not 
applicablo 


1023142 


9 . Daftry 


Not 
applicable 


10 . Poon 


14 


25 years 


Middle School standard PASS 

froni recognised School. 


3 General Central Rs. 75 - 1 -85- EB -2 Non 
Service , Class IV 95. 

selection 
Non -Gazetted . 
General Contral Rs. 70 - 1 - 80 - EB -) Not 
Service Class IV , 85 . 

Applicablo 
Non -Gazetted . 
General Contral Rs. 70 - 1 -80 - EB - 1 -85 . Not 
Service , Class IV , 

applicable 
Non -Gazetted 
General Central Rs. 70 -1 -80 -EB - 1 -85 . Not 
Service , Class IV , 

applicable 
Non -Gazetted . 


11, Sweoper 


25 years 


12 . Mali 


25 years 


13 . Farash 


25 years 


Desirable : 
Primary School Standard pass 

from a recognised School. 
Essential : 
Experience in gardening. 
Desirable : 
Primary School standard pass 

from a recognised School. 
Desirable : 
Primary School standard pass 

from a recognised School, 
Desirable : 
Primary School standard pass 

from a recognised School. 
Essontial : 
Master s degree or equivalent 

Honours degree in Mathc 
matics /Statistics /Economics (wi 
th Statistics ) of recog 
nised University . 


14 . Chowkidar 


1 General Central Rs. 70 - 1 -80 - EB - 1 . Not 
Service, Class IV , 85. 

applicable 
Non - gazetted , 
1 General Central Rs. 70 - 1 - 80 - EB - 1 - 85 . Not 
Service , Class IV , 

Applicable 
Non - gazetted . 
3 General Central Rs. 350 - 20- 450- EB - Selection 

Service , Class III, 25-475 . 
Non - gazetted , 
Non -Ministerial 


25 years 


15 . Tabulation 

Oficor 


25 years 


OR 


Degree of a recognised University 

with Mathematics / Statistics 
Econoniics (with Statistics ) as 
a subject and two years post 
graduato training in Statistics 
at a recognised Statistical 

Institute . 
Desirable : 
Thrçe years experience of tabu 

lation work . 


— 


- - 


- 


" 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 
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10 

11 

12 


13 


La 


2 years 


Agc - No. 
Qualification - yes 


Not applicable, 


Promotion, failing which , Promotion : 

Cluss III 
by transfer on dopu - Hrom Junior Stenographers Departmental 
tation and, failing with 3 years service in the Promotion 
both , by direct recruit grade (Rs. 1,30 - 300 ) and Committee . 
inent. 

possessing the qualifications 

prescribed in colunın 7 . 
Transfer on deputation : 
Suitable Stenographers in 
equivalent grade working 
in Contral/ State Govern 
ment Offices . 
( Period of deputation vidi 

narily not exceeding three 
years ). 


Not applicablo 


2 years 


Not 
applicable 


Not applicable 


By s lcction through a Transfer on deputation : 

testin Stenography and Suitable Stenographers in 
typ writing from equivalent grade from 
amongst Lower Divi- Central/State Government 
sion Clerks with three Offcer ( Period of deputation 
years service and who ordinarily not exceeding 3 
possess the qualiti Joars ). 
cations prescribed in 
columa 7, failing which 
by transfer on depu 
tation and , failing 
both , by direct recruil 
ment. 


Not applic. ble 


2 years 


Not appliacblc 


Not applicable 


By transfer, failing which , Transfer : 

by diroct recruitment Through a test in driving cto . 
and , failing both , by from ginongst rcgular Class 
transfer on deputation . IV employees of the Office 

possessing the qualifica 
tions as prescribed in 

column 7 . 
Transfer on deputation : 
Persons working in siinilar / 

equivalent posts in Central/ 

State Government Offices 
( Period of deputation ordi 

narily not exceeding 3 
years ). 


Not applicable 


2 years 


By promotion 


Not applicable 


Promotion : 

Class IV 
From Peons with 3 years Departmental 

regular service in the grade Promotion 
(Rs. 70 - 1-80 -EB -1 - 85 ). Committec . 


Not applicable 


2 ycars 


By direct recruitincat 


Not applicable 


Not applicablu 


2 years 


By direct recruitinent 
By direct recruitment 


Not applicable 
Not applicable 


Not applicable 
Not applicable . 
Not applicable 


2 years 


Not applicable 
Not applicable 
Not applicablc 
Not applicable 
Not applicablc 


Not applicable 
Not applicable 
Not applicable 


2 years 


By direct recruitment 


Not applicable 


Not applicable 
Not applicable 


2 years 


By direct recrutment 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


A9 : - No. 
Educational Quali 
fications : To th : 
extent indicated in 
column 11. 


Promotion , failing which , Promotion : 

Class III 
by transicr on deputa - Fium Statiytical Assistunts ) Departmental 
tion or direct recruit - Junior Investigators with Promotion 
ment. 

3 years regular scrvice in Committee. 
the grude (Rs. 210 - 10 -290 
15 - 320 - EB - 15 - 425 ) and 
possessing at least a degrcc 

of a recognised University . 
Transfer on deputation ; 
Suitable officials of Central 

or State Govinneilt , pos 
sessing at least a degree 
of a recognised University 
and having 3 years experi 
ence of statistical work in 

a supervisory capacity . 
(Penodol deputation ordi 

narily not exceeding 3 
years ) 

- - - - - - - - - - - - - - 
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General Contral Rs. 210 - 10 - 290 - 15 . Selection 25 ycals 

Essential : 
Sörvice , Class III, 320 - EB - 15 -425 . 

Master s ( egrce or equivalent 
Non - gazetted , 

Honours degree in Statistics / 
Non -Ministerial, 

Mathematics /Economics (with 
Statistics 01 a recognised 
University . 

OR 
Digice of r recognised University 

with Mathematics /Statistics / 
Economics (with Statistics ) as 
a subject of graduation and 2 
years post- graduate training in 
Statistics at a recognised 
Statistical Institute . 


3 


17. Junior Investi. 

gator 


Not appli - 

cable 


25 years 


General Central Rs. 210 - 10 290 - 15 

Service Class 320 -E8 - 15 - 425 
III Non 
gr zetted Non 
Ministerial 


Essential : 
Master s degree or equivalent 

Honours degree in Statistics / 
Mathematics / Economics / Lin 
guistics /Anthropology / Googra 
phy /Sociology of a recognised 
University 

OR 
Dogrce of a rocognised University 

with Mathematics/ Statistics / 
Economics (with Statistics) as a 
subject two years post- graduate 
training in Statistics at 4 re 
cognised Statistical Instituto and 
experience of statistical work 
involving, collection compi. 
lation and interpretation of 
statisticel data . 

OR 


Degree of a recognised University 

with Economics /Linguistics / An 
thropology/ Gcography/ Socio 
logy , two years experience in 
survey of villages , handicrafts 
or other socio - economics, lin 
guistics , anthropological, goo 
graphical or sociological on 
quiries. 


18 . Computor 


34 


25 years 


General Contral Rs. 150 - 5 - 160 - 8 - 240 - Not Solec - 

Service , Class EB - 8 - 280 - 10 - 300 tion 
III , Non 
gazetted , Non 
Ministerial 


Essential : 
Degroo of a recognised 
University with Mathematics 
or Economics of Statistics as 

a subject of graduation . 
Desirablo : 
Computor s Certificate from a 
recognised Tnstitute . 

OR 
At least one year s exporlence in 
computation of Statistical data 
and handling of calculating 
machines. 


18 


19 . Assistant 

Compiler 


21 years 


Gonerel Contral Rs. 110 - 3 - 131- 4 - 155 - Not appli- 

Service , Class EB -4 - 175 - 5 - 180 cablo 
III, Non 
gazetted , Non 
Ministerial 


Essential : 
1 . Matriculation or oquivalent . 
2 . Proficiency in operating cal 

culating machinos . 


OR 


Experience in coding and punch 

ing in an office or firm having 
mechanical tabulation oquip 
ment, 


20 . Printing Ins 

pector 


Selection 


25 years 


Grncral Central Rs. 210 - 10 - 290 - 15 - 

Sorvicc , Class 320 - EB - 15- 425 
ILI, Non 
gazetted , Non 
Ministerial 


Essential : 
1. Degree of a recognised Uni 

versity or equivalent . 
2 . 3 years experience in printing 

work including proof reading 
and technical marking in any 
Government Department/ Pross / 
Organisation preferably in 
printing of tabular matter . 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - 


- 


- - 


2678 


THE GAZETTE OF INDIA : OCTOBER 26 , 1974 /KARTIKA 4 , 1896 


[PART II — 


- 


9 


10 


11 


12 


13 


No . 


2 years 


Not applicable 
NO 


2 years 
2 years 


(1) Promotion - 50 % Promotion ; 

Class III Not applicable. 
( ii) Direct recruitment Computors with 3 years Departmental 

50 % faillag which regular service in tho grado Promotion 
by transfer on depu - (Rs. 150 -5 - 160 -8 -240- EB - 8 - Committee 
tatlon . 

280 - 10 - 300 . 
Transfer on deputation : 
Suitable officials of Central 

State Goverment possess 
ing the requisite quali 
fications and experience 
prescribed for direct re 
cruits ( Period of deputation 
ordinarily not exceeding 3 

years ), 
Direct recruitmont Not applicable 

Not applicablo Not applicablo 
Promotion 50 % ; Promotion : 

Class III De- Not applicable 
Transfor 25 % ; 

From Assistant Compilers partmental 
Diroct rooruitment 25 % with 3 years regular ser - Promotion 

vice in the grade (Rs. 110 - 3 - Committee 

131 -4 -155 - ĚB - 4 - 175 - 5 - 180 ) 
Transfer : 
Upper Division Clerk who 

has put in threo years re 
gular soryice in tho grade 
( Rs. 130 - 5 - 160 -8 - 200 - EB - 8 

256 -EB -8 - 280- 10 - 300 ) 
By diroct reoruitment Not applicable 

Not applicable Not applicable 
By promotion failing Promotion : 

Class III Do- Not applicablo 
which , by transfer on From Proof Roaders with 3 partmental 
deputation and , failing years regular sorvice in Promotion 
both , by direct rc - the grado (Rs. 150 -5 - 175 -6 - Committeo 
cruitmont. 

205- EB - 7 - 240 ) 
Transfer on deputation : 
Suitablo Proof Readers in 

Central/ Stato Government 
Presgos ( Porlod of doputa 
tion ordinarily not exceed . 
Ing 3 years) 


Not applicable 
No. 


2 yours 
2 years 


21 . Artist 


Selection 


25 years 


Goneral Central Rs. 250 - 10 -290 -15- 

Servico , Clagg 380 
III. Non 
gazotted, Non 
Ministerial 


3 


22. Sonior Drefts - 

man 


Non- selec - 

tion 


25 years 


Goncral Contral Rs. 205 - 7 -240 -8 -280 

Service , Class 
III, Non 
gazottod , Non 
Ministerial 


23. Geographer 


Selection 


25 years 


Gonoral Central RS, 325- 15 -475 

Sorvice , Class 
III, Non 
gazottod , Non 
Ministerial 


Essential : 
1. Matriculation or oquivalent 
2 . Diploma in Art or Drafts 

manship from 4 rocognised 

Lostitute 
3 . Throo years exparlonco in 

map drawing. 
Essential ; 
1. Matriculation or equivalont. 
2 , Diploma in Draftsmanship or 

Art 
3 . Throw yoars experience in 

map drawing . 
Essontial : 
1 . Mastor s degroo or first class 

Honours degroo in Geography 
or Master s degree in Economics 
with Honours dogro in Gco 

graphy . 
2. Two yours exporionco oithor 
in teachingor in rescarch work 
in tho fleld of Geography in 

& recognised Instituto . 
Essential : 
1 . Matriculation or quuivplont. 
2 . Two yoars Oxperience of 

proof correction in . Govora 
ment Office /Pross or privato 

progs of reputo . 
Essential : 
1 . Matriculation or oqulyalont, 
2 . Diploma in Commercial or 

Fine Art or Draftsmanship 
from a recognised Institution 
with some knowlodgo ip draw 
ing maps, charts and book 

covers, 
Desirablo : 
At least ono yaar s oxporionco AS 

Draftsman -cum -Artist. 


24 . Proof Reader 


25 years 


Goneral Contral Rs. 150- 5 - 175 -6 - 205. Not appll - 
Service , Class EB - 7 - 240 

cable 
III , Non 
gazotted , Non 
Ministerial 


23. Draftsman 


13 


25 years 


Gonoral Central Rs. 150 - 5 - 175-6 - 205- Not appli. 
Sorvice , Class EB - 7- 240 

cablo 
III , Non 
gazetted . Non 
Ministerial 


SEC. 3 ( i) ] 


THE GAZETTE OF INDIA : OCTOBER 26 , 1974 /KARTIKA 4 , 1896 


2679 


%33 


10 


11 


11 


12 


13 


12 


13 


2 years 


Age : No ; 
Educacional and 

other qualifica 
tion: Yes 


2 years 


Ago : No 
Educational quali 

fica ions : Yes 


Promotion , failing which , Promotion : 

Class II De- Not applicablo 
by transforon depu - From Sonior Draftsmen with partmontal 
tation and failing both throc years rogular sorvice Promotion 
by diroct recruitment in the grade ( Rs . 205- 7- 240 . Committee 

8 - 280) 
Transfer on doputation : 
Suitablo officials of Contral/ 
State Government pcs 

sossing tho roquisite quali 
fications and experience pres 

cribed for dirogt recruits , 
(Poriod of doputation ordi 

narily not exceeding 3 

years.) 
Promotion , failing which Promotion : 

Class III De- Not applicablo 
by transfer on doputa - From Draftsinen with 3 years partmontal 
tion and , failing both regular service in tho grado Promotion 
by direct recruitinont ( Rs . 150 - 5- 175- 6 - 205- EB- 7 Committoo 

240) 
Direct recruitment Not applicable 

Not applicablo Notapplicablo 
By transfor on deputa - Transfer on deputations : Not applicablo Not applicablo 

cation , failing which , From aniong suitablo Proof 
by direct recruitment roaders of Contral/ Stato 

Governmont Pressos 
( Period of deputation ordi 

narily not axcocding 

3 years ). 
By direct rocruitment, Transfer on deputation Not applicablo Not applicablo 

failing which , by trang- Suitablo officials from contral/ 
fer on deputation 

Stato Survey Oficos . 
(Poriod of doputation ordi 

narily not cxcooding throc 
yoars ). 


Not applicable 
Not applicable 


2 years 
2 years 


Not applicable 


2 yours 


- - -- - - -- 


( No . 4/ 35 / 73 - RG( Ad . I ] 


नई विस्ली, 7 अक्तूबर 1974 


साका०नि० 11430 - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति जनगणना कार्यनिदेशक पौर पवेन जनगणना 
फार्य अधीक्षक , राजस्थान के कार्यालय में श्रेणी 3 पौर श्रेणी 4 के पदों की भर्ती विनियमन करने वाले निम्नलिखित नियम एतत्वारा बनाते हैं, प्रात:- - 

____ संक्षिप्त नाम और प्रारंभ:- - ( 1 ) इन नियमों का नाम जनगणना कार्य निवेशक और पदेन जनगणना कार्य प्रभीमक , राजस्थान का कार्यालय ( श्रेणी 3 
पौर प्रेणी 4 के पद ) भर्ती नियम , 1974 है । 


( 2 ) ये नियम शासकीय राजपत्र में प्रकाशम की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 


2 लागू होना :- - ये नियम संलग्न अनुसूची के कालम 1 में निर्दिष्ट पदों पर लागू होंगे । 

3 पदों की संख्या, वर्गीकरण और बेतनमान : -- उक्त पदों की संख्या उनका वर्गीकरण मोर उमके वेतनमान में होंगे को समान अनुसूची के कालम 2 से 
तक में विनिषिष्ट्र है । 


4 भर्ती की पति, पाय-सीमा और महंताएं प्रावि : - - उक्त पदों की भर्ती पति, पाय-सीमा, महताएं पौर उनसे संबंधित मन्य बात ये होगी जो उक्त 
अनुसूची के कालम 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 


5 निरईताएं - बहू म्यक्ति : - - 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित हैं, विवाह किया है या विषयाह करना स्पिर किया है, या 
( ब ) जिसने अपने पति या पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है या पिनाह करना स्थिर किया है, सेवा में नियुक्ति का पाव 

नहीं होगा , 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार को समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति मौर विवाह के प्रम्प पक्षकार को लागू स्त्रीय विधि के प्रधान मनोय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य पाधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवृतन से छूट दे सकेगी । 
87 GI / 74 - 4 
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6 अपवाव : -- इन नियमों की किसी बात का , इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय - समय पर जारी किए गए प्रावेशो के प्रमुसार अनुसूचित जातियों 
तथा अनुसूचित प्रातिम आतियो और अन्य विशिष्टि वर्गों के व्यक्तियो के लिए अपेभिन प्रारक्षणो और अन्य रियायतो पर, कोई प्रभाव नह। पलंगा । 

7 छूट देने की शक्ति जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐमा करना प्रावश्यक या ममीचीन है वहां बाह , उसके लिए जो कारण हैं उन्हें लिपिषत 
करके तथा सघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किमी उपबन्ध से किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदो की बाबत , प्रादेश द्वारा 
छूट दे मकेगी । 


प्रमुसृषी 


जनगणना कार्य निदेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक , राजस्थान के कार्यालय में श्रेणी - III और श्रेणी -IV के पदो के लिए भर्ती नियम 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदो की 
संख्या 


प्रवरण पर है या 

प्रप्रवरण 


सीधी भर्ती वालो के 
लिए मायु-सीमा 


सीधी भर्ती वालों के लिए शैक्षणिक 

मोर अन्य प्रहेनाएं 


5 


- 


- 


1 मुख्य महायक 


प्रवरण 


35 वर्ष 


सामान्य केद्रीय मेवा , 
श्रेणी -III, अराजपत्रित 
अनुमचिवीय 


रु० 350 - 20- 450 

दरो0 -25- 175 


आवश्यक : 
1. किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 

से स्नातकीय उपाधि । 
2 किमी मरकारी कार्यालय या 
प्रसिट वाणिज्यिक संस्थान में 
स्थापना, लेखा रोफर और लेखा 
ममधी विषयों का न्यूनतम 5 
वर्ष का अनुभव । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


क्या सीधी भर्ती वालों पग्विीमा की 
के लिए निर्धारित अवधि 
चौमाणिक और अन्य 
अर्हताएं पदोन्नति वाले 
मामलों में भी लागू 


क्या भर्ती की पद्धति अर्थात् सीधी पवि पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थामान्तरण यदि कोई विभागीय वे परिस्थितिया जिनमें 
भर्ती या पदोन्नति या प्रतीनियुक्ति वारा भर्ती की जानी हो तो किम मेठो से पदोन्नति समिति मौजूद भर्ती के लिए पंथ लोक 
स्थानान्तरण द्वारा मर्ती की जायेगी पदोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण हो तो उसकी संरचना सेवा प्रायोग से परा 
पौर विभिन्न पद्धतियों से भरी जाने किया जाना है 

क्या है ? 

मर्श किया जाना है 
वाली रिक्तियों का प्रतिशत 


- 


- 


- 


- - 


11 


12 


13 
- - - 


- 


- . 


- - - - - - 


पदोन्नति 


2 वर्ष 


लाग नही होता 


पदोन्नति द्वारा, पौर ऐसा न हो २० 210- 10- 290-15- 320-40 रो० - श्रेणी - III विभागीय 
सकने पर प्रतिनियुक्ति / 15- 425 के ग्रेड में 3 वर्ष की पदोमति समिति 
स्थानान्तरण द्वारा पीर ऐसा नियमित सेवा वाले महायक । 
न हो सकने की स्थिति में स्थानान्तरण : 
सीधी भर्ती द्वारा । 

राज्य सरकार या भारत सरकार 
के अन्य किमी विभाग में सम 
कक्ष पद पर काम करने वाले 

उपयुक्त्त कर्मचारी । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
केद्रीय / राज्य सरकार के वे उपयुक्त 

कर्मचारी जिमकी सेवा 10 210 
380 या इसके अधिक वेतममान 
में 5 वर्ष हो चुकी हो और उन्हें 
बजट एवं लेखा कार्य का अनुभव 
हो और कार्यालय पति तथा 
नियमों की जामकारी हो 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारण 

सया 3 वर्ष से अधिक माही 
होगी ) 
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- - 


- -- 


- 


- - 


- - 


-- - 


- 


- -- 


- 


भावश्यक 


2 सहायक 


। 


सामान्य केंद्रीय सेवा , १० 


10- 10- 290 


प्रथरण 


25 वर्ष 


1. किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 


श्रेणी--111 अगनित 


15- 320- 

दरो० 


की स्नातकीय उपाधि या इसके 


मचिधीय 


15- 425 


समकक्ष । 


2 किसी सरकारी कार्यालय में 


प्रशासनिषा और स्थापना मामलो 


का 3 वर्ष का अनुभव तथा 


ऐसे मामलों के नियमो और 


थिनियमो एक कार्यालय पत्ति 


का विस्तृत मान । 


मावश्यक 


3 लेग्याफार 


___ मामान्य केद्रीय मेवा, क . 210- 10- 290 - प्रवरण 


25 वर्ष 


1. किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 


श्रेणी - III , अराजपत्रित 


15- 320-६०रो . . 


या समकक्ष संस्थान की स्नात 


मचिवीय 


15- 425 


कीय उपाधि , यदि वाणिज्य मे 


हो तो अधिक उत्तम होगा । 


2. किसी सरकारी कार्यालय या 


मान्यता प्राप्त मागिनफ मंस्थान 


में प्रशासनिक , लेखा पोर बजट 


कार्य का 3 वर्ष का अनुभव और 


मरकारी विभागो में पेया, बजट 


पौर वित्तीय मामलो से संबंधित 


नियमो और विनियमों का विस्तृत 


झान . 


1 उपाय श्रेणी लिपिक 


सामान्य क्षेत्रीय सेवा , 


FD 130- 5 - 160- 8 


अप्रवरण 


पागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


श्रेणी - III, प्रगन्नित 


200-६० रो०- 8 


मचिवीय 


256- 

दरो०- - 


280-10- 300 
-- - - - 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 
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10 


11 


12 


13 


पदोन्नति 


नहीं 


३ बर्ष 


पदोन्नति द्वारा , मौर ऐसा न हो २० 210- 10- 290- 15- 320-1०रो० . श्रेणी - III , विभागीय लागू नही होता 

सकने पर प्रतिनियुक्ति पर 15- 425 के प्रेग में 3 वर्ष की पदोपति समिति 
स्थानान्तरण पार ये दोनों हीन नियमित सेवा वाले लेखाकार । 
हो सकने की स्पिति में सीधी प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
भर्ती पारा । 

केंद्रीय / राज्य सरकार के कार्यालयों में 

प्रशासनिक और स्थापना संबंधी 
कार्य का अनुभव रखने वाले 

उपयुक्त कर्मचारी 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 

3 वर्ष से अधिक नही होगी ) 


पपोषति : 
पदोन्नति पारा, और ऐसा न हो रु० 130- 5-160- 8-200-६० रो०- 8. श्रेणी -III, विभागीय लागू नहीं होता 

सकने पर प्रतिनियुक्ति पर 256-40रो०- 8- 280- 10- 300 के पदोन्नति समिति 
स्थानान्तरण पोर ये दोनों हीन प्रेस में 3 वर्ष की नियमित सेवा 
हो सकने की स्थिति में सीधी बाले उच्च श्रेणी लिपिक । 
मी द्वारा । 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण . 
केंद्रीय/ राज्य सरकार के कार्यालयों के 

ऐसे उपयुक्त कर्मचारी जिन्हें 
प्रशासनिक , लेखा पौर बजट कार्य 

का प्रमुभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 

तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 
पदोलति : 


मागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नही होता 


पदोन्नति बारा, पौर ऐसा न हो रु० 110- 3-131-4- 155-40रो०- श्रेणी - III , विभागीय 
सकने पर प्रतिनियुक्ति पर 4-175- 5- 180 के प्रेड में 3 वर्ष की पयोमति समिति 
स्पानाम्तरण 

नियमित सेवा वाने मवर श्रेणी 
लिपिकों में से वरिष्ठता और 
उपयुक्तता के प्राधार पर 80 
प्रतिशत । 


८० 110- 3-131-4- 15 5-40रो०- 4 

175-5- 180 के ग्रेड में दो वर्ष 
की सेवा वाले प्रवर श्रेणी लिपिकों में 
से सीमित प्रतियोगिता के प्राधार 

पर 20 प्रतिशत । 
प्रतिनियुक्ति पर स्यामान्तरण 
केंद्रीय/ राज्य सरकार के ऐसे उपयुक्त 

प्रवर श्रेणी लिपिक जिनकी न्यूनतम 
सेवा उस प्रेज में तीन वर्ष की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 

3 वर्ष होगी ) 
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- 


- - 


- - 


- - - - 


मवर श्रेणी लिपिक 


5 


लागू नहीं होता 


25 वर्ष 


सामान्य केद्रीय सेवा, २० 110- 3- 131- 4- 
श्रेणी- III , अराजपखित 155-4000 - 1 
सचिवीय 

175- 5 -180 


- - 
मावश्यक : 
1 मैट्रिकुलेशन या मममक्ष परीक्षा 
2. न्यूनतम 30 प्राब्द प्रति मिनट टंकण 
की गति, और यह भी व्यवस्था 
की जाती है कि ( क ) टंकण 
की उपयुक्त योग्यता न रखने वाले 
व्यक्ति को इस शर्त पर नियुक्त 
किया जा सकता है कि जब तक यह 
टंकण में न्यूनतम 30 शब्द प्रति 
मिनट की गनि प्राप्त नहीं कर लेगा 
यह वेतनवृद्धियां पाने या स्थायीक्ता 

या स्थायीकरण का पान नही होगा । 
( ख ) ऐसा कोई विकलांग व्यक्ति , 

जो अन्यथा लिपिक पद पर नियुक्ति 
के लिए पात्र हो , परन्तु टंकण की 
उपर्युमस योग्यता म रखता हो , उसे 
इम शर्त पर नियुक्त किया जा सकता 
है कि विकलोगो के विशेष रोजगार 
कार्यालय से संबंद्ध मडिकल बोर्ड 
यह प्रमाणित फावं कि उक्त पिक 
लाग टंकण कर सफने की स्थिति 
में नहीं है ( पन्य नासें समान होने 
पर भूतपूर्व जनगणना कर्मचारियों 
को प्राथमिकता दी जाएगी ) 


- . -.. . 


8 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


सीधी भर्ती द्वारा :---- 
टिप्पणी :- -10 % रिक्तियां 
निम्नलिखित शो पर ( जन 
गणना कार्य निवेशक मोर पवेन 
जनगणना कार्य प्रधीक्षक के 
कार्यालय के नियमित कर्मचारी 
स्थापना में सम्मिलित ) श्रेणी 
IV के कर्मचारियों में से भर्ती 

के लिए मारक्षित की जाएगी -- 
( क ) न्यूनतम शैक्षणिक योग्यता 
अर्थात् मैट्रिकुलेशन या इसके 
समकक्ष योग्यता की शर्त पूरी 
करने वाले श्रेणी VI के कर्म 
पारियो के लिए सीमित 
विभागीय परीक्षा के माध्यम से 

चयन किया जाएगा । 
( ख ) इस परीक्षा के लिए अधिक 

तम प्रायु-सीमा 45 वर्ष ( मनु 
सूचित जातियों/ प्राविम जातियों 

के लिए 50 वर्ष होगी ) 
( ग ) श्रेणी IV में न्यूनतम 5 वर्ष 

की सेवा अनिवार्य शर्स होगी । 
प्रवर श्रेणी लिपिकों के संवर्ग 
में किसी एक वर्ष में होने वाली 
रिक्तियों में से अधिकतम 10 
प्रतिशत रिक्तियां इस 
पति से भरी जाएंगी , और 
न भरी न गई रिक्तियो को भागे 
नही ले जाया जाएगा । 


- 


- 
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- 


- 


- 


- - 
6 आशुलिपिक 


- - - - - - - 

25 वर्ष 


- - -- - - - - -- - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
2 सामान्य केन्द्रीय मेवा , रु० 210- 10- 290 - प्रवरा 

श्रेणी- II , अगज - 15- 320-2010 
पत्रित मचिवीय 15- 125 


- - - - - - - - - - - -- - - 

आवश्यक : 
1 मैट्रिकुलेशन या समकक्ष परीक्षा | 
2 . अमेजी टफण मे 40 शब्द प्रति 
मिनट की गति और अग्रेजी पाशु 
लेखन में न्यूनतम 120 शब्द 
प्रति मिनट की गति होनी चाहिए । 


बांछनीय : 
फिमी मरफारी कार्यालय या प्रसिद्ध 

ध्यापारिक सम्थाम मे पाशुलिपिक 
के रूप में न्यूनतम दो वर्ष कार्य 
करने का अनुभव । 


5 वर्ष 


7 कनिष्ठ प्राशु 
लिपिक 


2 सामाग्य केन्द्रीय सेवा , F० 1 30 - 5- 160- 8- लाग नही होता 

श्रेणी-III , प्रराज- 200-400०- 8 
पत्रित , मधिषीय 256-द० रो० - 8 

280- 10- 300 


माधण्यक . 
1 मैट्रिकुलेमान या समकक्ष परीक्षा । 
2 अग्रेजी टकण और प्रापालेखन 

में स्यूनतम क्रमश 40 और 
100 शब्द प्रति मिनट की गणि 
होनी चाहए । 


पाछनीय 
किसी सरकारी कार्यालय या प्रसिस 

व्यापारिक संस्थान में प्राशुलिपिक / 
प्राशुटकण के रूप में न्यूनतम 

एक वर्ष कार्य करने का अनुभव 
- - - - - - - - - - - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- - 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


2 वर्ष 


पायु - नही 
पौक्षणिक योग्यता - ~- हा 


- - - - - - - - - - - -- - -- -- - --- - - - - - - --- -- - -- -- - -- - -- -- 
10 

12 

13 
- - - 

- - - - -- - - - - - - - - 
पदोन्नति द्वारा , और ऐमा न हो पदोन्नति 

श्रेणी-III , विभागीय लागू नहीं होता 
मकने की स्थिति में प्रनि - रु . 1 30- - १00 के ग्रेड मे 3 वर्ष पदाम्नति गमिति 
निय पिन पर स्थानान्तरण , की सेवा वाले कनिष्ठ आशुलिपिक 
और ये दोनो ही न हो सकन जिनके पाम कालम 7 मे निर्धारित 
पर सीधी भर्ती द्वारा । योग्यताएं हो । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
केन्द्रीय राज्य मरकार के कार्यालयों मे 

ममान पदों पर कार्य करने वाले 

प्राशुलिपिक । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणस . 

तीन वर्ष से अधिक नही होगी ) । 


माग नहीं होता 


वर्ष 


लागु नही होना 


तीन वर्ष की मेया वामे ऐसे अवर पतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण . लागू नही होता 

श्रेणी लिपिको में से , जिनके केन्द्रीय राज्य सरकार के कार्यालयो मे 
पाम कालम 7 में निर्धारित ममान पदो पर कार्य करने वाले 
योग्यताए हो , पाशुलेनन और उपयुक्त आशुलिपिक | 
टकण की परीक्षा के माध्यम ( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणतया 
में चयन द्वाग , और ऐमा न 3 वर्ष से अधिक नही होगी ) । 
हो सकने की स्थिति मे सीधी 
भी द्वारा । 


- -- 


- 


- 


- - - - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- - - 


- - - 


Sec. 3 (i)] 


THE GAZETTE OF INDIA : OCTOBER 26 , 1974 /KARTIKA 4 , 1896 
THE GAZETTE OF 


2685 
- - - - - 


- -- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- - - 


8 डाइवर 


23- - 30 वर्ष 


1 मामान्य केन्द्रीय सेवा , 1० 110- 3-131 - 1- लागू नहीं होता 

श्रेणी-III , अराज - 139 
पन्निन, अनुममिवीय 


- -- - - 
पावश्यक : 
1 अग्रेजी और हिन्दी का कार्य साधक 

ज्ञान । 
2. ड्राइयिग का व्यावसायिक ज्ञान , 

मोटर यांत्रिकी की जानकारी , 
मामान्य रूप मे धुम्त व्यक्तित्व , 
कार और भारी गाड़ियो को 
चलाने का लाइसेंम पौर डाइविंग 

का न्यूनतम 5 वर्ष का अनुभव । 
वांछनीय : 
घिमी मान्यता प्राप्त स्कूल से मिडिल 

स्कूल के म्सर की परीक्षा पाम । 


9. दफ्तरी 


लागू नहीं होना 


लागू नही होता 


2 मामान्य केन्द्रीय मेवा, म० 75- 1- 85-40 रो - अभवरण 

श्रेणी-IV , प्रग 2 - 05 
पत्रिम 


10. अपरामी 


25 वर्ष 


19 सामान्य बोन्द्रीय मेया , १० 70- 1- 80-दगे० - लाग नही होना 

श्रेणी-IV , पराज- 1 -85 
पनिन 


आवश्यक : 
किमी मान्यता प्राप्त स्कूल से मिश्रित 

स्कूल के स्तर की परीक्षा पास । 


11. माली 


25 वर्ष 


| मामान्य केन्द्रीय मेवा , रु . 70- 1-80-40गे - लागू नहीं होता 

श्रेणी-IV , अराम- 1- 85 
पत्रित 


पावश्यक . 
बागवानी का अनुभष । 
वांछनीय . 
किमी मान्यता प्राप्त स्कूल से प्राथमिक 

स्कूल के स्तर की परीक्षा पास हो । 


- 


- - - - - - - - -- 


- - - - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


स्थानान्तरण द्वारा , और ऐसा न स्थानान्तरण : 

हो सकने की स्थिति में सीधो कालम 7 में निर्धारित योग्यतामों वाले 
भी द्वारा , और ये दोनों न ( इम कार्यालय के ) नियमित श्रेणी 
हो मकने की स्थिति में प्रनि- IV , मर्मचारियों में से ड्राइविग आदि 
नियुक्ति पर स्थानान्तरण की परीक्षा वाग । 
बाग । 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
केन्द्रीय राज्य सरकार के कार्यालयों में 

ममान / समकक्ष पदों पर काम करने 

वाले व्यक्ति । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणतः 

3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


पदोन्नति द्वारा 


श्रेणी-IV विभागीय लागु नहीं होता 
पदोन्नति समिति 


पदोभनि : 
१० 70- 1- 80- ६० रो०- 1- 85 के ग्रेड 

मे 3 वर्ष की नियमित मेवा वाले 
वपरामी । 


लागू नहीं होता 


2 मार्ग 


मोधी भर्ती दाग 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नही होता 


लागू नहीं होना 


2 वर्ष 


मीधी भर्ती द्वारा 


लाग नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- 


- 
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12. सारणीकरण 


मामान्य केन्द्रीय मेवा , रु . 350- 20- 450- 


प्रवरण 


25 वर्ष 


भावश्यक : 


अधिकारी वरिष्ठ 


श्रेणी-III , अराज - 


रो०- 25- 475 


किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्या 


तकनीकी सहायक 


पनित , अनुमषिवीय 


लय गणित / साख्यिकी / अर्थशास्ता 


( सांख्यिकी सहित ) में स्नातकोत्तर 
मा उमके समकक्ष मानर्स की 
उपाधि । 


या 


किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 


से गणित / मांख्यिकी / पर्यशास्त्र 
( सांख्यिकी महित ) के विषय के 


साप स्मातकीय उपाधि और किसी 


मान्यताप्राप्त साम्पिकी संस्थान 
में दो वर्ष का साम्यिकी विषय में 


स्नातकोत्तर प्रशिक्षण । 


वांछनीय : 


सारणीकरण के कार्य का तीन वर्ष का 

मनुभव । 


- - - - - - 


- 


- - - - 


- 


- 


- - --- 


10 


11 


___ 12 


13 


2 वर्ष 


मायु - माही 
शैक्षणिक योग्यता 


पदोन्नति द्वारा, और ऐसा न हो न० 210 - 10- 290- 15- 320-६०रो० - श्रेणी-III , विभागीय लागू नहीं होता 

मकने की स्थिति में प्रति- 15- 425 के ग्रेड में तीन वर्ष की पदोन्नति समिति 


कालम 7 में यथा 


नियमित सेवा वाले ऐसे सांख्यिकी 


नियुक्ति पर स्थानान्तरण बारा 
या सीधी भर्ती द्वारा । 


निर्विष्ट सीमा सक 


पहायक / कनिष्ठ अन्वेषक जिनके 


पास किसी मान्यताप्राप्त विश्व 


विद्यालय की न्यूनतम स्नातकीय 


उपाधि हो । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 


केन्द्रीय/ राज्य सरकार के ऐसे उपयुक्त 

कर्मचारी जिनके पास किसी मान्यता 
प्राप्त विश्वविद्यालय की म्यूनतम 
स्नातकीय उपाधि हो और पर्यवेक्षक 
कि स्थिति में सांख्यिकीय कार्य का 
3 वर्ष का अनुभव हो । 


( प्रतिनियुक्ति की प्रषधि साधारणतया 

3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
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4 

5 
- - - - - - - - 

- -- - - - - - 
1 ) गामान्य केन्द्रीय मेया , F० 210- 1()- 29 ।। प्रवरण 

2 5 वर्ष प्रावश्यक 
श्रेणी-III अग 15- 3 ( -400 

किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 
पन्निन, अनुमपिवीय 15 425 

मे माख्यिकी/ गणित /अर्थशास्त्र 
( माख्यिकी महित ) मे स्नान 
मोगर उपाधि या समके समकक्ष 
ऑनर्म वी उपाधि । 


या 


गणिन/ माग्ज्यिकी / अर्थशाम्स ( सांख्यिकी 

सहित ) विषय के माथ विमी 
मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय की 
म्नामकीय उपाधि और किमी 
मान्यताप्राप्त संस्थान मे साख्यिकी 
विषय का दो वष का म्नान 
कोत्तर प्रशिक्षण । 


लाग नही होता 


27 वर्ष 


14 कनिष्ठ अन्वेषन 

अनुमधान महायक 


5 मामान्य केन्द्रीय मेवा रु० 210-110- 290 

श्रेणी-III प्रराज 15 320-द०रा० 
पत्रित अनुममिवीय 


15 -45 


प्रावश्यक 
क्सिी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 

की सांख्यिकी/ गणित/ अर्थशास्त्र 
भाषा विज्ञान / मानय विज्ञान / भूगोल / 
ममाजशास्त्र में स्नानवोत्तर या 
इसके समकक्ष प्रॉमर्म की उपाधि । 


मा 


गणित/ साख्यिकी/ अर्थशास्त्र ( साख्यिकी 

सहित ) विषय के माथ किसी 
मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय की 
म्नामकीय उपाधि और किमी 
मान्यताप्राप्त सांख्यिकी सम्थान 
मे यो वर्ष की अववि मा 
स्नातफोलर प्रशिक्षण और 
मांख्यिकी प्राकडे एकत्रित, मक . 
लित करने और उनका अर्था 
भिधान करने के माख्यिकी कार्य 
का अनुभव । 


या 


अर्थशास्स / भाषा विज्ञान/ मानव विज्ञान/ 

भूगोल / समाजशास्त्र विषय के 
माय किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय की स्नातकीय उपाधि 
ग्रामो हस्तशिल्पो या अन्य 
मामाजिक प्राथिक विषयो, भाषा 
विज्ञान सबधी, मानव विशाम , 
भौगोलिक या समाजशास्त्रीय 
मामलो के सर्वेक्षण का दो मर्ष 
का अनुभव । 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - -- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - 


- - 


- - 
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- 


___ 11 


13 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


मही 


2 वर्ष 


लाग नही होता 


श्रेणी-III, विभागीय 
पदा मFिT 


( 1 ) पदोन्ननि - 50 प्रतिशम पदोन्नति 
( 2 ) 50 प्रतिशत मीधी भर्ती का 150- 5- 11000- 8- 240-द : 20- 

वाग और रोमा म हो मकने 8- 2810- 10- १00 के ग्रेड में 3 वर्ष 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्था - की नियमित मंत्रा वान कंप्यूटर । 
मांतरण नाग । प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण : 

केन्द्रीय राज्य मरकार के ऐसे उपयुक्त 

कर्मचारी जिनके पास मीधी भर्ती 
वालो के लिए निर्धारित योग्यप्ताए 
पक्ष अनुभव हो । 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणत 

१ वर्ष से अधिष नहीं होगी ) । 


लागू नहीं होता 


वर्ष 
-- - -- 


सीधी भर्ती द्वारा 

- - 


लागू नही होता 


लागू नही होता 
- -- - -- - - - - 


लागू नहीं होता 
- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - - - 


- 


- -- - 


___ - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- - 


15. कम्प्यूटर 


2 

___ - - - 
30 मामाम्य केन्द्रीय सेवा , ६० 150- 5-160- 8- 

श्रेणी-III, अराज 240 -4070 - 8 
पखित अनुसचिवीय 280 - 10- 300 


- - - 
अप्रवरण 


25 वर्ष 


__ - - - - - - - - - - 
प्रावश्यक 
गणित या अर्थशास्त्र या माख्यिकी 
विषय के माथ किमी मान्मता 
प्राप्त विश्वविद्यालय की स्नातकीय 
उपाधि । 


बांछनीय 


किमी मान्यताप्राप्त संस्थान में 

फागूटर का प्रमाणपत्र । 


या 


मांख्यिकी प्रोफड़े इकट्ठे करने और 

सैलकुलेटिग मशीना को प्रयोग 
करने का एक वर्ष का अनुभव । 


- - - 


- - - 


- 


- 


- - 


__ - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


____ 10 


11 


12 


- - - - - - - 

13 
- - - - - - - 
लागू नहीं होता 


नहीं 


2 वर्ष 


पदोलसि - 50 प्रतिशत 
स्थानांतरण - 25 प्रतिशत 
सीधी भर्ती-- 25 प्रतिशत 


- - - - -- - - - 
श्रेणी -III, विभागीय 

पदोपनि ममिति 


- - - - - - - - - 
परोपत्ति : 
50 110- 9-13 1- 4- 155- 40 रो० - 

4- 17 5- 5- 180 के ग्रेड मे 3 वर्ष 
की नियमित सेवा वाले सप्लायक 
संकलमकर्ता। 


स्थानातरण 


to 1 30 - 5- 160- 8- 2017-६० रो० 8 

56द . 108- 280 10- 300 के 
ग्रेस में 3 वर्ष की नियमित सेवा वाले 
उच्च श्रेणी लिपिक । 


- 


- 


- 


- 
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21 वर्ष 


16 महायक 

मालनकर्ता 


115 मामान्य केन्द्रीय मेवा, म० 1 10- 5-1 3 1- 4 - लागू नहीं होता 

था -[ HI, अराज - 155-40 गे०- 4 
पनित, अनुमचिनीय 175-5-180 


मावश्यक . 
1 मंद्रिकुलेशन या ममकक्ष परीक्षा 

पास । 


2. कैलकुलेटिग मशीमो के प्रयोग मे 

दक्षता 


या 


यालिफ सारिणीकरण के उपकरण 
वाले किसी कार्यालय या फार्म मे 
कोडिग पोर पचिप का अनुभव । 


17 प्रफ रीडर 


25 वर्ष 


4 मामान्य केन्द्रीय संवा, रु . 150- 5-175- 6- लागू नही होता 

श्रेणी-III, अराज- 205-८०रो०- 7 
पवित अनुमचिषीय 240 । 


प्रावश्यक 
1. मैट्रिकुलेशन या इसके समकक्ष 

परीक्षा । 


2 किसी सरकारी कार्यालय मुद्रणा 

लय या प्रसिः निजी मुद्रणालय 
में प्रूफ ठीक करने का वो वर्ष का 
मनुभव । 


18. अाफ्ट ममैन 


2 


लागू नहीं होता 


35 वर्ष 


मामान्य केन्द्रीय मेवा , 
श्रेणी -III, अराजाणित 

अनुसचिवीय 


50 150-5- 1 7 3- 6- 

205-६० रो - 7- 240 


मावश्यक : 
1 मैट्रिकुलेशन या इसके समकक्ष 
परीक्षा 


2 किसी मान्यताप्राप्त संस्थान से 
व्यवसायिफ या ललित कला या 
साफ्ट्समैनशिप मे रिप्लोमा पौर 
मपश, चार्ट और पुस्तकों के प्रावरण 
पृष्ठ तैयार करने का कुछ ज्ञान । 


याप्छमीय . 


ड्राफ्ट्मैन पौर प्राटिस्ट के रूप मे म्यूम 

तम एक वर्ष का अनुभव । 


___ -- 


- 


- - -- -- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - -- 


- 


- - 


10 


11 


12 


13 


- - - - 


- 


- 


- - - - - 
लागू नहीं होता 


नष 


मीधी भर्ती वाग 


लागू नहीं होता 


लागू नही होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता । 


वर्ष 


लागू नहीं होता । 


लागू नही हाना । 


प्रमिनियुक्ति पर स्थानान्तरणा प्रनिनियुक्ति पर स्थानान्तरण . 
द्वारा और ऐमा न हो मकन केन्द्रीय राज्य सरकार के मुद्राणालयो 
ही म्पिति में मीधी भर्ती में उपयुक्त प्रूफ रीडरा में से 
वाग । 

( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतः 

3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 


नाग नाही हाला 


यर 


नाग नाही हाता 


लागू नहीं होता 


गांधा धार। पोरएन हा प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
सक्न की स्थिति म प्रतिनियुक्ति केन्द्रीय राज्य सर्वेक्षण कार्यालयों के उप 
पर ग्यानान्तरण 

युका फमेदारी 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणतया 

५ वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 
- -- - - - 

- - 


- 


- - - - - - 


- 


- - - - 


- - 


- - 


-- 


- - 
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- - 


- 


- 


- 


--- 


- - 


- 


- - 


लागू नही होना 


25 वर्ष 


19 भूगोल बेना 

( ज्योग्राफर ) 


1 सामान्य केन्द्रीय सेवा २० 3 2 5- 15- 175 

धणी- III, अगजपत्रित , 
अनुमचिवीय 


20, आटिस्ट 


मप्रवरण 


प्रप्रवण 


27वर्ष 


सामान्य केन्द्रीय सेवा, र0 2 50 - 10- 290 
श्रेणी-III, मगजपत्रित 17380 
अनुमषियीय 


- - - -- - - -- - - 
प्रायण्यक 
1 किमी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 
मे भगोल म स्नानकोत्तर उपाधि या 
भगाल में पान की उपाधि के साथ 
अर्थशास्त्र मे स्नातकोर की उपाधि 
या भूगोल में प्रथम श्रेणी में पानर्ग 

की उपाधि । 
2 किमी मान्यमा प्राप्त सम्मान में 

अध्यापन , या भूगोन के क्षत्र में 
नशे बनान के क्षेत्र मे, अनुमधान 

कार्य ना वर्ष वा अनुभव । 
प्रावश्यक 
। मैट्रिफुलशन या इसके समकक्ष 

परीक्षा । 
, किसी मान्यताप्राप्त संस्थान से कला 

या ड्राफ्ट्मगैनशिप मे रिप्लोमा । 
3 नक्शे बनाने का 3 वर्ष का अनुभव । 
आवश्यक 
1 मैट्रिकुलेशन या समकक्ष परीक्षा । 
2. द्वाफ्ट्समैनशिप या कला मे हिप्लोमा । 
.) नक्शे बनाने का 3 वर्ष का अनुभव । 
मानण्यक 
1. किसी मान्यताप्राप्त सफल में 

पाठवी श्रेणी पास 
2 प्रतिलिपिन चलाने में दक्षता । 
मावश्यक 
1. किसी मान्यताप्राप्त स्कूल में 8 श्रेणी 

पाप 
2 प्रक्षरयोजन , नक्शो की सीधी 

छपाई का न्यूनतम 2 वर्ष का 
ध्यावहारिफ अनुभव । 


प्रप्रवरण 


25 वर्ष 


21. वरिष्ठ छाफ्ट्म - 

मैन 


1 सामान्य केन्द्रीय सेवा , 50 - 20 5-7-240- 8- 

श्रेणी-III, पराजपत्रित 280 
अनुमचिवीय 


२८. मति माता 


22. प्रतिलिपिन्त्र चालक 


___ अप्रवरण 


अप्रवरण 


25 वर्ष 


25 वर्ष 


1 सामान्य केन्द्रीय सेवा , 20 116 - 3-131 

श्रेणी-III, अगजपनिन 
अमुमचिवीय 


अप्रवरण 


25 वर्ष 


23 हेन्ड प्रेस मशीन 

प्रॉपरेटर 


2 सामान्य केन्द्रीय सेवा, २० 110- 3- 1 3 1 - 4 

3- 1 31 - 4 - 
श्रेणी-IJI , अगजपत्रिन 143-4०रो०- 4 
अनुसचिवीय 

17 1-40 रो०- 4 
175- 5 - 160 


- 


- - - - - 


- 


- - -- - 
- - - -- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- - - - - - - - 


- 


- - - 


- 


- 


- -- - - - 

10 


___ 


__ - _ -- _ _ 

___ 12 


11 


13 


- 


- 


लागू नहीं होता 
मायु -- नहीं 
शैक्षणिक योग्यताए - - हा 


2 वर्ष 


2 वर्ष 


भायु - - नहीं 
शैक्षणिक योग्यताए - - . f 


नहीं 


2 वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 

लाग नहीं होता लागू नहीं होता 
पदोन्नति द्वारा और ऐमा न हो पदोन्नति 

श्रेणी-III, विभागीय लागू नहीं होता । 
मकने की स्थिति मे मीधी भर्ती रु0 20 5- 280 के ग्रेड में 3 वप की पदोन्नति मिति । 
द्वारा । 

सेवा वाले वरिष्ठ ड्राफ्टममन मे से । 
पदोन्नति द्वारा और ऐसा न हो पदोन्नति 

श्रेणी-III, विभागीय लागू नहीं होगा । 
मकने की स्थिति में सीधी भर्ती र० 150- 5- 175- 6- 20 5-4000- 7- पदोन्नति ममिति 

240. के ग्रेड में 3 वर्ष की नियमित 

मेवा वाले काममन में से । 
पदोन्ननि वारा , और ऐसा न हा पदोन्नति 

श्रेणी-III विभागीय लाग नही होता 
मकमे की स्थिति मे सीधी भर्ती 20 75-1- 95 के ग्रेट मे ३ वर्ष की मेया पदोन्नति मिति 
वाग । 

नपा प्रतिलिपिन्न के पलाने और 
मधारण में दक्षता रखने वाले दर 

नरी । 
सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता लागू नहीं होना 

[ म . 1/ 37/ 7 3- आर० जी० ( प्र0- 1 ) ] 
बद्री नाथ, उप-महापजीकार, और उप- सचिव 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


-- 


- 


- 


- 
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New Delhi, the 7th October. 1974 
G . S . R . 1143 -- In cxercisc of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby mekes the 
fillo ving rules rculating the method of recruitment to the Class III and Class IV posts i , the Office of the Director of Census Operations 
and cx -officio Superintendent of Census Operations, Rajasthan , namely : 

1 Short title and commencement ( 1) These rules may be calld the Office of the Director of Census Operations and cx -officio 
Superintendent of Census Operations, Rajasthan (Class III and Class IV posts ) Recruilment Rules , 1974 . 

(3 ) They shall come into force on the date of their publication in the OfficialGazette. 
2 . Application . These rules shall apply to the posts specified in column 1 of the Schedule annexed hereto . 

3 . Number ofposts , classification and scale of pay. — The number of the said posts , their classification and the scales ofpay attached 
thoroto , shall boas specificd in columns 2 to 4 of the said Schedule . 

4 . Method cf Recruitment, are limit and othor qualifications elc . — The methods of recruitment, age limit, qualifications and other 
m ttors relating to the said posts , shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

5 . Disqualificatioas . ---No person , 
(a ) who has entered into , or contracte , a marriage with a person having a spouse living , or 

(b ) who , having a spousc living , has enterçd into , or contracted a marriage with any person , 
shall be cligible for appointment to any of the said posts : 

Provided that the Central Government indy, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the mirilayc and there are other grounds for so doing , exenipt any person from the operation of this rule . 

6 . Saving .. - Nothing in these rules shall affect l eservations and other concessions requiicd to be provided for the mcmbers of the 
Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time in this regard . 

7. Power to relax . — Where the Central Government is of opinion that it is necessary cr expedient so to do, it may , by order, for 
reasons to be recorded in writing , relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons or posts . 


- 


- 


SCHEDULE 
Rocruitment Rules for Class III and Class IV posts in the office of the Director of CensusOperationsand ex -officio Superintendent 

of Census Operations , Rajasthan 

- -- — 
Nainc of post No. of Classification Scalc of pay Whether Age limit Educational and other qualifica 
posts 

Selection for direct i ons required for direct recruits . 
post or recruits . 
non - selec 

tion post 
--- -- - - - - - - - - - -- - - - - - - 


- 


- 


- 


1 . Head Assistant 


1 


Sclection 


- - 
35 years 


Gcncial Central Rs. 350 -20 - 450 - EB - 
Service, Class III 25 - 475 
Non - gazetted , 
Ministerial, 


Essential ; 
( 1) Degrce of a recognised Uni 

versity . 
(2 ) Minimum 5 years experience 

in establishment , casli , 
and accounts matters in a 
Government Office 0ia 
commercial firm of repute . 


2 . Assistant 


Selection 


25 year s 


General Central Rs. 210 - 10 -290 - 15 - 
Service , Class III 320 -EB - 15 - 425 
Non - gazetted , 
Ministerial. 


Essential : 
1. Degree of a recognised Univer 

sity or equivalent , 
2. Three years experience in 

administrative and establish 
ment matters in a Governnicnt 
Office and possessing a thorough 
knowledge of rules and regu 
lations governing such matters 
and omice procedure . 


3 . Accountant 


Selection 


25 years 


General Central Rs, 210- 10 - 290 - 15 . 
Service, Class III, 320 -EB - 15- 380 
Non - gazetted , 
Ministerial, 


Essential : 
1. Degree preferably in Commerco 

of a recognised University or 

equivalent . 
2 . Three years , experience in 

adıninistrative accounts and 
budget work in a Government 
office or other recognised public 
Institution and possessing a 
thorough knowledge of rules and 
1 egulations on accounts , bud 
got and financial matters of 
Government Departments . 


9 


4 . Upper Division 

Clerk 


Non - 
Sclection 


Not applicable 


Not applicable 


General Central Rs. 130 - 5 - 160 - 8 - 200 
Servicc , Class III, CB - 8 - 256 - EB -8 
Non - gazetted , 280 - 10 -300 

Ministerial. 
- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


9 


10 


No 
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- - - > - - - -- - - 

- - - - - - - - -- 
Whother age and Period of Method of recit . whether in the case of rectt. by pro - If DPC exists , Circunstncos in which 
educational quali - probation by direct rectt. or by pro - Motion / deputation /transfer , what is its ccn - UPSC is to be consulted 
fications prescribed if any motion or by deputation ) grades from which promotion position 

in making recrultment. 
for direct recruits 

transfer and percentage deputation transfer to be niade 
will apply in the 

of the vacancies to be filled 
C430 rf promotecs 

by variousmethods 
- - - - - - - - - - - , - - - - 

- - - - - - - - - 
12 

13 
- - - - - 

- - - - - -- 

- - - - 
2 year s By promotion , failing, Prcinotion from Assistants Class III Dep 

Not applicable . 
which ,by transfer depu - with three yours regular partmental Pro 
tation and failing both , service in the grade (Rs. 210 motion Commit 
by direct recruitment. 

10 - 290 - 15-320 - EB - 15 -425) tec. 
Transfer of a suitable official 
holding an equivalent post 
in the State Government or 
any other dopartinent of 

the Government of India . 
Transfer on Deputation : 
Suitable officials of Contral/ 

State Government having 5 
years service in the scale of 
of Rs. 210 - 380 or above and 
experience of budget and 
accounts work and conver 
Yant with otficc proceduro 
and rules ( Period of deputa 
tation ordinarily not exceed 

ing 3 years ) 
No 2 yari Promotion , failing which Promotion ; from Accoun - Class 11 Dep 

Not applicablo 
by transfor on deputa t ants with 3 yoais regular arimental Pro 
tion and , falling both , sorvice in th : grade (Rs, 210 notion Commi 
by direct recruitment . 10 - 290 - 15 - 320 - EB - 15 - 380 -) ttoc . 

Transfor on deputation : 
Suitable officials having ex 

perience in administrative 
and establishment work 
in Central/ Stato Govern 
went Offices. (Period of 
deputation ordinarily not 
exceeding three years ). 


NO 


2 years 


Not applicable . 


Płomotion , failing which , Promotion : 

Class III 
by transfer on deputa - Fro11 Upper Division Clerks Departmental 
tion and , failing both , with three years regular ser - promotion Com 
by direct recruitment. 

vice in the grado (Rs. 130 - mittee . 
5 - 160 - 8 - 200 - EB - 8 - 256 - EB 
8 - 280 - 10 - 300 ) 
Transfer on deputation : 
Suitable officials having ex 

perience in administrative , 
accounts and budget Work 
Central/State Goverment 
Offices (Period of doputa 
tion ordinarily not exceed 
ing 3 years. 


Not applicable 


Not applicablo 


? ycars By promotion , failing Promotion : 

Class III Departmental 
which , by transfer on 80 % on the basis of seniori- Promotion Committee . 
deputation 

ty cuin - fitness from Lower 
Division Clerk with 3 years 
regular service in the grade 
(Rs. 110 - 3 - 131 -4 - 155-ER - 4 
175 - 5 - 180 ) 
20 % on the basis of a limited 
competitive examination 
from among Lower Division 
Clerks with 2 years 
Service in the gradu (Rs. 110 
3 - 131 - 4 . 155 - EB - 4 - 175 -5 

180 ). 
Transfer on deputation : 
Suitable Lower Division 

Clerks of the Cental/ Stato 
Governincnt having at loast 
throo yours service in the 
krade (Poriod of doputa 
lion ordinarily not exceed 

ing 3 years). 
- - - --- - - - - - -- -- - - 

— - 

- -- - - - -- - - - - - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


-- - - 


- 


- 


- - 


- - - - 
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SM 
3 
- - - -- - - - - - - - 

- - - - - - 

- - 
General Central Rs. 110 -3- 131-4- 155- Not 25 years Essential : 
Servico, Class III , EB - 4- 175 - 5 - 180 I pplicable 

1. Matriculation or Equivalent . 
Non - gazetted , 

2 . Minimum speed ol 30 words 
Ministerial 

per ininute in typewiiting , pio 
vided that ( a ) & person not 
possessing the said qualifica 
lion in typewriting may be 
appcinted subject to the condi 
tion that lio shall not be eligible 
for drawing increments in the 
pay sculo or for Quasi- pe,man 
ency or for confirmation in 
the grade till he acquires the 
minimum speed of 30 words 

por minuto in lypewriting i 
( b ) a physically handicapped per 

son who is otherwise qualified 
to held clerical rost but does 
not possess the said qualifica 
tion in tyrewuiting may be 
Hppointed subject to the condi 
tion that the Medical Board 
attached to the Special Employ 
mont Exchange for the handi 
cipped certifies thct the said 
handicapped person is not in a 
fit condlion to be able to 
type wute (other things being 
oqual preference shall be given 
to ex - census employecs ). 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 
13 


8 


9 


12 


- - 


- - 


Not applicable . 


2 years 


Not applicable 


- - 
Not applicable. 


Not applicable. 


Not applicable . 


By direct recruitment Not applicable 
Note : 10 % of the vacan 

cies shall be reserved for 
boing filled up by Clase 
IV employees (borne on 
regular establishment of 
the office of the Director 
of Census Operations and 
ex -officio Superinten 
dent of Census Opera 
tions( subject to the fol 
lowing conditions ; 


(a ) Selection shall be 

inade through a Depaji 
monta ) examination 
confined to such Class IV 
employees who fulfi 
the requirement of mi 
nimum educational 
qualifications, viz ., 
matriculation or equi 
valent. 


(b ) The maximum ago 

for the examination 
shall be 45 ycars ( 50 
years for Scheduled 
Castes /Schedulod Tri 
hes candidates) . 


( c ) At lest 5 years ser 

vico in Class IV would 
be essential. The 
maximum numbor of 
recruits by this method 
shall be limited to 10 % 
of the vacancies in the 
cadre of lower Divi 
sion Clerk occurring 
in a year, unfilled 
Vacariciey shall not be 
carricd over . 

- - -- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


-- 


- 


- - 


- 


- 
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- -- - - - I 


- - 


Slu 


6 . Stenographer 


Selection 


25 yo ars 


3 General Central Rs, 210 - 10 - 290 - 15 . 

Servico , Class 320 -EB - 15 -425 
MI, Non 
gazetted , 
Ministerial 


2 


G 


25 years 


7. Junior Steno 

grapher 


General Central Rs. 130 - 5 - 160 - 8 - 200- Not appli- 

Service , Class EB -8 - 256 -EB -8 - cable 
III , Non 

280 - 10 - 300 
gazetted, 
Ministerial 


Essential : 
1. Matriculation or equivalent. 
2 . Should possess a minimum 

Speed of 40 words per minute 
in typewriting and 120 words 
per minute in shorthand in 

English . 
Desirable : 
Experience of working for at 

least 2 years as Stonographer 
in & Government Office or 
business concern of repute . 
Essential : 
1 . Matriculation oi cquivalent. 
2 . Should posscss ininimum speed 

of 40 words per minute in 

typewriting and 100 words per 
minute in shorthand in English , 
Desirable : 
Experience of working for at 

least ono year as Stenographer / 
Stenotypist in a Government/ 
office or business concern of 

repute . 
Essential : 
1. Working knowledge of English 

And Hindi, 
2 . Professional skill in driving, 

knowledge ofmotor mechanics, 
general smartness and posses 
sing of a driving licence for 
car and heavy vehicles with 
at least 5 years oxperience in 

driving. 
Desirable : 
Middle School standard pass from 

a recognised School. 


8 . Staff Car Driver 


1 


Not 
applicable 


23 — 30 years 


General Central Rs. 110 -3-131-4-139 

Service , Class 
III , Non 
Gazetted , 
Non 
Ministerial 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- 


-- 


- - - - 


12 


- 


- 


- 


- 


- - - 


Ago - Ny; 
Qualilication - - yes. 


2 years 


Not applicable 


? years 


10 

13 
Promotion , failing which , Promotion : 

Class III Dep - Not applicable 
by transtor on doputa - From Junior Stenographers artmental 
tion and , failing both , with 3 years service in the Promotion 
by direct recruitment. grade (Rs. 130 - - 300 ) and Comniittee . 

possessing the qualifications 

prescribed in column 7 . 
Transfer on deputation : 

Suitable Stonographers in 
equivalent grade working 
in Central/ State Govern 
ment Offices . 
(Period of deputation ordi 

narily not exceeding three 

years ). 
By seloction through a Transfer on deputation : Not applicable Not applicable 

tost in Stonography Suitable Stenographers in 
und typewiiting from oqulvalent grade from Con 
ainonyst Lower Di- tral /State Governoicnt offices 
vision Clerks with three (Period of deputation ordi 
years seryice and who narily not exceeding 3 years ) 
possess the qualifica 
tions prescribed in 
column 7 , failing which , 
by transfor on deputa 
tion and , failing both , 

by direct rouruitment. 
By transfor , failing which , Transfer : 

Not applicable Not applicable 
by diroçt recruitment Through a test in driving etc . 
and , failing both , by from amongst rogular Class 
transfer on deputation . IV employees of the Ofico 

possessing the qualificacions 
as proscribed in column 7 . 
Transfer on deputation : 
Persons working in similar / 

oquivalent posts in Central/ 

State Governmont Offices . 
( Period of deputation ordi 

narily not exceeding 3 years ) 


Not applicable 


2 years 


- 


- 


- 


- 
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6 


9 . Daftry 


Not applicable 


Not applicablo 


10 , Peon 


25 years 


2 General Contral Rs. 75 - 1 - 85 -EB - 2 -95 Non 
Servico , Class 

selection 
IV , Non 

Gazetted 
19 General Contral Rs. 70-1-80- EB -1-85 Not 
Sorico , Class 

applicable 
IV , Non 

Gazetted 
1 Genoral Central Rs. 70 - 1 - 80 -EB - 1 - 85 Not 
Service , Class 

applicablo 
IV , Non 
Gazetted 


Middle School standard pass from 

it recogniscd School. 


11. Mali 


25 yoats 


Selection 


25 years 


12. Tabulation 

OHcor /Senior 
Technical Assistant 


8 General Central Rs. 350 - 20 -450 -EB - 

Service , Class 25-475 
III, Non 
gazetted , Non 
Miniscorial 


Essential : 
Experience in gardening . 
Dosirablo : 
Primary School standerdss Pass 

from a recognised School. 
Essential : 
Master s degree or equivalent 

Honours degree in Mathema 
tics / Statistics /Economics (with 
Statistics) of a recognised Uni 
versity . 


UR 


13. Statistioal 

Assistant 


Selection 


25 years 


12 General Contral Rs. 210 -10 -290-19. 

Servico , Class 320 -EB - 15 -425 
IN , Non 
gazetted , Non 
Ministerial 


Νοι 


11. Junior Investi 

gator/Roscaich 
Assistant 


25 yoats 


ette 


5 Goneral Central Rs. 210 - 10 - 290 - 15 

Servico , Class 320 -EB - 15 -425 
III , Non 
gazettod , Non 
Ministorjal 


og der 


Degree of a recognised Univer 

sity with Mathematics / Statis 
tics/ Economics (with Statistics ) 
as 4 subject and two years 
post- graduate training in Statis 
tics at a recognised Statistical 

Instituto 
Dosirable : 
Three years experience of tabu 

lation work . 
Essential : 
Master s degree or equivalent 

Honours degree in Statistics/ 
Mathematics / Economics (with 
Ştatistics ) of a recognised Uni 
Vorsity . 

OR 
Degree of a recognised Univer 
sity with Mathematics / Statistics / 
Economics (with Statistics ) as 
A subject of graduation and 2 
years post- graduate training in 
Statistics at a recognised Statis 

tical Institute . 
Essential : 
Master s degree or equivalent 

Honours degree in Statistics / 
Mathematics /Economics / 
Linguistics /Anthropology /Gco 
graphy /Sociology of a recog 
nisod University , 

OR 
Degroo of a rocognised University 
with Mathematics / Statistics / 
Economics (with Statistics ) as 
a subjoct, two yoars post 
graduato training in Statistics 
at a rocognised Statistical Insti 
tuto and experienco of statisti 
cal work involving collection , 
compilation and Interprotation 
of statistical data . 

OR 
Degroc of a recognised University 

with Economics /Linguistics ) 
Anthropology /Geography/ 
Sociology , two years experience 
in survey of villages , handi 
crafts or other socio - economics , 
linguistics, anthropological, geo 
graphical or soclological 


applicable 


enquiries, 


87 GI/ 746 
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9 10 

11 

12 


13 


- 


- 


- 


- 


Not applicable 


2 yours 


Not applicable 
Not applicable 
Ago - No ; 
Educational quali 
fications - To tho 
axtont indicated in 
column 11 . 


2 yoars 
2 years 
2 years 


By promotion Promotion : 

Class IV 

Not applicablo 
From Peons with 3 y oars Departmental 

regular soryice in the grado Promotion 
(Rg, 70 - 1- 80 -EB - 1 -85) . 

Committee 
By direct recruitment Not applicable 

Not applicable Not applicable 
By direct recruitment Not applicable 

Not applicable Not applicable 
Promotion , failing which , Promotion : 

Class III Not applicable 
by transfer on doputa . From Statistical Assistants Dopartmontal 
tion or direct recruit Junior Investigators with Promotion 
mont. 

3 y cars regular servico in Committee 
the grado (Rs. 210 - 10 - 290 
15 - 320 - FB - 15 -425 ) and 
possessing at least a degree 

of a rocognised University . 
Transfer on deputation : 
Suitable officials of Central 

or State Government, pos 
sessing at least a dogroo of 
a recognised University and 
haying 3 years experienco 
of statistical work in 

Supervisory capacity . 
(Poriod of deputation ordina 

rlly not oxcoeding 3 years ). 
(1) Promotion - 50 % Promotion : 

Class III Not applicable 
(it) Direct roci uitment Computors with 3 yoar Deportmental 

50 % . failing which , regular service in "he grade Promotion 
by transfor on depu ( R s . 150 - 5- 160 -8 -240 -EB - 8 Committee 
tation , 

280 10 - 300 ). 
Transfor on deputation : 
Suitable officials of Contral/ 

State Goyonmont possos 
sing the roquisito qualifica 
tlos and oxperience prog 

cribed for direct recruits . 
(Poriod of deputation ordina 

rily not excoeding 3 yoars). 
Direct recruitinent Not applicable 

Not applicable Not applicable 


No 


2 voars 


Not applicable 


2 years 


19. Computor 


30 


General Contral Rs. 150 -9 - 160- 8 - 240 - 
Servico , Class III, EB - 8 -280 - 10 - 300 . 
Non - gazetted , 
Non -Ministeri. 1 


Non 
sclootlon 


25 years 


Essential : 
Degrco of a recognised Univer 

sity with Mathematlos or Eco 
nomios or Statistics as a subject 

of graduation . 
Delrablo : 
Computor s Certificate from a 
recognised Instituto . 

OR 
At least one year s experience in 

computation of Statistical data 
and handling of calculating 
machines. 


11 


12 


13 


No . 


2 years 


Not applicable 


Promotion - 50 % 
Transfer 

25 % 
Direct recruitment- 25 % 


Promotion : 

Class III Depart- 
From Assistant Compilers mental Promo 

with 3 years regular service tion Committee 
In tho grado (Rs. 110 - 3 - 131 

4 - 155 - EB -4 - 175 - 5 - 180 ) . 
Transfer : 
Upper Division Clerk who 

has put in three yoars regu 
lar service in the grade (Rs. 
130 - 5 - 160 - 8 - 200 - EB - 8 -256 
EB - 8 -280 - 10 - 300 ) . 
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3 


115 


G 


16 , Assistant 

Compiler 


Not 
Applicable 


21 years 


General Central, Rs. 110 - 3 - 131 - 4 - 135 - 
Service , Class III, EB - 4 - 175 - 5 - 180 
Non - gazetted , 
Non -Ministerial 


Essential ; 
1 . Matriculation or cquivalent . 
2 . Proficiency in operating calcu 

lating machines . 


OR 


Experience in coding and punch 

ing in an office or firm having 
mechanical tabulation equip 
incnt. 


17 . Proof Reader 


25 years 


General Central Rs. 150 - 5 - 175 - 6 -205 
Service , Class III, EB - 7 - 240 . 
Non - gazetted , 
Non -Ministerial 


applicablo 


Essential : 
1 . Matriculation or equivalent. 
2 . Two yoars experience of proof 

correction in & Government 
Office / Press or private press of 
roputo , 


18 . Draftsman 


2 


General Central Rs. 150 - 5 - 175-6 -205 
Service , Class III , EB - 7 - 240 . 
Non - gazetted , 
Non -Ministerial 


Not 
applicable 


25 years 


Essential : 
1 . Matriculation or equivalent. 
2 . Diploma in Commercial or 

Fine Art or Draftsmanship 
from a recognised Institution 
with some knowledgo in diaw 
ing maps, charts and book 
coveis . 


Desirable : 
At least one year s experience as 

Draftsman - cum -Artist. 


19 . Goographer 


Scleotion 


25 years 


General Central Rs. 325- 15 - 475 . 
Service , Class UI, 
Non - gazetted , 
Non -Ministerial 


Essential : 
1 . Master s degree or First Class 

Honours degree in Geography 
or Master s degico in Econo 
mics with Honours degree in 

Geography . 
2 . Two years experience either 

in teaching or in research work 
in the field of Gcography in a 
recognised Institute . 


20 . Artist 


25 years 


General Central Rs. 250 - 10 - 290 - 15 -380 Selection 
Sorvice, Class III, 
Non - gazetted , 
Non Ministerial 


Essential : 
1 . Matriculation or cquivalent . 
2 . Diploma in Art or Draftsman 

ship from a recognised Institute . 
3 . Three years experience in 

map drawing. 


21. Senior Drafts 

man 


General Contral Rs. 205 - 7 - 240 - 8 - 280 
Sovice , Class III , 
Non - gazetted , 
Non -Ministerial 


1 200312062 


Non 
scloction 


25 years 


Essential : 
1, Matriculaticn or cquivalent . 
2 . Diploma in Draftsmanship or 

Art. 
3 . Three years experience in map 

drawing 


22 . Gostotner 

Operator 


General Contral Rs. 110 - 3 - 131 . 
Service , Class III, 
Non - gazetted , 
Non -Ministerial 


Non 
selection 


25 years 


Essential ; 
1 . VIII Class pass from a recogni 

sed School. 
2 . Proficiency in operating Gesto 

toor Machine . 


23. Hand Press 

Machine Operator 


2 


25 yoars 


General Central Rs, 110 - 3 - 131 -4 . 143 - Not 
Service, Class III, EB - 4 - 171- EB -4 - 175 . applicable 
Non - gazetted , 5 - 180 . 
Non -Ministerial 


Essential : 
1. VIII Standard pass from a 

recognised School. 
2 At least 2 years practical ex 

perience of composing and 
direct printing on maps, etc . 
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10 


11 


12 


13 


Not applicable 


2 yours 


Not applicablo 
Not applicable 


Not applicablo 


2 years 


By direct rocruitment Not applicable 

Not appiicable 
By transfor on deputation Transfer on deputation : Not applicable 

failing which , by direct From among suitable Proof 
recruitment 

readersof Central/State Go 

vernment Pressos. 
( Period of deputation ordina 

rily not oxoceding 3 years ). 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


Not applicable 


By direct recruitment, Transfer on deputation : 
falling which , by transfer Suitable officials from Central/ 
on deputation 

State Survey Offices . 
(Period of deputation ordina . 

rlly not excooding three 
years ) . 


Not applicable 


Direct rocruitinont 


Not applicablo 


Not applicablo 


Not applicable 


2 yoars 
2 years 


Not applicablo 


Age : No ; 
Educational and 
other qualifica 
tion : Yes . 


Promotion, failing which, Promotion : 

Class III Depart. 
by transfer on doputa From Sonior Draftsman with mental Promo 
tion and falling both three years rogular service tion Committec 
by direct recruitment. in the grade ( Rs. 205- 7- 240 

8 - 280) , 
Transfor on doputation : 
Suitablo oficials of Central/ 

State Government possess 
ing tho roquisito qualifica 
tions and experience pros 

cribed for direct recruits . 
( Period of deputation ordina 

rily net exceeding3 years) . 


2 years 


Not applicable 


Age : No .; 
Educational qua 
lifications : Yes. 


Promotion failing which, Promotion : 

CPSS III Depart - 
by transfer on deputa - From Draftsmon with 3 years mental Promo 
tion and failing both , regular servico in the grado tion Committec 
by diroot rocruitment. ( Rs. 150 - 5 - 175 - 6 - 205- EB- 7 

240 ). 


No. 


No . 


2 years 


2 years 


Not applicable 


By promotion, failing Promotion : 

which by direct recruit- From Daftrios with 6 years 
ment. 

service in the grade ( Rs. 75 - 
1 -95) and proficioncy in op 
erating and maintaining 
Gestetner machino. 


Class II De- 
partmental Pro 
motion Committee 


Not applicable 


2 years 


By direct recruitment. 


Not applicable . 


Not applicable 


Not applicablo 


[ Vo. 4/37/ 73 - RG( Ad. I] 
BADRI NATH, Deputy of Registrar General & 

Ex. officio Dy. Socy. 


1 . हिमाचल प्रदेश सेब परिष्करण और विपणन परियोजना के 
लिये 22 जनवरी 1974 फा विकास ऋण करार संख्या 458- माई 


वित्त मंत्रालय 
( मार्थिक कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली, 7 प्रमूबर 1974 
साका० नि० 1144. - ~ संविधान के अनुच्छेद 299 की धारा (1 ) 
के साय पठित अनुच्छेद 77 की धारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति ने जो नियम बनाये है, वे ये है : 

भारत सरकार और अन्तर्राष्ट्रीय विकास संघ के बीच किये गये निम्न 
लिखित विकास ऋण करार में दी गयी शतों के अनुसार भारतीय संघ 
की कार्यकारी शक्ति का प्रयोग करते हुए जो प्रावेदन पत्र , प्रमाण पत्र या 
पन्य वस्तावेज पेश किये जायेंगे या उमको पेश किया जाना है, राष्ट्रपति 
की पोर से ऐसे पावेदन पत्र प्रादि वित्त मंत्रालय के माथिक कार्य विभाग 
के सीनियर लेखा अधिकारी या वित्त मंत्रालय के प्राधिक कार्य विभाग 
के फिसी लेखा अधिकारी द्वारा पेश किये जायेंगे और उन्हें यह अधिकारी 
प्रमाणित करेगा । 


2 . कर्नाटक दुग्ध विकास परियोजना के लिये 19 जून 1974 
का विकास ऋण करार संख्या 482 माई एन । । 

राष्ट्रपति के आदेश से तथा उनके नाम से 
सिं० एफ . 5 ( 5/ 74- एफ० बी० 5] 

जी बैंकटरमन, उप सचिव 


MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Economic Affairs ) 
New Delhi, the 7th October, 1974 


G . S. R . 1144. - - In exercise of the powers conferred by 
clause ( 2 ) of article 77 read with clause ( 1 ) of article 299, of 
the Constitution , the President hereby makes the following 
rules namely : -- 


SEC . 3 (i) ] 
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All applications, certificates or other documents required or 
permitted to be execuled in cxercise of the executive power 
of the Union in pursuance of the provisions of the following 
Development Credit Agreements , entered into between the 
Government of India and the International Development Asso 
ciation , shall be executed and authenticated on behalf of the 
President by either the Senior Accounts Officer in the Depart 
ment of Economic Affairs Ministry of Financo , or by any of 
the Accounts Officers in the Department of Economic Affairs, 
Ministry of Finance : 

1. Development Credit Agreement No. 456 - IN dated the 
22nd January , 1974 for Himachal Pradesh Applc Processing 
and Marketing Project . 

2 . Development Credit Agreement No . 482 -IN daled the 
19th June , 1974, for Karnataka Dairy Development Project . 

By Order and in the name of the President. 


5 उक्त नियमो के नियम 42 में , उप -नियम ( ट ) के पश्चति 
निम्नलिखित उप-नियम अन्तःस्थापित किए जाएंगे, अर्थात् :---- 
"( ट ) “ ममालो " मिश्रित मसालों के प्रत्येक पैकेज पर रोमा लेबन 

होगा जो वजन के अवगेही क्रम में उत्पाद का मंयोजन 

विनिर्दिष्ट करेगा । 
( ठ ) मार्जरीन : एक किलोग्राम या इसके कम वजन के मागेम 

के प्रत्येक पैकेज पर, जिसमे अनाटो और अनुज्ञेय मुखाम है, 
निम्नलिखिन लेबल होगा : 


इस पैकेज के मार्जरीन मे अनाटोरंग और अनुशेय सुवाम है । 


[ No . F. 5 ( 5 ) / 74- FB. VI 
G . VENKATARAMANAN, Dy. Secy. 


( 3 ) मिश्रितहींग · प्रत्येक मिश्रितहींग के पात्र के लेबल पर उसके 

मिश्रिण में प्रविष्ट पाटे या चावल के आटे की प्रतिशतता 

उपदर्शित की जाएगी " | 
6 . उक्त नियमो के नियम 50 में , उपनियम ( 1 ) में , मद ( द ) के 
पश्चात् निम्नलिखित मद मन्तःस्थापित की जाएगी , अर्थात्: -- 

“ ( घ ) मर्फ का लड्ट ( माईम पाल ) 

( न ) गन्ने का रम " । 

7 उाप्त नियमों के नियम 55 की मारणी मे , मद 30 के पश्चात् 
निम्नलिखित मद अन्तःस्थापित किए जाएंगे. --- 


- - 


- 


- -- 


-- 


-- 


- 


- - 


- - 


- - - - -- - - - 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- - - - - - - 


- - 


- - - - - - 


म्वास्थ्य और परिवार नियोजन मंत्रालय 

( स्वास्थ्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 10 अक्टूबर , 1974 
सा० का०नि० 1145 ~ ~-खाय अपमिश्रण निधारण नियम , 1955 मे 
पौर संशोधन करने के लिए कतिपय नियमो का निम्नलिखित प्रारूप , 
जैसा केन्द्रीय सरकार, खाद्य अपमिश्रण निवारण अधिनियम , 1954 ( 1954 
का 37 ) की धारा 23 की उप- धारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए और खाय मानक केन्द्रीय समिति से परामर्श करने 
के पश्चात् उम्त अधिनियम की धारा 23 की उप-धारा ( 1 ) द्वारा 
यथाप्रपेक्षित उन सभी व्यक्तियों की जानकारी के लिए प्रकाशित किया 
जाता है जिनका उनमे प्रभावित होना सम्भाव्य है और सूचना दी जाती 
है कि उप प्रारूप नियमो पर 26 नवम्बर , 1974 को या उस के 
पश्चात् विधार किया जाएगा । 

उक्त प्रारूप की बाबत उपर विनिर्दिष्ट तारीख में पूर्व ओ माक्षेप 
या मुशाय किसी व्यक्ति से प्राप्त हो सकेगे, उन पर केन्द्रीय सरकार 
द्वारा विचार किया जाएगा । 


" 31. मिर्जलीकृत रसगुल्ला 


सलफेयरडाइयाक्साइड 


100 


1500 


32. फली का रम कार्डीयन , फलों पैराहाइड्रोक्सी बेनजोइक 

का शरखन , फलों के पेय , टमाटर एसिड या उमका मैथिल 
की चटनी 

पौर प्रोपेट एम्टर या उनके 
सोडियम नमक 


- . . - - - - - 


-- - 


- 


• • 


- - - - 


- --- 


-- 


- - - 


- 


- 


प्रारुप नियम 


1. ( 1 ) इन नियमों का नाम ग्याध अपमिश्रण निवारण (द्वितीय 
सशोधन ) नियम , 1974 है । 

( 2 ) यह राजपन्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2 खान अपमिश्रण निधारण नियम , 1955 (जिन्हें इसमें सफे 
पश्चात् उक्न नियम कहा गया है ) में , नियम 32 के प्रथम परन्तुक 
में "किसी खण्ड के अधीन विवरण सहित विशिष्टयां विनिर्दिष्ट करना 
पावश्यक नहीं है । " शब्दो के स्थान पर “ खण्ड ( ग ) और ( घ ) के 
अधीन विशिष्टिया विनिर्दिष्ट मावश्यक नही होगा " । शब्द कोष्टक 
और अक्षर रखे जाएंगे । 

3. उफ्त नियमो के नियम 32 के पश्चात् निम्नलिग्निप्त नियम 
अन्तःस्थापित किया जाएगा । 

" 32 क - पोषणज खाद्य - जिन उत्पादों के बारे में यह दावा किया 
जाता है कि वह खनिज या विटामिम से भरपूर है उनके नेवल पर 
अतिरिक्त विटामिन या सवृद्धियों की मात्रा दी जाएगी " । 
___ 4. उक्त नियमो के नियम 37 के परन्तुक में " भीम कि " शब्दो 
के पश्चात " क्रीम बिस्कूट " शब्द अन्न.स्थापित किए जाएगे । 


8 उक्त नियमों के नियम 59 के पश्चात् , निम्नलिखित नियम 
अन्त स्थापित किए जाएगे , अर्थात्:---- 

59 क निर्जलीकृत रसगुल्ला और बड़ा में प्राककिरण विरोधियों 
का प्रयोग निर्जलीकृत रसगुल्लो व निर्मलीकस बड़ो में यूटीलेटिड हाइ. 
टोक्सनाइसोल ( बी एच ॥ ) हो सकेंगे जो बमा मंश के प्राधार पर 
मगणित करने पर 0 .02 प्रतिशत से अधिक नहीं होगा । 

59 ख . मुयास फारको में प्राममकिरण विरोधियो का प्रयोग - - जो 
प्रान्सकिरण विरोधी नियम 59 में अनुशंय है उनकी मात्रा 0 . 01 
प्रतिशत से अनधिक रहते हए. सुवाम कारकों में प्रयुक्त किए जा सकेंगे । " 

9. उन नियमों के नियम 6 4 के परवान् निम्नलिखित नियम भन्स . 
स्थापित किए जाएंगे , अर्थात्: 

" 64 फ . खाद्य श्रेणी विनायक .-- खाद्य उद्योग में बिलायक के रूप 
में आइसोप्रोपेल अल्कोहल , खाद्य-ग्रेड का प्रयोग किया जा सकेगा " । 


10 नियम 65 का अन्तःस्थापन : 


उक्त नियम के नियम 65 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा 
जाएगा : 


" 6 3. कीटनाशियो के प्रयोग पर निर्बन्धन स्तम्भ 2 में उल्लिखित 
प्रायों पर स्तम्भ । म उलिननिम कीटनाशियों की माना उस महायता 
सीमा से अधिक नहीं होगी जो नीचे दी गई मारणी के स्तम्भ 5 में उनने 
लिए निहित की गई है । 
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कीटनाशक का नाम 


साय 


2 


क्रम 
म० 


सह्मता सीमा 
मिलीग्राम 

किलोग्राम 
( पी०पी०एम० ) 


- - - 


- 


- - - - - - - 


- 


2 


- 


- 


- 


- 


- 


(0 . 01 


1. एलडीन पीर डेलडीन ( ये सीमाएं कच्चा अनाज 
एलडीन और डेलङ्गीन पर अकेले ( चावल के सिवाए ) 
या समुच्चय को लाग होती है और पावल 
डेलडीम के रूप में अभिव्यक्त किए दूध पौर दूध उत्पाव 
जाते हैं ) 

मास 


0 . 025 


0 125 
वसा के 
प्राधार पर 


फल और मम्मियां 


कारयारिल 


1 . 25 


पापल 
प्रोकरा 
पसों वाली सब्जिया 
अन्य सब्जिया 


10 


9. इमेथोट ( प्रवशिष्ट को वृक्ष फल ( सिट्स फल 
डाइ मोथोट और उसके प्राक्सीजन सहित ) 
पनालांग के रूप मे अवधारित मन्जियां 
किया जाएगा और डाइमेथोट के 

रूप में अभिव्यक्त किया जाएगा ) 
10 इन्डोसलफेन ( प्रवशिष्ट को मापा फल 
जाएगा और उसे इन्डोसलफन ए 
और की और इन्डोसलेफिन सल्फेट सम्जियां 
के योग के रूप में रिपोर्ट किया 

जाएगा ) 
11. फेनीट्रोथियन 

कच्चा प्रनाम 

0 . 02 
पिसा हुम्मा पानज 0 . 00 
फन 

0 . 5 
सब्जियो 

0 3 
दूध उत्पाद 

0 . 5 ( यसा 
के प्राधार 

पर ) 
मास या मांस का बमा 0 . 03 

दूध ( कुल मिलाकर ) 0 . 002 
12 हेप्टाम्लार 

कच्चा अनाज 

0 . 01 
( हेप्टाक्लोर और उसके ऐपोक्साईड पिसे हुए पानज के 
के सम्मिलित प्रवशिष्टों को हेप्टा- उत्पाद 

0 . 002 
फ्लोर के रूप में अवधारित और सब्जियो 

0 . 1 
पभिव्यक्तकरना होगा ) 
13. हैक्साक्लोरोबैन्जीन 

पशु बसा 
दूध उत्पाद 

(0 . 3 
अनाज के उत्पाद 
कच्चा गेहूं 

1 00 

दूध (मुल मिलाकर ) 0 . 01 
14 हाइड्रोजन माइनाईड 

कच्चा अनाज 

37 . 5 
पाटा 

3 . 0 
15 हाइड्रोजन फोमफाइड कच्चा अनाज 

0 . 05 
पाटा और मम्य पिसे हुए 0 . 01 
अनाज के उत्पाद 25 


3 कारबारिण 


फलियो 
मटर ( फली सहित ) 
टमाटर 
कपास बमोला ( साबुत ) 
मीठा भुट्टा ( दाने ) 


4. कलोन ( प्रवशिष्ट एलफा- कम्ना अनाज 
कसोरडेन के रूप में नापा जाएगा ) सम्जिया 


0 . 05 
0 . 1 


0 . 1 


दूध और दूध उत्पाद 


1) . 25 


1 . 15 
वसा के 
अाधार पर 


5 बी . टी० 

फल और सम्जिा 
( ये सीमाए डी०डी०टी० , प्रनाज 
टी०डी०डी० और डी० डी० माम 
६० को अकेले या उनके समुनय कुक्कुट 
को लाग होती है ) 

मछली 


7 ( बसा के 
आधार पर 
7 ( समस्त 
उत्पाद के 
प्राधार पर ) 


25 


6. गइजिनोम 


0 . 4 


फाया प्रमाण 
पिसे हुए समाज के 
उत्पाव 


16 माइनोरगेनिक ब्रोमाइड ( ममस्त कच्चा अनाज 

स्त्रोतों से कुल ब्रोमाइड के रूप में पिसे हुए अनाज के उत्पाद 25 
प्रवधारित पौर अभिव्यक्त ) ताजे फल 

50 . 00 

सूखे मेवे और मसाले 100 . 00 
17. सिन्न 

दूध और दूध उत्पाव 0 . 2 ( बसा 

के माधार 


0 . 10 


1 


पर ) 


0 . 13 


0 25 


7. डाइक्लोरबस 

उत्पाद कमचा मनाज 
( जहाँ सभव हो वहाँ डाइक्लोर अनाज के उत्पाद 
ऐसेटेलव्हिाण ( डी० सी० ए० ) (पिसे हुए मोर मानव 
का प्रेमा भी देना होगा ) 

उपयोग के लिए ) 
ताजी सम्जियो 
फल ( सिद्रम फल के 
मिवाय ) 


0 . 3 


कच्चे अनाज 
फल और सब्जियां 
अम्हे की अर्दी 
मसि 
मुमयुट 


0 . 2 


2 


8 


कोफोल 


() . 7 ( बसा 
के प्राधार 
पर ) 


फल और सब्जियां 


चाय 


SEC. 3 ( i) ] 
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शब्बो के स्थान पर 


___ 1 


( iv ) मद क , 07 . 01 मे , " पक्ष सकरा " 

"चीनी शम्न रखा जायेगा । 


2 


- - - - - - - - - 


- - 


- 


18. मैलाथियन 


कालचे अनाज 

4 . 5 
सम्पूर्ण माहार और प्राटा 1 
जो राई और पिसे हुए 
गेहूं के अनाज उत्पादों 
से बना हो ) 
माजे फल 


( v ) मद म . 11 . 01 . 06 में " या मलाई उतार कर पुन : तैयार 

किया गया दुग्ध " राग्यो के पश्चात् " या गल मिलाकर शप 
अम्न स्थापित किए जायेगे । 


सूखे मेवे 


मब्जियो 


19. पैगथिय 


10 


कच्चे अनाज 
पिसे हुए कच्चे मनाज 
के उत्पाद 
ताजे फल और सब्जियां 1 


0 . 25 


20. पैराथियोन मैथिल 


0 2 


कमले अनाज 
पिसे हुए प्रमाज के 
जुम्पाद 
फल 
मब्जिया 


0 . 005 
0 . 2 


21. फासफामिशान कोलाइन स्टिरेस कच्चे प्रनाम 0 . 2 

इनहिबिरा तकनीक द्वारा प्रवशिष्ट पिसे हुए प्रमाज के उत्पाद 0 . 005 
अवधारित किया जाएगा और परि - फल 

0 . 2 
णामों को फोसफामिझाम के रूप में सब्जियां 

0 1 
अभिव्यक्त किया जाएगा । 


22. पाइरे प्रिंस 


3 . 0 


कच्चे प्रमाण 
पिसे हुए मनाण के 
उत्पाद 


100 " 


( vi ) मव क. 11 . 14 को मव क . 11 . 02 . 2 : के रूप में पुमः 

संख्याकिप्त किया जायेगा और इस प्रकार पुन: संख्यांकित मद 
क . 11. 02 .21 के पश्चात् निम्नलिखित मत अन्तःस्थापित 

की जायेगी , अर्थात् : -- 
" क - 11 . 02 . 22 . बटर पायल 

बटर पायल या मक्खन का वमा ऐमा उत्पाद है जो ऐसे मक्खन या 
क्रीम से अभिप्राप्त किया जाता है जो सब अलग-अलग समय का भी हो 
सकता है । उसका स्वाद और गंध अधिक तीत्र नहीं होगी, और उसमे कोई 
अशुख या अन्य प्रापत्तिजनक स्वाव या गंध नहीं होगी । इसमें निष्प्रभावक 
सत्वों के कण भी हो सकेंगे । इसमे पोरियम- हाइड्रो पाक्साईड, सोशियन 
कारबोनेट, सोडियम बाइकारखोमेड, प्राक्सीकरण विरोधी हो सकेंगे जो 
0 . 02 प्रतिशत से अधिक नही होंगा, सिवाय गैलेट के जो 0 . 01 प्रतिशत 
से अधिक नहीं होगी । यह निम्नलिखित विनिदेशों के अनुसार होगा : 
दुग्ध वसा 

. 99. ३ प्रतिशत से अम्यून 
नमी . . . 0 . 5 प्रतिशत से अधिक 
मुक्तवसा एसिड . . 0 . 3 प्रतिशत से अनधिक (जिसे 

प्रौलथिक एसिड के रूप म 

अभिव्यक्त किया गया ) 
ताबा . . . 0 . 05 पी० पी० एम० से अनधिक 
लौह . . . . 2 पी० पी० एम० से अधिक 

बसा के प्रति किलोग्राम पराक्सार मूल्य 1 . 0 से प्रमधिक ( माक्सीजन 
के मिली तुल्य द्रव्य ) जो होंगें - - 1 के० जी० में कोलिफार्म नही होगा । " 
( vii ) मद क . 12 में , 
( क ) "अतिरिक्त रंगने वाले और सुवासित करने वाला पवार्थ " 

शब्दों का लोप किया जाएगा, और 
( म ) अन्त मे निम्नलिखित मन्तस्थापित किया जाएगा, अर्थात्: 

" एक फिलोक्राम या उससे कम मार्जरी के पैकेज में मनाटो 
और प्रमुझेय सुवाप्त हो सकेंगे । 10, 000 भाग में एक से 

भन्यून के अनुपात में माल के भाग होगें "; 
( viii ) मव क . 14 के परमात् निम्नलिखित मव अन्तःस्पापित की 

जाएगी, अर्थात्: 
क . 14, 01. - चाय- चूर्ण चाय के लिए विहित विनिर्देश पाय - पूर्ण को 

लागू होगी ; 
( ix ) मव क . 15 . 01 में , -- 
" 40, 000 भाग ( 25 पी० पी० एम० ) " अभिव्यक्ति के स्थान पर 

" 32, 000 से 48, 000 भाग ( 20 - 30 पी० पी० एम० ) " 

शप और अभिव्यक्ति रखी जाएगी ; 
( x ) मक्ष क . 16. 12 में "इसमे कोल तार रंजक नहीं होगा " सामों 

के पश्चात् निम्मलिषित पाद अन्तःस्थापित किए जाएंगे, प्रति: 
"मिर्च सास जिसमें नियम 29 में उल्लिषित मनुमेय कोल 

मार रंजक हो सकेगा, के सिवाय इसमें कोई कोस तार पंणक महीं 
होगा । "; 


13. उक्त नियमों के परिशिष्ठ ( ख ) में , 
( i ) मव क. 01 01 के परन्तुक में " मूकोस " शव्य के स्थान पर 
___ मूकोस के रूप में अभिव्यक्त कुल चीनी " शरद रखे जायेंगे -- 
( ii ) मव क. 05 . 17 . 01 के अन्त मे निम्नलिखित अन्तः स्थापित 

किया जायेगा, अर्थात् : - - 
"पिनशीर्ष : -- पिनशीषों को पाइपर माईग्रम के स्पाइको से पूर्णतया 

व्युत्पन्न किया जायेगा । वे युक्तियुक्त रूप से शुष्क होंगे और 
कोटों से मुफ्त होंगे । इनका रंग गहरे गावामी से काले लफ 

होगा । बाहय पदार्थ 6 प्रतिशत से अधिक नही होगा । " 
( iii ) मर क, 05 . 21 के पश्चात् निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया 

जायेगा, अर्थात् :- -- 


" क. 05. 21 01 मिश्रित मसाले से काली मिर्च , दाल चीमी, लोग , 

धनिर्या, इलायची, लाल मिर्च, जीरा , मैपी लहसुन, अवरक , 
सबसों खसखस , हल्दी , जावित्री , जायफल , कढीपत्ता , सफेद 
मिर्च, जाफरान पोर सौप जैसे मुगंधित बुट्टी और बीजों के 
समूह के सुखाए गए मोर सात मसालों को पीस कर प्राप्त कर 
किए गए चूर्ण अभिप्रेत है । इस मामग्री में अतिरिक्त मड और 
खाने का सामान्य नमक होगा । यह धूल, फव, कटि भाकी 
रवम रंगीय पदार्प और अन्य खतरमाक सामप्री से मुफ्त होगा । 
इसमें डाइल्यूट हाइड्रोक्लोरिक एमिए में अघुलनशील अंश 3 
प्रतिशत से अधिक नहीं होगा " : 
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-- - - - - - - - - - - - - - - - - 
( xi ) मव क .17. 02 में को प्रविष्टि ( क ) के सामने बुटी रोरि 

Any objections or suggestions which may be received from 

any person with respect to the said draft rules beforo the 
फेक्टोमीटर रीडिंग एट 40 डिग्री सी . के सामने " 57 . 9 से date 50 specified above will be considered by the Central 
60 . 2 " प्रकों और शब्दों के स्थान पर , " 55 . 6 से 80 . 2 " 

Government : 
अंक और शव रखे जाएंगे , 

DRAFT RULES 

T . ( 1 ) These ruels may be called the Prevention of Food 
( xii ) मय क . 17 (00 में -- - 

Adulteration (Second Amendment) Rules , 1974, 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
( क ) " मरसो का सेल " शब्दों से पूर्व " मोहिया तेल या " शब्द cation in the Official Gazette . 

2. In the Prevention of Food Adulteration Rules , 1955 
अन्तः स्थापित किये जाएंगे ; 

hereinafter referred to as the said rules ) in rulo 32 in the 

first proviso for the words " including the statement under any 
( ख ) "( क ) मुटी रो-रिफेक्टोमीटर रोटिक एट 40 विग्री सी . " 

clausc ", the words brackets and letters " under clauses ( d ) and 
प्रविष्टि के सामने “ 58 . 0 से 60 . 5 " प्रको और शब्द के 

(c )" shall be substituted , 

3. After rule 32 of the said rules , the following rule shall 
स्थान पर " 58 0 से 61 4 " अंक और शम्द राख्ने जाएगे । 

be inserted , namely : - - 
( xiii ) मद क . 18 . 01 में " ( घ ) ग्लूटेन ( सुखाए जाने पर उसके 

" 32 A . Nutritonal Foods : - The products claimed to be 
भार के माधार पर ) ” प्रविश्टि के सामने “ 6 0 " प्रको के 

rich in minerals or vitamins shall give the quantities of added 

vitamins or enrichments on the label" . 
स्थान पर " 7. 0 " रखे जाएंगे , 

4 . In rule 37 of the said rules in the proviso , after the words 

" Cream Cracker ", the words " Cream Biscuits shall be inserted, 
( xiv ) मव क . 18 . 02 मे , -- 

5 . In rule 42 of the said rules , after sub -rule ( K ), the following 
( क ) " घ ग्लूटेन ( सुखाए जाने पर उसके भार के प्राधार पर " Sub -rules shall be inserted, namely : 
प्रविष्टि के मामने " 7. 00 " अंकों के स्थान पर " s . 0 " 

" / L ) MASALAS : Every package of mixed masalas shall 

bear a label specifying composition of the product in 
अंक रखे जाएंगे । 

descending order by wcight. 

( M ) MARGARINE: Every package of margarine weigh 
( ख ) ". . अल्कोहलिक एमिडिटी ( 90 प्रतिशत अरुकोहल महित जो 

ing 1 Kg. or below which contains annato and permit 

ted flavour shall bear the following label : 
सुखाए जाने पर उसके भारत के प्राधार पर ) एच 2 एम 
मोन के रूप में अभिव्यक्त किया गया है " प्रविष्टि के सामने 

Margarine in this package contains annatto colour 

and permitted llavour 
" 0 . 18 " भकों के स्थान पर " 0 . 12 " अंक रखे जाएगे ; 

( N ) COMPOUND ASAFOETIDA : Every container of 

compound asafoctida shall indicate the percentago of 
( xv ) मद क . 18 . 03 मे , - - 

atta or rice flour contained in the compound on the 

labcl" . 
( क ) “ग्लूटेन ( मुखाए जाने पर उमके भार के प्राधार पर ) " 

6 . In rule 50 , of the said rules , in sub-rule (1 ), After item ( r ), 
प्रविष्टि के सामने " 8 . 0 " प्रको के स्थान पर " 7 0 " the following items shall be inserted namely : 
अक रखे जाएंगे ; 

"(१ ) Burf -ka-ladoo ( icc- balls ), 

(t) Sugarcane juice ". 
( ख ) "( ७० ) अल्कोहलिक एसिडीटी ( 90 प्रतिशत अल्कोहल 

7 . In rule 55 of the said rules, in the Table, after item 30 , 
महित ) जो ( मुखाए जाने पर उसके भार के प्राधार पर ) the following items shall be inserted namely : 
एच 2 एस प्रो के रूप मे अभिव्यक्त किया गया है " प्रविष्टि 
के सामने " 0 . 18 " अझ के स्थान पर " 0 . 12 " ग्रंक रखें 

" 31. Dehydrated Sulphurdioxide 

100 
जाएंगे । 

Rasogollas 

Fruit juices, Cordials Parahydroxy b enzoic 1500 
( xvi ) मय फ . 18 09 में "नमी " प्रविष्टि के सामने "50" मंकों 

fruit syrups , fruit acid or its methyl and 
के स्थान पर " 7 . 5 " अंक रखे जाएंगे ; 

drinks , tomatoes sau- propy] csters or their 
scs. 

sodium salts . 
( xvii ) मद क . 18. 14 में " खाध मुंगफली का प्राटा " शब्दो के पश्चात 

8 . After rule 59 of the said rules, the following rules shall 
" साय सोया पाटा " शब्द अन्तःस्थापित किए जाएंगे । 

be inserted , namely : 

39 A . Use of anti- oxidants in dehydrated rasogollas and 
[सं० पी० 1501 3/ 3/ 13-पी० एम०] ] 

vadas : Dehydrated rasogollas and dehydrated vadas 

may contain Butylated bydroxyanisole (BHA ) not excec 
रमेश बहादुर, अपर सचिव 

ding 0 . 02 per cent calculated on the basis of fat content . 

59 B . Usc of antioxidants in flayouring agents. The antioxi. 
MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING 

dants permitted in rule 59 may be used in permitted 

flavouring agents, in concentration not exceeding 0 . 01 
___ ( Department of Health) 

per cent, " 
New Delhi , the 10th October , 1974 . 

9. After rulc 64 of the said rules, the following rule shall be 
G . S. R. 1145. The following draft of certain rules further 

inserted , namely : 
to amend the Prevention of Food Adulteration Rules , 1955, 

" 64 A . Food Grade solyento ; - Isopropyl alcohol - Food 
which the Centraal Government proposes to make in exer 

Grade may be used as solvent in food industry " . 
cise of the powers conferred by sub -section ( 1 ) of section 23 
of section 23 of the said Act , for the information of all per 

10 . Insertion of rule 65 : For rule 65 of the said rules , the 
and after consultation with the Central Committee for Food 

following rule shall be substituted , namely : 
Standards , is hereby published as required by sub -section ( 1 ) 

" 65 . Restriction on the use of insecticides : The amount of 
of section 23 of the said Act, for the information of all per 

insecticides mentioned in column 1, on the foods men 
sons likely to be affected thereby ; And notice is hereby given 

tioned in column 2 . shall not exceed the tolerance 
that the said draft rules will be taken into consideration on 

limit prescribed therefor in colunin 3 of the table given 
or ufter the 26th November , 1974. 

below: 


( 1 ) 


Src , 3 ( 1) ] 
- - - - - - -- 
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- - 


- - 


- 


- - 


-- 


- - - - - 


Garlal N2 of 
I T I - 11 , 111 * 


Food 


Timance Ti 
191 k I N ) 


נוון 


3 . 0 


25 


Servnu 


1. 41 11111111 diel- TAW coreal ( except 001 

diri Tip lots ) 
apply 1 il irun & ille 

0 ( 25 
dickan snel OL Milk & Milk 

0127 
in 11 Lombim - products 

( ۱ll at l۱۱٫1 ) 
L. NL II ( X131 , - V al 

setas daljin ). Fruits & Vegetables ( 1 
2 Cubao ricc 

1 . 25 
Ohne 
leafy vegetables 

uther vegetables 
7. ( ni barvi 

beans 
peas ( incl pod ) 
Tomatoes 
cotton seeds (whole ) 

Sucet corn (hernels ) 1 . 
+ Chlorda ne ( residue raw cereals 

0 . 05 
to be measured as vegetables 

0 , 1 
alpha plus faimat Suigui lect 

0 . 1 
chlordane ) Dilk & milk 

1 15 
products 

( un lut basis ) 
5 . DDT (the limits Fruit & vegetables 7 

apply to DDT Cereal 
DDD & DVI sin meat 
gly or in any cont nouilliy 
combination ) 

( on a fat basis ) 
Fish 

( on the whole 

product basis ) 
6 . Diazinon 

Raw cercal 
Milica cerent ( 10 

products 
7 . Dichlorvo (con - raw cercals 

tent of dichlou cereals products Oli 
acetaldehyde (DCA ) (milled & for human 
be reported where consumption ) 
possible ) 

Fresh vegetables 0 . 3 
fruit ( except citrus 01 

fruits ) 
8 Dicoful 

fruits & vegetables 5 


w 


0 . 4 


- - - - 
Locals praxi 029 
law wlieat 

1 . 00 
milk (whole ) 

0 . 01 
14 . Hydrogen Cyanide raw cereals 

375 

flour 
15 . fIydrogen phosp - raw cereals 

0 05 
hide 

Nous & other milled 

veical products 0 .01 
16 . Inorganic bromide law cercals 

25 
(determined and ex - milled cicals 
presse 4 local products 
bromide from all fresh fruit 

50 00 
sources ) 

Jlried fruits & Spices 100 ( 
17 lindane 

milk & milk 

02 
products 

(on a lot basis ) 
raw cereals 

0 . 25 
fruit & vegetables 
egg yolk 

0 . 2 
ineat 

2 
poultry 

() 7 

( on il fait basis ) 
18 . Millathion 

rau cereals 
whole meal & lour 1 
from tyc and wheat 
milled cereal pro 
ducts 
fresh fruits 
dried fruit 

vegetables 
19 . Parathion 

raw cercals 

10 
milled cercals pO- 0 25 
ducts 
fresh fruite & vege 1 

tables 
20 . Parathion melliyi raw cereals 

02 
milled cereals 1910 - ( 005 
ducts 
fruit 

0 . 2 

vegetables 
21 . Phosphamid on raw cereals 

0) 05 
( residues to be milled crouls plu - OOI 
determined by chy - dicts 
line sterase inhibi- Truils 

0 02 
lion technique & vegetables 

O 
results to be ex 
pressed as phosp 

hamidon ) 
22. Pyrethrins 

raw cercals 

3 . 0 
milled creals pro - 1 00 ." 

ducts 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

13. In Appendix B of the said rules , 
( i ) in item A . 01. 01, in the proviso , for the words " guc 
TOSC " , the words " total sugary expressed as sucrose " shall be 
substituted ; 

(ii) in item d . 05, 17 .01, the following shall be inserted 
at the end , namely : 
" Pinheads :- - Pin heads shall be wholly derived from the 

spiker of Piper Nigrun . They shall be reasonably 
dry and free from insects . The colour shall be from 
dark to black . The extraneous mattei shall not 

exceed 6 rc : cent." ; 
r( iii) after item A , 05.21, the following item shall be inserted , 
namely : 
" A 05 .21.01 Mivel Mahala means the powdei obtained 

from , grinding clean dried and sound spices belonging 
to the groups of aromatic herbs and seeds such as 
black -repecr, cinnamon , cloves, coriander, card 
amon , chillies , cumin seeds, fenugreck , garlic , gin 
ger , mustard , popry sceda, turmeric , mace , nutmeg , 
curryleaves, white pepper, saffron and aniseeds. The 
material may contain icided starch and edible con 


Tca 


(Incl. ? 


Ci 
01 


2. Dimethuato ( resi - Three fruit 

duc to be delci - citrlis fruit ) 
mined as , divne - vegetables 
thnate and its On 
gen analogue & 
cxpressed as dimo ! 

thac 
10). Fndosulfan ( Resi- fruit 

ducs are mcasural vegetables 
& reported dy 
total of endosulfan 
A & B & cndosul 

fan sulphate ) 
11. Fenitrothione law cereals 

milled cereals 
fruits 
vegetables 
milk products 


0 . 02 
O 005 
0 . 5 
0 . 3 
0 . 5 
(on a fat basis ) 
0 . 03 
0 . 002 
0 . 01 
0 . 002 


0 . 1 


ment or fat of 1110 

milk (whole ) 
12 . Heplachlor ( com l aw cereal 

bined residues oſ milled cercals 
heptachilor & its products 
epoxide to be deter - ieseables 
mined and expres 

soil as rptnchloj) 
13 . Hexachloroben /une Anmal fals 

mulk products 
- - - - - -- - - - — - - - 
87 G1/74 – 7 


0 . 3 
- - 


- 


- - 
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mon salt. It shall be frco from dirt, mould growth , 
insect infestation , colouring matter and other hazar 
dous materials . It shall not contain ash insoluble in 

dilute hydrocholoric acid eccecling 3 . 0 percent " . 
(iv ) In item A . 07 .01 , for the words " cane sugar " the 
word "sugar shall be substituted. 

( v ) in itcnm A . 11.01.06, after the words " or reconstituted 
skimmed inilk , the words " or water " shall be inserted ; 

( vi ) item A . 11. 14 shall be renumbered as item A . 11. 02 
21 and after itern A , 11.02. 21 as so renumbered , the follow 
ing shall be inserted , namely : -- - 


weight basis ) for the figures " 0 .18" the figures " 0 .18" 

the figures " 0 . 12 " shall be substituted ; 
( xv) in fiem A . 18.03, 
( a ) against the entry " ( d ) Gluten ( on dry weight basis ) " 

___ for the figures "60 " the figures " 7. 0 " shall be subs 

_ tituted ; 
11 ) against the entry " ( e ) Alchoholic acidity (with 90 

percent alchohol) cxprcssed H2SO4 (on dry wei 

ght basis ) for the figures “ 0 . 18 " shall be substituted ; 
( xvi) in item A . 18 .09, against the entry " Moisturo " , for 
tho figures " 5.0 " the figures " 7 .5" shall be substituted : 

(vji ) in item A . 18 .14 after words " edible groundnut flour" , 
the words " edible Sova flour" shall be inserted . 


[ Po . P. 15013 / 3 / 73- P. H .] 
RAMESH BAHADUR, Under Secy . 


INDOमाम - 

रuritNDI . DEHLND 


Iमान 


पर्यटन और नागर विमानम मन्त्रालय 

नई दिल्ली , 4 अक्तूबर, 1974 
सा० मा० नि . 1146 - -वायुयान नियम , 1937 में और संशोधन 
करने के लिए कतिपय नियमों का निम्नलिलिप्त प्रारूप जिसे केन्द्रीय सरकार 
वायुयान अधिनियम , 1934 ( 1934 का 22 ) की धारा 5 वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए बनाने की प्रस्थापना करती है, उन सभी 
व्यक्तियों की जानकारी के लिए जिनके उससे प्रभावित होने की संभावना 
है , प्रकाशित किया जाता है और सूचना दी जाती है कि राजपक्ष में इस 
अघिसूचना के प्रकाशन की तारीख से तीन माम की अवधि के पश्चात् 
इम प्रारूप पर विचार किया जाएगा । 

2. उक्त प्रारूप की बाबत इस प्रकार विनिर्दिष्ट अवधि से पूर्वकिसी 
व्यक्ति से प्राप्त किन्ही प्रक्षेपों गौर सुझावों पर केन्द्रीय सरकार द्वारा 
विचार किया जाएगा । 


" A . 11. 02 . 22 . Butter Oil 
Butter oil or buttes fat is the product obtanod from butter 

or crccm , all of which cun bc of variable age . Its tasto 
and odour shall not be too pronounced , and it shall 
not give any unclean or other objectionable tasto and 
odour. It may contain traces of neutrilizing subs 
tances . It Diay contain sodium hydroxide, Sodium 
carbonate, sodium bicarbonate, antioxidents not ex 
ceeding 0 . 02 percent except gallates which shall not 
exceed 0 .01 percent. It shall conform to the follow 

ing specifications : 
Milk fat : not less than 99. 3 percent . 
Moisture : not more than 0 . 5 percent. 
free fatty acids : not more than 03 . percent. 
( expressed as Olcic acid ) 
Copper : not more than 0 .05 p . p . m . 
Iron : not more than 02pp m. 
Peroxide value (milli-equivalents of oxygen per Kg 

of fact ) not mare than 1 ,0 . 
The Coliforms in 18. shall be absent . "; 
( vii ) In item A , 12, 

(a ) the words added colouring and flavouring substan 

____ ces " shall he obtained, and 
( b ) the following shall be inserted at the end , damely :- - 
" The packase containing 1 Kg, or below of margarine 

may contain unnatto and permitted flavours. It 
shall a so contain starch in the proportion of not 

less than in one, 10, 000 parts ". 
( viii ) after item A . 14, the following item shall be inserted , 
namely : 
A . 14. 01 : Tea Dust : the specifications prescribed for 

tea shali apply to tea dust; 
(Ix ) item A. 15.01, 
For the expression " 40 ,000 parts ( 25 p . p , m .) " tho words 

and expression " 32, 000 to 48, 000 parts " ( 20.. -. 30 p. 

pm .) " shall substituted ; 
( x ) in item A . 16 .12, after the words “It shall not contain 
any coaltar dyo" , the following words shall be insertcd 
namely : 
" except in case of chilly saucc which may contain per 

mitted coaltar dyc mentioned in rule 29. " ; 
( xi ) In item A . 17. 02 , against the entry ( a ) against Butvro 
refractonicter reading at 40C , for (igures and words " 57. 9 to 
60. 2 " , the figures and words " 55.6 to 60. 2 " shall be substi 
tuted; 
( xii ) in item A. 17. 06, .. 
(a ) before the words "Mustard Oil " , the words and brack 

et " Rape seed oil ( Toria oil ) or " shall be inserted ; 
( b ) against the entry " ( a ) Bulyro -refractometer read 

irg at 40° C , for the figures and words " 58 . 0 to 
60 . 5 " the figures and words "58. 0 to 61. 04 " shall be 

substituted ; 
( xiti ) in item A . 18 . 01, against the entry " ( d ) Gluten ( on 
dry weight basis ) " for the figures " 6 . 0 " the figures " 7 . 0 " shall 
be substituted ; 
( xiv) In item A. 18 .02, 
( a ) Against the entry ( d ) Gluten ( on weight basis ) for 

the figurrs " 7. 0 " the figures " 8. 0 " shall be substi 

tuted ; 
( b ) against the entry ( 1 ) Alcoholic acidity ( weight 90 

percent cholio ) ( 16sadnr H2SO4 (on dry 


नियमों का प्रारूप 
1. इन नियमो का नाम वायुयान ( -- --- - - मंशोधन ) नियम , 
1874है । 

2. वायुयान नियम , 1937 में नियम 78 ग्यु के पश्चास् , निम्नलिखित 
नियम , अन्तः स्थापित किया जायगा, अर्थात् : - - 
" 78ग किसी हवाई अड्डे पर यानों का खड़ा किया जाना, ( 1 ) कोई 

घ्यक्ति किसी यान को ऐसे वायु पसन से भिन्न , जिसे प्रन्स 
राष्ट्रीय वायु पसन प्राधिकारी अधिनियम , 1971 ( 1971 
या 43 ) लागू होता है या लागू किया जाता है, किसी सरकारी 
हवाई अड्डे पर , उसके खड़ा करने के लिए उपबंधित स्थान 
पर खड़ा करने के सिवाय और ऐसे शुल्क का जो ऐसे बड़ा 
करने के लिए महानिदेशक द्वारा समय- समय पर विनिर्दिष्ट 
किया जाय । हवाई अड़े के भारमाधक अधिधारी को या किसी 
अन्य व्यक्ति को , जो महानिदेशना द्वारा , साधारण या विशेष 
प्रावेश द्वारा , इस निमिस थिनिर्दिष्ट किया जाए , संवाय किए 
बिना , या नहीं करेगा । 
( 2 ) उग नियम ( 1 ) को अन्नविष्ट किमी मात के होसे 
हुए भी -( क ) महानिदेशक , साधारण या विशेष प्रादेश द्वारा , 
उचित और पर्याप्त कारण से, उपनियम ( 1 ) में निविष्ट फीस 

के सवाय से किसी यान या यामों के वर्ग को छूट दे सकेगा ; 
( ख ) महानिदेशफ या हवाई अड्डे का कोई भार-साधक अधिकारी 

या इम तिमिन गावारण या विशेष प्रादेश द्वारा विनिर्दिष्ट 


- 
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कोई अन्य व्यक्ति , यदि उसया। वह समाधान हो जाये कि उचित 

नौवहन और परिवहन मंत्रालय 
व्यवस्था या अनुशासन बनाए रखने के लिए ऐसा करना आव 

( परिवहन पक्ष ) 
श्यक या ममीचीन है, तो यह किसी यान को ऐने हवाई अड्डे 
में प्रवेश करने से मना कर स : ।। या उसे उससे बाहर निकाले 

नई दिल्ली, 9 अक्तूबर , 1974 
जाने की अपेक्षा कर सकेगा । 

सा . का० मि . 1147 -- महापत्तन न्यास ( बोर्ड - अधिवेशन-प्रक्रिया ) 
( 3 ) उप नियम ( 1 ) के अधीन • नाहीत फीस ऐमी रीति में प्रौर 

नियम, 1964 में और संशाधन करने के लिए कतिपय नियमों का निम्न 
ऐसे समायोजन सहित , जो . ग निमित्त महानिदेशक द्वारा लिग्नित प्रारूप जिसे केन्द्रीय सरकार , महा पत्तन न्यास अधिनियम , 1963 
साधारण या विशेष प्रायेण द्वारा विनिर्दिष्ट किया जाए , योन्द्रीय 

( 1963 का 38 ) की धारा 122 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियो 
सरकार को संवन की जाएगी । 

का प्रयोग करते हुए, बनाने की प्रस्थापना करती है, उक्त धारा की उप 
[ फा० स० ए०वी० 11012/ 4/ 74-ए ] 

धारा ( 2 ) द्वारा यथापेक्षित उन सभी व्यक्तियां की जानकारी के लिए, 
एस ० एकाम्बरम , उप सचिव 

जिनका उगके द्वारा प्रभावित होना गम्भाव्य है , प्रकाशित किया जाता 

है , और सूचना दी जानी है कि उक्त प्रारूप पर , इस अधिसूचना के राज 
MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION पत्न में प्रकाशन की तारीख से साठ दिन की अवधि की समाप्ति पर या 
New Delhi, the 4th October, 1974 

उसके पश्चात् विचार किया जाएगा । 
G . S . R . 1146 .- - The following draft of certuin rules fur 

2. उक्त प्रारूप की बाबत , ऐसे प्राक्षेपो या सुझावों पर, जो किसी 
ther to amend the Aircraft Rules , 1937, which the Central 
Government proposes to make, in exercise of the rowers con व्यक्ति में इस प्रकार विनिर्दिष्ट अवधि की समाप्ति के पूर्व प्राप्त हो . 
ferred by section 5 of the Aircraft Act, 1934 ( 22 of 1934), 

केन्द्रीय सरकार द्वारा विचार किया आएगा । 
is hereby published for the intormation of all persons likely 
to be affected thereby, ard notice is hereby given that the 
draft will be taken into consideration after a period of thrce 

प्रारूप नियम 
months from the date of publication of this notification in 
the Oficial Gazette . 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम महा पत्तन न्यास ( बोर्ड - अधिवेशम 

प्रक्रिया ) संशोधन नियम , 1974 है । 
2 . Any objections or suggestions which may be reccived 
from any person with respect to the said draft before the 
period so specificd will be considered by the Central Gov 

( 2) ये तुरन्त प्रवृत्त होगे । 
ernment. 

2. महापत्तन न्यास ( बोई-अधिवेशन प्रक्रिया ) नियम , 1964 के 
DRAFT RULES 

नियम 4, नियम 6 और नियम 8 में , " सभापति " शब्द के स्थान पर 
1 . These rules may be called the Aircraft ( Amendment ) " सभापति या , उसकी अनुपस्थिति मे, उप-सभापति यदि नियुक्त किया 
Rules , 1974. 

गया हो " शब्द रखे जाएंगे । 
2 . In the Aircraft Rulcs , 1937, after rule 78B , the following 
rules shall be inserted, namely :- - 

[पी०जी०मी०- 1 3 2/ 74] 
"78C. Parking of vehicles at an aerodroine : --- 

MINISTRY OF SILIPPING & TRANSPORT 
( 1) No person shall park any vehicle at any Govern 
ment acrodrome, other than an airport to which 

( Tiansport Wing ) 
the International Airports Authority Act , 1971 ( 43 
of 1971) applies or is made applicable, except in 
a place provided for the parking thereof ard 

New Delhi, the 9th October, 1974 
cxcept on payment of such fees 25 muy be speci 
fied by the Director General froni tirne to time 

G .Ş .R . 1141, - ] bc fullowing duft of certain rules which 
for such parking, to the officer inchaige of tho 

the Central Govçinment propo .es to rukc in cxcrcise of the 
aerodrome or to any other picson as may bo 

powcis conferred by sub -sectiull ( 1 ) of Swalion 122 of the 
specified in this behalf by general or special order 

Major Port Trusts Act, 1963 ( 38 of 1963) further to amend 
by the Director General, 

the Major Port Liusts (I rocedure at Board Mectings ) Rules, 

1964 are hereby published as required by sub-5cction ( 2 ) 
( 2 ) Notwithstanding anything contained in sub- rule 

of ihc said section , for the info nation of all persons likely 
to be affected theieby ; and notice is hereby givea that the 

Suid diaft will be taken into consideration on OT after the 
( a ) the Director General may , by geceral or special 

expiiy of a period of sixty days from the date of publication 
vider, for good and suflicient reason , exempt 

of this notification in the Official Gazette . 
any vehicle or class of vehicles from the pay 
ment of fees refelled to in sub-rulc ( 1 ); 

2 . Any objcction . or suggestions which may be received 

from ny person with respect to the said draft before the 
(b ) the Director Gencial or any Officer -in - charge of 

expiry of the period 60 specificd will be considered by the 
the aerodromne ol ny other person specificd in 

Central Government. 
this behalf by general or special order may, if 
te is satisfied tbat it is necessary or expcdient 

DRAFT RULES 
so to do for the maintenance of proper order 
or discipline, rcfusc admission of any vehicle 1 11) These rulcs may be calleri the Alajor Port Trusts 
into such acrodiomc or require the same to be 

(Proceduio at Board Meetings ) Amendment Rules , 
taken out of it. 

1974. 
( 3 ) The fecs collected under sub -rule (1 ) shall be paid 
to the Central Government in such manner and 

( 2 ) They shall come into force at once . 
with such adjustment as may be speciled in this 
behalf by the Director General by geceral or spe 

2. In 1ule 4 , Itile _ 6 _ an ! Tule 8 of th : Major Port Truste 
cial order " 

celu . e ti ? 10 395) Rulcs, 1564 , for the word 

" Chain " the words " Chandinn or , in his aucence , the 
[ F NO Av 110121414 A ] Deputy Chunnan , if appointed ," shall be substituted . 
O , FKANTBARAM, Dy. Secy . 

[ PGO- 132 / 74 ] 
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सा० का नि० 1148 ----पागदीप पनन न्याम ( मोई-अधिवेशन जानकारी के लिए , जिनका उभाग प्रभावित होना सम्भाव्य है, प्रका 
प्रक्रिया ) नियम, 1907 में प्रौर मंशोधन करने के लिए ममिपय नियमी 

शित किया जाता है ; और सूचना दी जाती है कि उनत प्रारूप पर , इस 
का निम्नलिखित प्रामप जिम केन्द्रीय मरकार , महा पत्तन न्यास अधि 

अधिसूचना के गजपत्र में प्रकाणन की तारीग्य में माठ दिन की अवधि 
नियम , 1963 ( 196.3 का १६ ) की धारा 122 की उपधारा ( 1 ) 
माग प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, बनाने की प्रस्थापना परती 

की ममाप्ति पर या उसके पश्चात विचार किंगा जाएगा । 
है , उक्त धाग की उपधारा ( 2 ) पारा यथापेक्षिन उन सभी व्यक्तियों की 
जानकारी के लिए जिनका उमक द्वारा प्रभावित होना सम्भाध्य है , प्रका 

2. उक्त प्रारूप की बाबत, ऐसे प्राक्षेप या मुभावो पर , जो किमा 
शित किया जाता है, और सूचना दी जाती है कि उक्त प्रारूप पर बम ध्यमित ग म प्रकार यिनिर्दिष्ट अवधि की समाप्ति के पर्व प्राप्त हो , 
अधिसूचना के गजपत्र में प्रकाशन की तारीख से माठ दिन की अवधि 

केन्द्रीय मरकार द्वारा विचार किया जाएगा । 
की समाप्ति पर या उसके पश्चात् विचार किया जाएगा । 

प्रारूप नियम 
2. उक्त प्राम्ए की थावत , एमे प्राक्षेप या सुझानों पर मो किमी 
ध्यक्ति में एम प्रकार विनिर्दिष्ट प्रधि की गमाप्ति के पूर्व प्राप्त हो , 

1 ( 1 ) इन नियमो का नाम मोर मगाया गत्तन न्याग ( मार अधि 
केन्द्रीय सरकार द्वारा विचार किया जाएगा । 

वेणन-प्रक्रिया ) गंशोधन नियम , 19 , 4 है । 
प्रारूप नियम 

( 2 ) ये तुरन्त प्रवृत्त होंगे । 
1. ( 1 ) इन नियमो का नाम पारादीप पत्तन न्याग ( बाह - अधिवेशन 
प्रक्रिया ) मशोधन नियम , 1974 है । 

2. माग्मगाग्रा पनन न्याग ( बोई- अभिवणन- प्रत्रिया ) नियम , 196 .3 
( 2 ) ये तुरन्त प्रवृत्त होग । 

के नियम 4, नियम प्रौय निगम 8 में , " मभापनि शब्द के म्यान 
2. पारादीप पनन न्याम ( बोर्ड- अधिवेशन- प्रक्रिया ) नियम , 1907 पर "मभापति या , उसकी अनुपरिधति में , उप -सभापति, यदि निरपत किया 
के नियम 3, नियम 5 और नियम 7 में , "मभापति " शब्द के म्मान गया हो " शब्द ने जाएगे । . 
पर , " सभापनि या उमकी अनुपस्थिति में , उपसभापनि , दि कोई नियमत पिया 
गया हो " शब्द रखे जाएंगे । 

[ पी०जी० पी० - 132/ 74- 1 ] 
[पी०जी० प्रो०- 132/ 74-2 ] 

भी० नटराजन , अयर सचिब 


G .S .R . 1148. — The following diaft of certain rules which 
the Central Government proposes to inake in exercise of 
the powers conferred by sub-scction ( 1 ) of section 122 of the 
Majoi Port Lists Ict, 1963 138 of 1963 ) further to amend 
the Paradip Por l i listy (Procedure 11 Board Meetings ) 
Rules 1967 , are herchy published as required by sub -section 
( 2 ) of the said sectiori , lor the information of all persons 
likely to be affected theieby ; and notice is hereby given that 
the said Jiaft will be taken into consideration on oi aflei 
the expiry of a period of sixty day s from the date of publi 
cation of this notification in the Official Gazette . 


G .S .R . 1149 .- - The following diuft of cutain rules which 
the Central Government proposes to make in cxercise of the 
powers conferred by sub -section (11 of section 122 of the 

Major Port Trusts Act 1963 ( 38 01 1963 ) further to amend 
the Mormuguo Pont Tilist (l roccilure et Board Meetings) 
Rules , 1964, are hcrelyy published as required by sub -section 
( 2 ) of the said section , for the information of all persons 
likely to be affected thereby ; and notice is hereby given that 
the suid draft will he tahen into consideration on or after 
the expiry of a period of sixty days from the dite of publi 
cation of this notification in the Official Gazette. 


2 . Any Ohjections or suggestions which may be receivect 
fiom any person with respect to the Said druſt before the 
expiry of the period specified will be considered by the Cen 
tral Government. 


DRAFT RULES 
J . ( 1 ) rhenc vuiles may be called the Patadin Poit Trust 

( Procellume att Board Mectings ) Amendment Rules, 
1974. 


2 . Any objections or suggestions whicl; mly be receiveri 
from any person with respect to the said draft before the 
expiry of the period so specified will be considered by the 
Central Govercnent. 


(2 ) They shall come into force at once. 


DRAHT RULES 


2 . In rule 3 , rule 5 und rule 7 of the Paradip Port Trust 
( Procedure at Bo .irl Meetirgs ) Rules, 1967 , for the words 
" Chaiiman " , the words " Chainman or, in his absence, the 
TDeputy Chaij min. if appointed, " shall be substituted . 


1 . ( 1 ) These rules muy bc called the formugav Port 

Trust ( Procedure of Bourel Meetings) Amendment 
__ Rules , 1974 


[ PGO- 132 / 74- II ] 


मा० का . मि . 1149 - - मोरमुगानो पनन न्याम ( माई- अधि 
वेशन प्रपिया ) नियम , 19th ! म और मशाधन करने के लिए वनिपय 
नियमों का निम्ननिसिना प्राप मिगे केन्द्रीय गरनार महापान न्याग अधि 
नियम , 141 ; ( ) । । १६ ) की पारा ! ! की उपधाग ( 1 ) 
माग प्रदान शाक्लियो - Hinो । नाग । स्थापना वरना , 
अन भाग वा उपचाग । । ) हारयापक्षित उन सभी व्यक्तिया का 


( 2 ) They shall come into force at onc. 
2. In rule 4, lule 6 and lule 8 of the Mountlgao Puit 
Trust (Proccdule 1 Bond Meetings ) Rules, 1964 , for the 
word " Chairinan", the words “ Chii nan or in his absence 
the Deputy Chaitman, it appointed. " shill be substituted . 


IPO12 : ॥ 


B . NII TRAJAN , Under Sey . 


STC. 3 (i) ] 
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_ _ .. - - - - - - - -- - - - - -- 
मिचाई और विद्युत मवालय 


- -- - - 


नई दिल्ली , 4) अक्तूबर 1974 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


मा० का नि० 1150 - - राष्ट्रपनि, मविधान र अनुसछेद 30 ) के परन्तुक द्वारा प्रदन शक्तियों का प्रयोग करत हो फन्द्रीय नन ग्रार थिचत् 
अनुसन्मान केन्द्र पूषा में फाटोग्राफरी के पद पर गर्मी की पद्धति का विनियमित ग्नेि या न निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाम है , अर्थात् - - 

1 मक्षित नाम और प्रारम्भ - - न नियमो का मशिन नाम केन्द्रीय जन और विद्यत अनुमन् पान कन्द्र पूना ( फाटाग्राफर ) भर्ती नियम , 1971 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होग । 
- लाग हाना . -ये नियम इससे उपाय प्रानगूर्चा स्तम्भ । म विनिर्दिष्ट पद का नाग होग । 
। सग्गा , वर्गीकरण और यननमान - -पदा की सम्या उनमा वर्गीकरण और उनके वतनगान ने हांग ना उक्त अनुसूची के ग्नम्भ 2 गे 1 मे विनिर्दिष्ट है । 

1 भर्ती की पद्धनि, प्रायु-सांगा और अन्य अर्हताय ----उमन पन/पदा पर भर्ती की पनि, गाय-मीमा, ग्रहमाय और उगमे उनमे मर्याधप्त अन्य बाम में 
गा जो उक्म अनुमूवी की स्तम्भ 5 में 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

5 निरहनाए – वन यापन - - 
( क ) मिसन पमे व्यक्ति में जिममा पति या निमकी पत्नी जीवित है , विवाह गया है या 

( ख ) जिमन ग्रान पति या अपनी पत्नी र जीवित हान हृय फिी व्यक्ति में विवाह किया है , 
उका पदा में य किसी पर नियुक्ति का पात्र नहीं हागा 

परन्तु यदि पदीय मरमार का समाधान हा जाये कि एमा विवाह एम व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार या लाग म्याय विधि के प्रधान अनुज्ञेय । 
और ऐमा बग्न के लिये अन्य प्राचार मौजद है ता वह किसी व्यक्ति को हम नियम के प्रवर्तन में छूट दे मकेगी । 

गिनि कग्न की शक्ति - - जहा केन्द्रीय सरकार की गय ता कि गेमा वरना प्रावण्या या भमीचीन ह या उगफ लिये जा कारण है , उन्हें लेखमद्ध 
कि नया मघ नाव गेया पायाग म परामर्श परके , इन नियमा क किमी उपबन्ध को , किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो की बाबत , गावंश बाग , शियित यार 
मकेगी । 

7 व्यावसि - -हन नियमा की काई भी वान से प्रारक्षणो और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहा डालेगी जिनका कन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध म 
समय समय पर निकाल गय प्रादणा व अनुसार अनचित जानिया, अनुसूचित जनजातिया और अन्य यिणेप प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिये उपबन्ध करना अपेक्षित है । 

- - - - 
पद का नाम पदा का वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पद प्रथया साधे भर्ती किये जाने गीधे भर्ती किये जाने आल व्यक्निया 
मख्या 

प्रचयन पद वाले व्यक्तियों के लिये के लिये अपेक्षित शैक्षिक और अन्य 
प्रायु-सीमा 

अईनाये 
- 1 
1 मुख्य फोटोग्राफर 1 गावारण केन्द्रीय मेया 550-25- 7510-40 बी० लाग नह । हाला १८ वर्ष ( मरकारी प्रापश्यक 
वग 2, अगजपविन - ५ ) :) ) 0 Fo 

मेवको के लिये गिथिन- (i ) किमी मान्यताप्राप्त विश्यविद्यालय 
अननुमचिवीय 

बोई म मंदिषु नेशन/ उच्चतर 

माध्यमिक । 
( 11 ) किसी मान्यताप्राप्त संस्थान स 

अचान चिन्न चलचिन फोटो 
ग्राफी म 8 वर्ष के अनुभय 

महिन फाटोग्राफी म डिप्लोमा 
( प्रन्यथा मुअहित अभ्यर्थियो भी 

दशा म गय लाक से वा पायाग 
के विवेवानुसार पटनाये शिथिल 

नीय । 
र फाटाग्राफर 

माचारण केन्द्रीय मधा 30-12- 110-८० बी० - अचयन 21 - 30 वर्ण ( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
वर्ग 3, अराजपत्रित , 15- 5100-80 पो0 - 20 

विद्यालय बाउ म मैट्रिकुलेशन 
अननु मचिवीय 15 40 १० 

3 मच भर माध्यमिन । 
( 11 ) पचन चलचित्र फाटोग्राफी मे 

___ वर्ग के अनुभव महित 
किसी मान्यताप्राप्त गम्थान से 

फोटोग्राफी में रिप्लोमा । 
महापना फाटागाफर । – यात - - 1310 - 11) २५0- : बी . - नाग नहा हाना 18 ।। वर्ग ( 1 ) किसी मान्यनाप्राप्त विश्व 
11-50104 बी . 

नियालग बोर भ मंदिरलेशन 
10010 

41 . माध्यमिक 
( 11 ) विनी भावना । गम्थान में 

फाटामाफी म नागा । 
- . - , - - - - - - - 


6 _ _ _ _ 


- - - 


नीय ) 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


% 


2 
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सीधे भर्ती किये जाने परिवीक्षा की प्रधि भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्पानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोमति भर्ती करने में 
याने व्यक्तियों के लिये यदि कोई हो या प्रोप्नति बाग या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी किन परिस्थितियों में 
विहित आयु और स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोनि/प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया संरचना 

संघ लोक सेवा प्रायोग 
शैक्षिक अहेमाये प्रोन्नति पतियो द्वारा भरी जाने वाली भायेगा 

मे परामर्श किया जायेगा 
की दशा में लागू होगी 

रिस्सियों के प्रतिशत 
या नहीं 
- - -- - - - - 

13 


10 


12 


- - .. 


- - 


- - -- 


- 


- - - 


- - - 


- - - - 


- - - - - 


लागू नहीं होगा 


दो वर्षे 


सीधे भर्तीद्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


संघ लोक सेवा आयोग 
( परामर्श से छूट ) 
बिनियम 1958 द्वारा 
यथाभपेजित । 


दो वर्ष 


आयु. नहीं 
अहंसाये. नहीं 


प्रोन्ननि द्वारा, जिसके न हो मकने 

पर मीधी भर्ती द्वारा 


प्रोन्नति 

विभागीय प्रोन्नति ममिति लागू नहीं होता । 
सहायक फोटोग्राफर जिन्होंने उस श्रेणी ( वर्ग III ) 
में कम से कम तीन वर्ष की नियमित 
सेवा की है । 
लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता । 


लागू नही होना 


दो वर्ष 


शत प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा 


- - - - 


- 


- 


- -- - - -- - - 


- - 


- - 


- -- -- 


[ सं० 10/ 74-एफ० 39/ 9/ 72- प्रा . 1] 

मुकेश चन्द , प्रवर सचिन 


MINISTRY OF IRRIGATION AND POWER 


New Delhi,the 9th October, 1974 


G. S. R . 1150 . - Iu exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makos the following rulos regulating themethod of recruitment to the posts of l’hotographors in the Central Water and Power Research 
Station , Poona, namely : 


1 . Short title and commencement. - (1 ) These rules may be called the Central Water and Power Research Station, Poona ( Photo 
graphers ) Recruitment Rules , 1974 . 

(2 ) They shallcuneinto force on the date of their publication in the OfficialGazette. 


2. Application --- Thosc rules shall apply to the posts as specified in column 1 of the Schedule annexed hereto . 


3. Nu n5zr,classilizatimand scale of piy . The number of the posts , their classification and the scales of pay attached thereto 
shall be as spacified in columns 2 to 4 of the said Schedule, 


4. Method of recruitment, age limit and other qualifications. — The method of recruitment to the said posts , age limit, qualifications 
and other matters conected thercwith shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


5. Disqualifications.- -- No person,-- 
(a ) who has entered into or contracled a marriage with a person having a spouse living , or 


(b ) who, huving , a spouse living, bas entered into or contracted a marriage with any person, 


shall be cligible for any of the said posts : 


Provided that the Central Governinent, inay , if satisfied that such marriage is perinissible under the personallaw applicable to such 
1218011 a id th : other party to the marriag and that there are other grounds for so doing exempt any person from the opejauon of 
this rule . 


6. Power to relax . -- Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do, it may by order , for 
reuso .1s to b : rue wdod in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these 
rules with respect of any class or category of persons 


7. Suviny -- Nothing in the jailes alull effect reservations and other concessions required to be provided for the scheduled Castes , 
th : S :hrduled Tribes illd Other 131 CJde yoriy of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time 
to time in this lcgard . 


Sec . 3 (i) ] 
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SCHEDULE 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Name of Post 


No. of Classification 
posts 


Scal: of pay 


Age for direci 
recruits 


Educational and other qualifica 
tions required lur direct recruits 


Whether 
Selection 
post or n011 
selection 

post 
- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


1 


- - - - 


1, Chief Photo 

grapher 


General Control Rs. 550 - 25 - 750 - EB - 
Service Class II, 30 -900 . 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial 


- - - 

- - - 
Not Appli- 35 years (Re- Essential : 
cable . Jaxable for Govt. (i) Matriculation /Higher Se 
servants ) 

condary from a recognised 

University Board . 
(il) Diploma in Photography 

from a recognised Instituto 
with 8 ycars experience in 

Still/Cine Photography , 
( Qualifications relaxable at Com 

mission s discretion in the 
case of candidates otherwise 
well-qualified ). 


2 . Photographer 


Non - Selec - 

tion , 


21-30 years 


1 General Central Rs. 380 - 12- 410 -EB . 

Service Class 15 - 560 -FB - 20 -640 . 
JII, Non 
Gazetted , Non 
Ministerial. 


(i) Matriculation /Higher Sc 

ondary from recognised Uni 

versity Board . 
( ii) Diploma in Photography from 

a recognised Institute with 
3 years experiencc in Still/ 
Cine Photography, 


3 . Asstt . Photo 

grapber 


Rs. 330 - 10 - 380 - EB - 
12- 500 - F8 - 15 - 560 . 


Not Appli- 

able , 


18 - 30 years 


(i) Matriculation /Higher Se 

condary from recognised 

University /Board . 
(ii) Diploma in Photography 

from a recognised Insti 
tute , 


educational quali- probation , 
Acations proscrib - if any 
od for direct re 
cruits will apply 
in the caso of pro 

motoos 


Method of recruitment In case of rocruitment by pro - If a D . P . C . Circumstances in which 
whether by direct recruit - motion /deputation /transfer o xists what is its UPSC is to be consulted 
mont or by promotion or grados from which promo composition in making recruitment 
deputation transfer and tion /deputation /transfer to be 
percentage of the vacan - made 
cies to be filled by vari 
ous methods 


8 


10 


11 


12 


13 


Not Applicable 


Two years 


By direct recruitment 


Not Applicable 


Not Applicable 


As required under the 

U . P . S . C . (Exomp 
tion from consulta 

Regulations 
1958 . 


Two years. 


Ago : No 
Qin . : No 


D .P .C . Class III Not Applicable 


By promotion failing Promotion : 

which by direct recruii - Asstt, Photographer who las 
ment. 

rendered at least 3 years 
regular service in grade. 


Not Applicablo 


Two years 


Not Applicable 


Not Applicable 


Not Applicable 


By direct recruitmont 
100 % 
- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 

[No. 10 / 74 - F . 39 /9 /72 -Adin .] 
MUKESH CHAND , Under Secy , 


श्रम मंत्रालय 

of ferroft , 11 37974 , 1974 
TO 70 foto 1511.- -47. stelfors feraru (7 ) fara, 
1957 में संशोधन करने के लिये कतिपय नियमों का प्रारूप, प्रौद्योगिक 
fra afuftuh , 1947 ( 1947 # 7 14 ) i unr 38 7 398TCI 
11 ) की अपेक्षा के अनुसार, भारत सरकार के श्रम मंत्रालय की अधि 


1 JT HTO ato fo 221, TAG 14 47967 , 1974 
HATTAT HTT18 179744 HT 2, 405 3 346015 (1), foto 23 
77, 1974 # 46 416 À 447 T . ATT F447 791 FT 
और उसमें , उन व्यक्तियो से जिनका उमके द्वारा प्रभावित होना सम्भाव्य 
पा , उक्त अधिसूचना के राजपत्र में प्रकापान की तारीख से पैतालीम दिन 
की अवधि के भीनर, आमेप और सुमाव आमंत्रित किए गए थे ; 
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और यस उम्न राप्रपत्र 19 मार्न , 1171 नगपाधारण यो उप 

" 53 रिक्तिग - - उम दगा रे जबकि कपकारी का प्रतिनिधि 
नगापाना । 

शिप के पिपण ( 4 ) “ी पत्रण नती र 

जामा या मस्थापन म नियोजित नहीं रह जाता या पुग व्यापार 
गौर यत उक्त प्रागा पर जनमाधारण में कोई आक्षेप या मृझाव 

या व्यवसाय में नहीं रहना भिसका कि वह प्रतिनिधिन्य कर 
पान न हए + , 

रहा था , या उसके पदत्याग या उगकी मन्यु की दशा में , 
अन, अब उक्न अधिनियम की धारा 51 द्वारा पदन विनया पा 

उमफा उनी उसी प्रवर्ग, समूह, वर्ग, मेक्शन , शाप या 
प्रयोग करते हुए केन्द्रीय गरकार, प्रौद्योगिक यिवाद ( केन्द्रीय ) नियम . 

विभाग में मे , जिसका कि ऐमा स्थान रिक्त करने वाला 
1957 में और गणोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है , 

मवष्य था , इस भाग के उपबन्धों के अनुसार निर्वाचिस किया 
अर्थात् ----- 

आगा । " ; 
1 इन निगमो का नाम ग्रौद्योगिक विवाद ( केन्द्रीय ) मधोधन नियम , 

( v ) प्रारूप ग मे , “( यहां पर वह कालावधि विनिर्दिष्ट कीजिए 
1974 है । 

जिम पर पक्षकार महमत द्वारा हो ) " कोष्टक और शब्दों के स्थान पर 

निम्नलिखित गया जाएगा , अर्थान् : -- 
2. प्रौद्योगिक यियाद ( केन्द्रीय ) नियम, 1957 में ,--- 
(i ) नियम 1() तु मे -- 

" ममुचिम गरकार द्वारा गजपत्र में इस करार : प्रकाशन की तारीख 

में ( यहा पर वह कानामधि विनिदिष्ट को जाप जिम पर पक्षकार महमन 
( ना ) उपनियम ( 1 ) के परन्तुक मे खण्ड ( घ ) के पण्नात् , निम्न 

दुग हो ) " । 
लिखित बार अन्तःस्थापित किया जायेगा, अर्थात् ---- 

( फा० म० एम - 65012 / 4/ 72- एल . आर० 1 ) 
"( स . ) कार्यवाही के किमी भी प्रकम पर, गे कथन में 

एम० एम० मुहलानामन , अत्रर मचित्र 
मंगोपन करने की उम मीमा तक इजाजत दे सकेगा 
जिम मीमा नफ निर्देश ने आदेश में मम्मिलित 
वाग्नविक विवादको । अयधारण के प्रयाजन के निर्ग 

MINISTRY OF LABOUR 
आवश्यक हा । " 

New Delhi, the 11th October, 1974 

G . S . R . 1151, - Whercus certain draft rules further to amend 
( ख ) उपनियम ( 2 ) के द्वितीय परनाक मे, ग्बए ( E ) के पश्चात , the Industrial Disputes ( Central) Rules , 1957 , were published 

as required by sub-sectior: ( 1 ) of section 38 of the Industrial 
निम्नलिम्धिन खपट जन्त स्थापित किया जाएगा अर्थात - - 

Disputes Act, 1947 ( 14 of 1947), at pages 446 to 447 of tho 
" ( इ. ) कार्यवाही के किमी भी प्राम पर मि पुनग्लर ग 

Gazette of India Part II, Section 3 Sub -section (i), dated 

the 23rd February, 1974 under the notification of the Gov 
मशोधन करने की उग मीमा तक नाना ६ गरेगा cniment of Indit in the Ministry of Labour No. G . S. R . 221 , 

lated the 14th Fcbruary , 1974. inviting objections and sug 
निग मीमा तक निर्देश के आदेश में गम्मिनित बाम्नायब 

gestions from 111 persons likely to be affected thereby for a 
शिवादका के नवधा के प्रयाजन के पि आया 

reriod of forty - five days from the date of publication of the 

Slid notification in the Gazette. 
हो । " ; 

And whereas the sail Gazette was made available to the 

public on the 19th March, 1974; 
( ii ) नियम 19 ने स्थान पर, निम्नलिखित नियम ररया जाएगा, 

And whereas no objections and suggestions have been 
अर्थात् : - ~ 

received from the public on the said draft; 
“ 19 गमन पा सूचना की तामील -- --नियम ) में के उपबन्धी Now , therefore , in cxercise of the powers conferred by 

Section 38 of the said Act, the Central Government hereby 
के अधीन रहते हग , किमी मोर , न्यायालय , श्रम न्यायालय , 

makes the following rules further to mend the Industrial 
अधिकरण , राष्ट्रीय अधिकरण या मध्यस्थ द्वारा , शी सूचना Disputes ( Certral) Rules, 1957, namely : 
गमन , आदेशिका या आदेश जारी करने के लिए मणक्त हा , 

1. These rules may be called the Industrial Disputes 

(Central) Amendment Rules , 1974 . 
जारी की गई किसी मबना, ममन , आवेशिका या आदेश 
की तामीन या तो वैयक्तिक प से या रजिस्ट्री प्रान से की 

2 . In the Industrial Disputes iCentral) Rulcs. 1957... 

( i) in ruilc 100 , 
जा मकेगी और सबध पक्षकार द्वारा उक्त मुचना, ममन , आदे 
शिका या नादण लेने से इन्कार करने की दशा में उसे रार 

( n ) in the proviso to qub -rule ( 1 ), after clause ( d ), 

the following clause shall be inserted namely :- - - 
प्रमाणपन्न महिला पुन . भेजा जाएगा । " : 

" ( e ) allow at any stage of the proceedings amend 
( iii ) नियम ६ के स्थान पर, निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , 

ments to such statement to the outent as may 

be necessary for the purpose of determiring 
अर्थात् : - - 

the real iesties included in the order of re 

ference . " ; 
" 8 गलतियों को ठी वरना --- - कोई पाप , न्यायालय , श्रम 

(b ) in the second proviso to sub -rule ( 2 ), after 
न्याया तय , अधिकरण, राष्ट्रीय अधिकरण या मध्यस्थ ऐमी 

Cause (c ), the following clause shall be inserted , 
किमी लिपिकीय भूल या गलती को जो फिमी कार्यवाही, 

namely .. 
रिपाटे , पंचाटया विनिपचय में आकस्मिक चूक या लोप के 

"( e ) allow at any stage of the proceedings amend 
कारण हा गाए. या ना स्वेच्छा से या पक्षकारां में में किसी 

ments to such: rejoinder to the extent as may 

be necessary foi the purpose of determining 
के आवेदन पर किसी भी माप ठीक कर सकेगा । " , 

The real issues included in the order of re 

feicnce ," ; 
( iv ) नियम 57 7 स्थान पर , निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , 

(ii ) for rulc 18, the following lule shall be substituted , 
अर्थात् - -- 

_ namely : - -- 
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" 18 - Scivice of Summons for Notice Subject to 

*53. Vacancies . In the event of workmen s iepie 
the provisions contained in Tule 20 , any notice , 

scntative ceasing to be a member under sub 
summons , process or order issued by it Board , 

rule ( 3 ) of rulc 52 Os ceasing to be employed 
Cout, Labour Court, Tribunal, National Tri 

in the establishment or in the event of his 
bunal or an arbitrator empowered to issue such 

ceasing to represent the trade or vocalior, he 
nolice , summons, process of order , may be 

was representing, or resignatior or death his 
we ved either personally or by registeied post 

successor shall be clected in accordance with 
and in the event of iefusal ly the party con 

the provisions of this part from the same cate 
cenel to accept the said notice , summons, 

gory, group, class , section , atop or department 
process or order, thc game shall be sent again 

to which the member vacating the seat belong 
under certificate of posting." ; 

ed." ; 


" ) in Form C for the brackets and words " here 

Specify the period agreed upon by the partics )" . 
the following shull be substituted , namely — 


lii) tor rule 28, the following Tule shall be substituted , 

namely — 
* 28 Correction of crror A Bonid , Court, Labour 

( Olil, Tribunal, National Tribunal or arbitra 
101 may at any time correct any clerical mis . 
lake or curor arising from an accidental slip 
oi omission in any proceedings, report, award 
Or decision either of its or his own motion 
V on the application of any of the partics ." ; 


where pecify the period agreed upon by the partics) 

from the date of publicatioc of this agreement 
in the Official Gazette by the appropriate Gov 
einment" . 


(iv) for rule 53, the following rule shall be substituted , 

namely :- - 


[ F . No. S -65012 / 4 / 72- LR , 1) 
S . S . SAHASRANAMAN , Under Scy. 


- 


- 


- 


- 


- 
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